T.C.
KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI

KARAR TARIHI: 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/26

BIRIMI : Mali Hizmetler Mudarligi KONUSU : Denetim Kom.Rap.Gériisiilmesi.

Meclis Bagkant: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCi, Mustafa Gokhan BOREKCI,
Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, ibrahim DAGLI, Siileyman ESAS, Mukaddem
TOKGOZ

Denetim Komisyonu Raporu ile ilgili giindemin birinci  maddesi asagidaki sekilde gorisiildii.

5393 Sayil1 Belediye kanunun 25. maddesi

Denetim komisyonu

"Il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her
ocak ay: toplantisinda belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit
ve islemlerinin denetimi i¢in kendi tiyeleri arasindan gizli oyla ve liye say1st tigten az besten gok
olmamak lizere bir denetim komisyonu olugturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve
bagimsiz iiyelerin meclisteki tiye sayisinin meclis liye tam sayisma oranlanmasi suretiyle olusur,
Komisyon, belediye bagkanm tarafindan belediye binasi icinde belirlenen yerde calisir ve
caligmalarmnda kamu personelinden ve gerektifinde diger uzman kisilerden yararlanabilir.
Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve baglt kuruluslari disindaki kamu kurum ve
kuruluslarindan gorevlendirilenlere (1.000); kamu personeli digindaki diger uzman kisilere
biiytiksehir belediyclerinde (3.000), diger belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet
memurlarma uygulanan aylik katsayiyla carpimi sonucu bulunacak miktar: geememek lizere,
belediye meclisince belirlenecek miktarda ginliik ddeme yapilir. Denetim komisyonunun
enrinde gorevlendirilecek kisi ve giin sayisi belediye meclisince belirlenir, Uzman kisilerde
aranacak nitelikler belediye meclisinin ¢aligmasma dair yonetmelikte diizenlenir, Komisyon
belediye birimleri ve bagh kuruluslarindan her tiirli bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler
gecikmeksizin yerine getirilir. Komisyon, calismasim kirkbes isgiinii icinde tamamlar ve buna
iligkin raporunu mart ayimn sonuna kadar meclis baskanligina sunar. Konusu su¢ tegkil eden
hususlarla ilgili olarak meclis bagkanligi tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.”
hiikmii geregi denetim Komisyon raporu meclisimizee incelenmis herhangi bir olumsuz duruma

rastlanmamustir,

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCI
MECLIS BASKANI KATIP KATIP




T.C.

KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
f KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/27
BIRIMI : Yazi Isleri Miidiirlugi KONUSU : Plan ve Biitge Eo-rr-l--Se;;i; ------------

Toplantrya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCI. Mustafa Gékhan
BOREKCL Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, ibrahim DAGLI,
Stileyman ESAS, Mukaddem TOKGOZ

Plan ve Biitce Komisyonu Se¢imi ile ilgili giindemin ikinci maddesi agagidaki sekilde
gdorusiildii,

Belediye Meclisi Caligma yénetmeliginin 21.maddesi uyarinca basit oranti yéntemi
kullanilarak yapilan hesaplama sonucunda:

Meclis Uye | NisbiOran (ﬁyesay151XOran= Temsil Komisyon Uye
Gruplan Sayisi Miktan Sayisi

AK Parti 8 0,8 0,8x3=2,4 (En Uste Yuvarlanir) 2

CHP 2 0,2 0,2x3=0,6 (En Uste Yuvarlanir) 1

2 kigi Ak Partiden ,1 kisi Cumhuriyet Halk Partisinden olmak {izere olusturulacak 3
kisilik Plan ve Biitce Komisyonu igin agik oylama yapilmistir

Belediye Meclisi Calisma yonetmeliginin 21.maddesi uyarinca Belediyemizde gorev
yapacak Plan ve Biite Komisyonuna Meclisimizce Yapilan miizakereler sonucunda:

1.Mukaddem TOKGOZ
2. Yahya CAKIR
3. ibrahim DAGLI oy birligiyle secilmislerdir.

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TQKGC)Z Yadiker DEMIRCI
MECLIS BASKANI KATIP KATIP




T.C.
KECIBORLU ILGESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI

KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/28

BIRIMI : Yaz isleri Midiirligi KONUSU : Imar Komisyonu Segimi

Meclis Bagkant: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCIL Mustafa Gokhan
BOREKCI, Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, ibrahim DAGLL
Stileyman ESAS, Mukaddem TOKGOZ

Imar Komisyonu secimi ile ilgili giindemin igiincti maddesi asagidaki sekilde
gorisiildi,

Belediye Meclisi Calisma yonetmeliginin 21.maddesi uyarmca basit oranti yontemi
kullanilarak yapilan hesaplama sonucunda:

Meclis Uye NisbiOran | (UyesayisiXOran= Temsil Komisyon Uye
Gruplan Sayisi Miktar Sayisi

AK Parti 8 0,8 0,8x3=2.4 (En Uste Yuvarlanir) 2

CHP 2 0,2 0,2x3=0,6 (En Uste Yuvarlanr) | 1

2 kisi Ak Partiden ,1 kisi Cumhuriyet Halk Partisinden olmak iizere olusturulacak 3
kigilik Imar Komisyonu i¢in agik oylama yapilmistir

Belediye Meclisi Calisma y&netmeliginin 21.maddesi uyarinca Belediyemizde gorev
vapacak Imar Komisyonuna Meclisimizce Yapilan miizakereler sonucunda;

1. Gékhan BOREKCI
2. Yadiker DEMIRCI
3. Osman CANDAN oy birligiyle segilmislerdir.

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCi
MECLIS BASKANI KATIP KATIP




T.C.
KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI

KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/29 ]

| BIRIMI : Yaz Isleri Muidirliigi KONUSU : Enciimen Uyeligi Se¢imi

Toplanti Bagkam: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCI, Mustafa GSkhan
BOREKCI, Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, fIbrahim DAGLL
Stileyman ESAS, Mukaddem TOKGOZ,

Enciimen Uyeligi se¢imi (2 adet) ile ilgili glindemin dordiincii maddesi asagidaki
sekilde yapildi.

5393 sayili Kanunun 33. maddesinin b bendine gire , belediye meclisinin her yil kendi
tyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla sececegi iki tiye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecegi bir fiye olmak iizere bes
kisiden olugur. Enclimene liye secimi

Belediye Meclisi Caligma Yénetmeliginin 20.inci maddesi uyarinca Meclis, mahalli
idareler se¢iminden sonraki ilk toplantisinda, tiyeleri arasindan gizli oyla Kanunda belirtilen
sayida enclimen fiyesini secer. Segilen bu tiyeler gelecek yilin ayni aymna kadar girev yapar ve
her y1l 0 ayda enciimen segimleri yenilenir. Siiresi dolan tiyeler yeniden secilebilir,

Encilimene iiye segimi nisbi ¢ogunluk ile yapilir. Se¢imde oy pusulalarina segilecek
tiye sayisindan fazla isim yazilmas: halinde oy pusulasi gegersiz sayilir. Oylarda esitlik
halinde ad ¢cekmeye basvurulur.

Enctimenin secilmis lyeliklerinde herhangi bir nedenle bosalma olmasi halinde,
meclisin yapilacak ilk toplantisiun itk birlesiminde kalan siireyi tamamlamak tizere yenisi
segilir hitkmiine gore:

Yapilan gizli oylama sonucunda; , Sileyman ESAS'in 8 oy, Sadik EVCUMEN’nin
8, Ibrahim DAGLI’nin 2 oy, Osman CANDAN’nun 2 oy aldiklar1 gorildi.

Buna gére Enciimen Uyeligine: Siileyman ESAS
Sadik EVCUMEN segilmiglerdir

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem.TOKG(")Z Yadiker DE_MIRCI
MECLIS BASKANI KATIP KATIP




T.C.

KECIBORLU ILGEST
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/30
BIRIMI :Fen [sleri Mudiirliigit KONUSU : Akdeniz Elektirik Anonim Sirketinin

Trafo Alanlarmdaki Imar Plan Degisikligi
Hakkinda Hazirlanan Imar Komisyon
Raporunun Goriisiilmesi

ﬁplantl Bagkani: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uycler: Hasan Ozan GULLU .Yadiker DEMIRCI, Mustafa Gékhan
BOREKCI, Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, fbrahim DAGLI,
Siileyman ESAS, Mukaddem TOKGOZ

Akdeniz Elektirik Anonim $irketinin trafo alanlarindaki imar plan degisikligi hakkinda
hazirlanan imar komisyon raporunun gériisiilmesi ile ilgili imar komisyon raporunun
giindemin besinci maddesi olarak asagidaki sekilde gorisiildii.

04.03.2025 tarih ve 387959 sayili Akdeniz Elektrik Dagitim Anonim Sirketinin;
Yenice Mahallesi 258 ada 37 parselin kuzeyinde bulunan alanda, Yenice Mahallesi 259 ada
182 parselde ve Tuzla Mahallesi 258 ada 17 parselde trafo alanlarinin planlanmasi talebi ile
ilgili olarak;

Belediye Meclisi tarafindan Imar Kemisyonuna havale edilen séz konusu talep ile
ilgili konu, 18.03.2025 tarih, saat 16:00 ve 19.03.2025 tarih. saat 16:00 de mahallinde,
20.03.2025 tarih, saat 16:00 de paftasinda Komisyon tarafindan incelenmistir.
Incelemelerde;

Meveut Trafonun gegmis yillarda yapildigi ve yenilenmesi gerektigi, yapilacak ek
trafo alanlar1 ile giiniimiiz ihtiyaclarimun daha kolay ve saglikh saglanabilecegi tespit
edilmistir.

14 haziran 2014 tarihinde resmi gazetede yaymlanan Mekansal Planlar Yapim
Yonetmeliginin

MADDE 6 ~ (1) Mekénsal planlar kapsadiklari alan ve amaglart acisindan Mekansal
Strateji Planlari, Cevre Diizeni Planlart ve Imar Planlan olarak hazirlamr. Buna gore
planlama kademeleri, tist kademeden alt kademeye dogru sirasiyla; Mekénsal Strateji Plam,
Cevre Dtizeni Plani, Nazim Imar Plani ve Uygulama Imar Planindan olusur.

(2) Mekansal planlar, plan kademelenmesine uygun olarak hazirlanir. Her plan, planlar
arasi kademeli birliktelik ilkesi uyarinca yiiriirlitkteki tist kademe planlarin kararlarina
uygun olmak, raporu ile biitlin olusturmak ve bir alt kademedeki plam yénlendirmek



zorundadir,

MADDE 7 ~ (1) Bu Yénetmelige gore hazirlanacak her tiir ve 6lgekteki mekénsal planlar
asagida yer alan planlama ilke ve esaslarina, planlarin hazirlanmas: ile ilgili standartlara,
gosterim tekniklerine ve tammlara uygun olarak yapilur:

a) Planlar, kamu yarar1 amaciyla yapilir.
Komisyonumuzca yapilan inceleme sonucunda;

llgili paftalarda; 04.03.2025 tarih ve 387959 sayilt Akdeniz Elektrik Dagitim Anonim
Sirketinin; Yenice Mahallesi 258 ada 37 parselin kuzeyinde bulunan alanda, Yenice
Mahallesi 259 ada 182 parselde ve Tuzla Mahallesi 258 ada 17 parselde trafo alanmm
planlanmasi kapsaminda imar plami degisikligi yapilmasi; Sehircilik ilkeleri ve planlama
esaslari ile ilgili 3194 sayili imar kanunu ve eklerine uygun bulundugundan dolay1 imar
plani degisikligi islemi komisyonumuzca uygun gériilmiistiir.

Yukarida belirtilen Komisyon raporuna aynen riayet edilerek imar Planinda

degisiklik yapilmasina toplantiya katilan meclis ityelerinin oybirligi ile karar verilmistir

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCT
MECLIS BASKANI KATIP KATIP

b2



T.C.
KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI

KARAR TARIHI: 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/31

BIRIMI : Mali Hizmetler Miidiirlagii KONUSU : Meclis Toplantilarimin Sesli Ve Goriintiilii
Cihazlar ile Kayit Edilmesinin Goriisiilmesi

l
Meclis Bagkan1: Yusuf Murat PARLAK J

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantrya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCI, Mustafa Gokhan BOREKCI,
Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, ibrahim DAGLI, Suleyman ESAS, Mukaddem
TOKGOZ

Meclis toplanttlarimn sesli ve gériintiili cihazlar ile kayit edilmesinin goriisiilmest 1le ilgili
giindemin altinct maddesi asagidaki sekilde goriisiildii.

5393 Sayili Belediye Kanunun 20. Maddesinin 5. Fikrasinda “Toplantilar, meclisin karanyla

sesli ve gortntiilii cthazlarla da kaydedilebilir.” Hitkmii geregi yapilan meclis toplantilarinin sesli
ve goriintiilil cihazlarla kayit edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCI

MECLIS BASKANI KATIP KATIP




T.C.
KEGIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/32
BIRIMI: Mali Hizmetler Miudiirligti  KONUSU :Faaliyet Raporunun Géoriigiilmesi

Toplanti Baskani: Yahya CAKIR

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCI, Mustafa
Gokhan BOREKCI, Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, [brahim DAGLI,
Siileyman ESAS, Mukaddem TOKGOZ,

2024 yili Faaliyet Raporu ile ilgili giindemin yedinci maddesi agagidaki sekilde goriisiildii.

' 2024 YILI
KECIBORLU BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU

MISYON - VIZYON VE iLKELER

Ke¢iborlu Belediyesinin Misyonu

Keciborlu halkina kaliteli yerel hizmeti verebilmek icin; evrensel belediyecilik
anlayisiyla, kentsel doniisiimii saglayip, huzurlu yasam ortami yaratan; sanayi ile isbirligi
yaparak ¢evre bilincini olusturup istihdam saglayan; farkh kiiltiirleri yonetip, calisanina ve
insana sosyal sorumlulugunu yerine getiren, katilimei, seffaf, adaletli, yenilikei belediyecilik
hizmeti vermekiir.

Kegiborlu Belediyesinin Vizyonu

Ulkemiz belediyeciliginde, halkin yasam kalitesini ylikselterek, insan odakl: ¢oziimler
lireten, 6rnek uygulamalari ile uluslararas: sayginlii olan bir kurum olmak.

YONETIM ILKELERIMIZ

Insan odakl1 olmak
Katilime1 ydnetim
Seftaflik, hesap verebilirlik
Esitlik ve adalet



Kaliteli hizmet

Sorumluluk

Sorun ¢dziicli/mazeret iiretmeyen
Planh-programli ¢aligma

Stirekli egitim, gelisim

Bilgiye ulagma ve bilgiyi kullanma

Sosyal ve kiiltiirel politikalar

Etkin kaynak y6netimi

Saglikli ve stirdiiriilebilir kentiesme

Gelisen teknolojiden azami &l¢iide yararlanma

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1- Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlar1 Sunlardir

5393 Belediye Kanununun 15. maddesinde Beledive mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak,

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik g¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalan vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak: vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilifi alacaklarin tahsilini yapmak veya

yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve endtistri suyu saglamak; atik su
ve yapgmur suyunun uzaklagtinlmasm saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak,
isletmek ve islettirmek: kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirldi toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Katt atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynstirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldinlmas: ve
depolanmas: ile iigili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan siurlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veva kiraya

vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde simirh ayni hak tesis etmek,



i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri. otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel
kisilerce agilmasma izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas: amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek. izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faalivetten
men edilmesi sonucu, cezast 8denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida disi mallan
yoksullara vermek.

n) Reklam panolar: ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilagtinlmig petrol gazi (Ipg) depolama sahalarmi; ingaat malzemeleri, odun, kémir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olugmamast i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, Deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergihlanim belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek: kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(I) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci siuf  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Bilylikgchir ve 1l Merkez Belediyeleri disindaki yerlerde il

ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye. (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstayn gériisii ve icisleri
bakanliginin karariyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara

gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

11 siurlar iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarnin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihinda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
cgitim, sosyal hizmet ve turizmi geligtirecek projelere iisleri bakanhgimn onay: ile iicretsiz
veya diigiik bir bedelle amaci disinda kullamlmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir,



Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars: sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir, 2886
sayilr devlet ihale kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir,

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

2- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri yu gekilde siralanmgtir:

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;
a) Stratejik plan ile yatirm ve galigma programlanni, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans ol¢titlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel simflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢} Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni pldmimi kabul etmek. (Ek ctimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye smirlarn il
smirt olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanur.

d) Bor¢lanmaya karar vermek,

¢) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina;
iic yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirh
ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagl: hizmetler i¢in uygulanacak icret tarifesini belirlemek.

g) Sartl bagislar: kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazlhiklanin: sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i} Bitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklifn kurulmasina
karar vermek.

j) Beledive adina imtivaz verilmesine ve belediyve yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestirilmesine

karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanim ve enciimen liyeleri ile ihtisas komisyonlart tiyelerini se¢mek.



1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagh kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi.
kaldirnlmasi, bitlestirilmesi, adlariyla sintrlarmn tespiti ve degistirilmesine karar vermek:
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina. kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhigmm izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsihikh is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltlir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler

gergeklestirilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat: vermek.
s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlanna uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

3-Enciimenin girev ve yetkileri
Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yilk calisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yiluk calisma programina ahnan islerle ilgili kamulastirma Kkararlarim almak ve
uygulamak.

c) Ongbriilmeyen giderler édencginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel simflandirmanin ikinei diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngériilen cezalar vermek.

f} Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarim uygulamak;
stiresi ii¢ yil1 gegcmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin a¢ilis ve kapanis saatlerini beliriemek.



1) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

4- Bagkanin gorev ve yetkileri
Belediye baskaninin girev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkildtinin en (st amiri olarak belediye teskildtim sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plina uygun olarak yoOnetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargt yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslan ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan édenegi kullanmak, zirliilere yonelik hizmetleri
yirtitmek ve dzlrliller merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan denefii kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararm
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



1-YAZI ISLERI MUDURLUGT
1- GENEL BILGILER
A -MISYONUMUZ VE ViZYONUMUZ,

MISYONUMUZ

Yaz igleri bir kurumun halkla, resmi kurum ve kuruluslar ile arasinda olusan bag:
temsil ettiginden ydnetimde katilimeihg, seftafligs, esitligi ve adaleti esas alip bilim ve
teknolojinin avantajindan faydalanarak, Keciborlu halkmin beklentilerine zamaninda, yeterli
ve kaliteli ¢dziimler tiretmektir.

VIZYONUMUZ

Giizel olan her sey Kegiborlu’ya layiktir diistincesiyle, sosyal Belediyecilik anlayisi ile
¢aligarak, kamuoyunu bilgilendirmede bize yardime: olan gérsel, yazili ve isitsel basin- yaymn
kuruluglarimin - yani  sira vatandaslarimizla en iyi sekilde iligkiler kurmak suretiyle,
kurumumuzun belediyecilik alaninda en iyiler arasinda yer almasin saglayarak tanitmaktir,

GENEL BILGILER

B. YETKIi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kegiborlu Belediyesi Yazi Isleri Miidiirltigti Meclis, Enciimen faaliyetleri, Memurlarin
ozlitklerinin takibi, Evlendirme faaliyetleri, gelen giden evrak ve dilekge takipleri, Asker
Aileleri ve Fakir Acizlere yardim ve Istatistiki faaliyetler is yiriitiir.

Konusu ile ilgili Kanun Tiiziik ve Yonetmelikler ¢ergevesinde islem yapmaktadir.

C.IDAREYE iLiSKIN BIiLGILER

1. FIZIKSEL YAPI

Yazi Isleri Midirlugi Belediye Hizmet Binasi birinci Katinda 1 adet Yazi fsleri
Mudiirligi odasinda hizmet vermekte olup Yazi isleri fiziksel yapi itibari ile halkin istek,
arzu ve diigincelerine saygn duyan ve ydn gdsterici yapistyla halkin dilek ve sikayetlerini,
akabinde bulundugu kurumun yetkili makamina sunarak almis oldugu talimat dogrultusunda
gerekli islem ve tebligati saglamaktadir. Yaz igleri bulundugu kurum ile halkin arasinda

¢oziimleyici bir képri vasfindadir.
2. ORGUTLENME YAPISI

Yazi Isleri bulundugu konum itibari ile gerek halk basta olmak iizere. gerekse resmi
kurum ve kuruluslar ile vakiflar arasinda stirekli istirak icinde fikir aligverisi ve irtibat



halindedir. Bu kurumlar arasi bag gerek bilgi igin, gerek yardimlasma ve resmi yazilarin
ulagimim saglamada en énemli unsurlardandir.

3. BILGI VE TEKNOLOJ{ KAYNAKLARI

Yazi Isleri Miidiirliigiinde: 2 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 2 adet tarayic1 ile hizmet
verilmektedir,

Yazi Isleri bilgi ve teknolojiden en fazla yararlanan birim olarak siirekli yapisin
giincelleyen gerek internet, gerekse gazete ve dergi, vb. kaynaklardan faydalanmaktadr.
Resmi evrak takibi, numara verilmesi ve sevk gibi stirekli aktif yapilan islemleri gerekli
programlar sayesinde giivenli ve etkin olarak kullanmakta, giivenli bir sekilde de
depolamaktadir.

4. INSAN KAYNAKLARI

Yazi isleri halk ile stirekli istirak icinde, gelen temenni, sikdyet ve Onerileri siiratle
yetkili makama iletmekte ve zamaninda muhatabina teblig etmektedir. Halkin istegi {izerine
gerekli bilgi ve birikimi yetki, sorumluluk ve yasalar dogrultusunda aktarma ve
bilgilendirmektedir, Yaz: Isleri Birimi personel olarak 1 Adet Yazi Isleri Midiirii Vekili, 1
Adet sézlesmeli egitmen personel ile yiiriitiiimektedir.

PERSONEL DURUMU:
Belediyemizin 2024 Y1l1 sonu itibariyla personel toplami asagidaki sekilde agiklanmigtir.
Calisan Memur Personel ...................0 16 kisi
Siirekli Is¢i Kadrosunda Calisan Personel : 7 kisi
Tam Zamanli Sozlesmeli Caligan Personel: 7 Kisi
Kismi zamanl Sozlesmeli ¢alisan Personel: 1 kisi

Kegiborlu Belediyesi Personel Ltd Sirketi Personel: 65 kisi
Toplam: 96 kisi

Genel toplam personel sayis1 2024 yili sonu itibariyla 96 kisidir. 2024 yih igerisinde

personellerimizden is¢i personelimiz emekli olmustur.
ISTATISTIKI BILGI RAPORLARI:

KECIBORLU BELEDIYE BASKANLIGI MEMUR DAGILIMI

MUDURLUGUN ADI GIH | THS SHS TOPLAM
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2 0 0 2
TAHSILAT 1 1 0 2
ITFAITYE MUDURLUGU 0 1 0 1
EMLAK SERVISI 0 1 0 1
__ ZABITA KOMISERLIGI 2 0 1 3
YAZI ISLERTI MUDURLUGU 1 0 0 1
FEN ISLERI MUDURLUGU 1 4 0 5
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 1 0 0 1




Toplam | 8 7 | 1 l16

Hizmet siniflari itibariyle memur personelin dagilimina gére Genel [dari
Hizmetler sinifinda 8 kisi, Teknik Hizmetler sinifinda 7 kisi, Saglik Hizmetleri
Smifinda 1 kisi yer almaktadir.

KECIBORLU BELEDIYE BASKANLIGI PERSONEL ECITIM

DURUMU
. .« | v .
Egitim Durumu Memur | S6zlesmeli Isgi Toplam
[tkokul 0 0 3 3
Ortaokul 0 0 0
Lise 4 1 4 9
Onlisans 5 0 0 5
Lisans 5 6 0 11
Yiiksek Lisans 2 0 0
Doktora 0 0 0
Toplam 16 7 7 30
} PERSONEL YAS GRUBU DAGILIMI
: - ¥ .

Yas Arahklart Memur ' Siizlesmeli Isei | Toplam
18-30 yas 0 1 0 1
31-39 yas 9 5 0 14

. ’ 1 7
40 yas ve lizeri 7 l 15
i L \
Toplam | 16 7 | 7 30
DAIMI PERSONEL CINSIYET DURUMU DAGILIMI
Memur Sozlesmeli Isci Toplam
Erkek 12 4 6 22
Kadin 4 3 1 8
Toplam 16 7 7 30

DAIMI ISCI GENEL DURUM CiZELGELERI



Iscilerin Kidem Durumu

Kidem | Isci |Kidem Isci |Kidem Isci |Kidem Is¢i |Kidem Isci |Kidem Isci
Yili |Sayisi] Yih [Sayisi| Yih Sayis1) Yih [Sayisi| Yih |Sayisi| Y Sayisi
>1 6 12 18 24 30

I 7 13 19 25 31
2 8 14 20 26 32
3 9 15 21 7 27 33
4 10 16 22 28 34
5 11 17 23 29 35>
Iscilerin Ogrenim Durumu f Iscilerin Medeni Halleri
Tahsil Durumu SIa.s;;liSI Bekar Isci Sayist 0
Sadece Okur Yazar 0 Evli Is¢i Sayis: 7
Ilkokul Mezunu Bosanmis Is¢i Sayist 0
Orta ve Dengi Okul Mezunu Esi Olmiis Is¢i Sayist 0

2 Yillik Yiiksekokul Mezunu
Yiiksek Okul ve Uzeri Mezunu

3
0
Lise ve Dengi Okul Mezunu 4
0
0
7

Toplam

5. SUNULAN HiZMETLER

Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Evlenme, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununa tabi ¢alisan Memur Personel Ozlik takibi, kismi zamanh calisan personelin takibi,
Gelen, Giden Evrak ve Dilekge takibi, islerini yapmaktadir.

A-BELEDIYE MECLISI

Belediye Meclisi 2024 yilinda 12 defa toplanmus olup, bu toplantilarda 76 adet karar
alinmus meclis i¢ yénetmeligine uygun sekilde karara baglanmustir. Belediye Meclisinin aldi
kararlar Meclis Zabit Katipleri ve Belediye Baskan: tarafindan onaylanarak Kaymakamlik
Makamina gonderilmis kesinlesen kararlar birimlere de teblig edilerek Meclis dosyalarina

takilmustir,

B- BELEDIYE ENCUMENI



Belediye Enctimeni 5393 sayili kanunun 34. maddesinin kendisine verdigi gérev ve
yetkilerle toplanmig, 2024 yili igerisinde 50 adet toplanti yaprus, 84 adet Enciimen Karar
almug, Enciimen Karar defterine gegirilmis ve tyeler tarafindan imzalanmig ve ilgili birimlere
geregi i¢in tebligi yapilmustr,

Belediye Enclimeni 2024 yil1 igerisinde Zabit Varakalarina istinaden 12 adet Enciimen
Ceza Karari alinmug, Enclimen karar defterine gegirilmis ve tiyeler tarafindan imzalanmis ve
ilgili birimlere geregi i¢in tebligi yaplmstir.

C- GENEL EVRAK FAALIYETLERI

Kegiborlu Belediye Baskanh@ Yazi isleri Mudiirliigiince 2024 yihi igerisinde 1944
adet gelen evrak, 1215 adet giden evrak kayd: yapilarak ilgili birimlere gonderilmis ve
konusuna gorev gerefi yapilmigtir. Belediyemiz islerinin daha kolay ve zamaminda takibi,
gelen giden evrak ve dilekgelerin elektronik ortamda arsivlenmesi igin ¢ isleri Bakanhg: eE
Belediye EBYS kapsanunda yazilim modiilti kullamlmaya baglanmustr.

D- EVLENDIRME ISLEMLERI

Belediyemiz Evlendirme Memurlugunda 2024 yilinda 62 ( altmis iki ) adet ¢ift
miiracaat etmis , 62 (altmug iki ) ¢iftin nikah akitleri yapilmstar.

F-SOSYAL ve KULTUREL FAALIYETLER

Belediye Spor Kuliibti futbol takimina malzeme yardimui yapilarak (spor ayakkabiss,
esofman, krampon vb)sporun genglere sevdirilmesi, Kegiborlu’'nun sporda en iyi sekilde
temsil edilmesi ve futbol takiminin sezon sampiyonlugu igin hazirlanmasina gerekli destek
saglanmustir, Belediye Spor Kuliibiine yapilan bu yardimlar 5393 Sayili Belediye Kanunun
14. Maddesi b bendi uyarinca yapilmstir.

Ramazan ayinda tiim il¢e halkina ramazan boyunca iftar yemegi verilmistir.

Ilgemiz icin fakir aciz yardima muhtag kisilere gida yardimi yapilnustir. Yapilan bu
yardimlar da 5393 Sayil: Belediye Kanunun 38. Maddesi (n) bendi uyarinca yapilmistir.,

8 Mart Diinya Kadinlar Guiniinde ilgemizdeki kadinlara etkinlik diizenlenmistir
Anneler Giiniinde ilgemizdeki anneler i¢in etkinlik diizenlenmistir.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinlinde , 30 Agustos Zafer Bayraminda, 29
Ekim Cumbhuriyet Bayraminda ilge halkimizin katihmlartyla kutlamalar yapilmistir.

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEM
Yazi Isleri birimi yazisma kurallar, usul ve esaslan dogrultusunda yénetilmekte
ve kanunlara riayet ederek ilerlemektedir.

2. AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
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Birim olarak amacimiz belediye- vatandas diyalogunu en iist diizeye cikararak,
vatandaslarimiza daha saghklh ve verimli hizmet verebilmektir. Bu amagla ¢alismalarimiz
y6nlendirerek bolgemizi daha modern ve ¢afdag bir konuma kavusturmak icin ¢aba sarf
etmek.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELiKLER

Kaliteli, egitimi personel istihdam etme ve yetistirmek. Belediyemizin Misyon,
Vizyon ve Kalite Politikast ve Stratejik hedefleri dogrultusunda daha iyiyi yakalamak ve
hizmetlerimizi bu dogrultuda daha verimli kilmak ve vatandaslarimiza sunmak.

3. MALi DENETIM SONUCLARI

B- PERFORMANS BILGILERI

1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI
Yazi Igleri Mudiirliigli olarak verilen talimatlar dogrultusunda faaliyetler

yiiriitiilmektedir,

2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
Yaz Igleri Miidittltigii performans yéniinden hizli ve zamanimda hizmet sunmaktadir.

3. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMES]

Yazi Isleri Miidiirliigii olarak eksik goriilen hususlar hizli bir sekilde giderilmekte ve
gereken Onem verilerek siirekli kendi yapisini giincel tutmaktadir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUK

Yazi Isleri Miidiirliigii;

1-Seffaflik ve katihmciliga 6nem veren, vatandasa giiler yiizlii hizmet anlayisimin birimimizce
benimsenmis olmasi.

2- Belirlenen Hedeflere Ulasilmadaki Kararlihk

3-Vatandasla Begeri Miinasebetlerin Iyi Bir Durumda Olmasi

4- Kurum disinda Bilgi Birikiminden Faydalanabilecegimiz Insan Giiciiniin Fazla Olmasi

5- Bolgenin Cografik, Sosyal Ekonomik Yapisinin Iyi Biliniyor Olmas:

6- Caliganlarin ¢ounun ilgede oturuyor olmasi

7- Diger Kurumlarla Calismalarda Koordinasyon Ve Uyum Olmas:

8- Fiziki ve Donanim Durumunun Iyi Olmasi

B- ZAYIFLIKIL AR
Yazi Islert Miidiirliigii;
1- Is hacminin yoguniugu.
2 - Mevzuatta meydana gelen stirekli degisiklikler ve bu degisikliklerin takibi

2-FEN iSLERIi MUDURLUGU
SON BIR YIL iCERISINDE YAPILANLAR
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Cok Amacli Salon Yapimy;

Cumbhuriyet Mahallesi Yildiz Caddesinde Cok Amagli Salon galigmasina baslamlmis Insaat
devam ctmektedir.

Kiiltiir Evi Yapimy;

Tuzla Mahallesinde bulunan Sinema Salonu yikilarak yerine Kegiborlu Kiiltiir evi yapimi
tamamlanmistr.

30 ada 1 parsel Hangar ve [stasyon binasi restore edilmesi;

flgemiz Yukar: Mahalle 30 ada 1 parselde bulunan istasyon binasinin restore islemi
tamamlanmistir,

30 ada I parsel Hangar ve Istasyon binasi restore edilmesi;

Ilgemiz Yukar: Mahalle 30 ada 1 parselde bulunan istasyon binasiin restore islemi
tamamlanmustir,

YOL VE KALDIRIM ISLERI:
Haci K8yl Mahallesi Hacilar Caddesi, kaldinm ¢alismalar kapsaminda 40 m3 beton kaplama
islemi yapildi. Kiikiirt mahallesi mezarlik yolu sicak asfalt calismasi tamamlanmigtir. Asag:

Mabhalle Isparta Sokak , orta Mahalle hasanbey Sokak, Kiikiirt Mahallesi Sehit Mehmet Umug
Sokak, orta Mahalle orta Sokak beton kilit parke yenileme calismalar1 yapilmastir.

ALIM ISLERI:

Toki Mahallesi $ehit Kenan Katirct Sokak Dis KapiNo:1 de bulunan Ticaret Merkezi Afet
Koordinasyon merkezi yapilmak iizere Belediyemiz tarafindan alimi gerceklestirilmistir.

YAPIM ISLERI:

1 adet 20x40 m ebatlarinda sentetik yiizeyli ¢im saha vapum isi kiikiirt mahallesinde
tamamlanmustir.

IHALE iSLERI :

2024 YILINDA FEN ISLERI MUDURLUGU KAPSAMINDA 2 ADET [PTAL DAHIL 10
ADET IHALE YAPILMISTIR. IHALE BILGILERT ASAGIDAKI GIBIDIR
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SAYI | IHALE [HALE ' [HALENIN ADI MIKTARI | SOZLESME
TARIHI KAYIT BEDELI
NUMARASI
1 02.05.2024 | 2024/525036 | C25/30 HAZIR 500 metrekiip | 781.500,00 TL
BETON ALIM ISi
2 23.08.2024 | 2024/1062685 | TELESKOBIK BOMLU 1 ADET 725.000,00 TL
HiDROLIK PLATFORM(
16 METRE CALISMA
YUKSEKLIGI) _
3 12.09.2024 | 2024/1082557 | EN AZ 2023 MODEL 1 ADET IPTAL =
KOMBINE KANAL AGMA EDILMISTIR.
| ARACI ALIM ISi
4 23.09.2024 | 2024/1191607 | 20x40 SENTETIK CIM 1 ADET 1.432.000,00
YUZEYLI FUTBOL TL
| SAHASI YAPIM 151 N
5 17.10.2024 | 2024/1240611 ggfég?\f{ﬁ['sui MUHTELIF 14.000 %-L892-000;00
SOKAKLARA BETON METREKARE
KILIT PARKE VE BETON
BORDUR TASI ALIM 151 | PARKE TASI
/2000
METRE
BETON
] | BORDUR _
6 31.10.2024 | 2024/1328207 | EN AZ 2023 MODEL 2 | 1 ADET IPTAL =~
.EL KOMBINE KANAL EDILMISTIR.
ACMA ARACI ALIM i1
7 18.10.2024 | 2024/1379546 | BELEDIYEMIZ 1.150.000,00
BUNYESINDE BULUNAN TL
BINALAR ICIN ISITMA
VE SOGUTMA
SISTEMLERINE ILISKIN
MALZEME TEMINI
8 27.11.2024 | 2024/1555542 | SIFIRATIK PROJESI | 100 ADET 655.250,00 TL
KAPSAMINDA PARK VE
BAHGCELERE DKEP SAC |
KONULMAK UZERE KULLUKLU
ATIK KUTUSU ALIMI (;(")p KOVASI
70 LT/ 150
ADET DKP
SAC
KULLUKLU
COP KOVASI
_ 45 LT
9 11.12.2024 | 2024/1561382 | KEGIBORLU 3 ADET 4.123.000,00
BELEDIYESI 3 ADET TL
20X40 SENTETIK |
YUZEYLI FUTBOL
SAHASI YAPIM ISi




ATOLYELER:

1. Belediyemize ait marangoz atblyesinde Belediyemiz igyerlerindeki vapilmas: gereken
ahsap kap1 ve pencereler, suntadan yapilan evrak dolaplar1 ve bunlara ait tamir isleri
yapilmaktadir.

Aynca atblyemizde parklara, piknik alanlarma ve oturma yerlerine konulmak iizere bank,
piknik masasi, kamelya, kaps, pencere gibi diger ahsap islerini  yapmak amaciyla sedir, cam
kereste alinmastir,

2. Belediyemiz demir atolyesinde belediyemiz igyerlerindeki yapilmasi gereken demir
kap1 ve pencereler ve bunlara ait demir kaynak isleri atlyemizde yapilmaktadir,

3. Belediyemize ait marangoz attlyesinde ayrica mezar tahtalanmin  hazirlanarak
kullanima hazir hale getirilmektedir.

4. Belediyemiz ahsap ve metal atdlyelerinde ilgemizin ihtiyaglari yapilmaya devam
etmektedir,

IMAR ISLERI:

1. Belediyemizce 2024 yilinda 27 adet insaat ruhsati, 31 adet yap: kullanma izin belgesi
diizenlenmistir,

2. 8 adet tevhit islemi belediyemiz enciimeninden ge¢mistir.

3. 14 adet yola terk ve 11 adet ifraz islemi belediyemiz enciimeninden gegmistir.

PEYZAJ ISLERI :

1.Istanbul-Antalya yolunun sag tarafinda kalan alanda yéresel tirtin satig pazar alam
yapim: tamamlanmug olup, ihale yontemi ile kiraya verilmistir. Istanbul-Antalya
yolunun refiljiintin bakimi belediyemizce yapilmaktadir. Park ve Bahgelerin bakimi
Belediyvemizce gerceklestirilmektedir.

ARITMA TESISI:

Aritma tesisi konusunda Iller Bankasi tarafindan proje ihalesi yapilmus, projeler tamamlanarak
belediyemize teslim edilmistir. Isparta Valiligi, Burdur Valiligi ve Organize sanayi
Bolgelerinin ortak atik su aritma tesisi yapilmasi konusunda istisareleri halen devam etmekte
olup, ortak atik su aritma tesisi yapilmasi kararlastirildiginda ilgemiz pis su sebekesi yapilacak
olan atik su aritma tesisine baglanacaktir.

3. ISTATISTIKI BILGILER:

Fen [gleri Biitgesi Planlanan biitge dogrultularinda fiziki %80 ve maddi oranm %75.36’n1
tamamlanmustir.



4. IHTIYAC VE SORUNLAR

Kanalizasyon gebekesi, kamulagtirma ¢aligmalan v.b projelerimizi 6denek yetersizliginden
dolay1 tamamlayamamaktayz.

5. DUSUNCE VE ONERILER:

Cocuk ve oyun parklart ,biyolojik aritma tesisi. Kati atik aritma tesisi ve Sehir kanalizasyon
sebeke yenilenmesi isi icin yeterli maddi kaynak arayisi ¢alismalari devam etmektedir.

3-iITFAIYE HIZMETLERI

VIZYONUMUZ

[ifaiyenin gorev alani dahilinde bulunan her tirli (vangn, deprem, sel, su
baskiny, trafik kazalar1 vb.) vakaya, riskleri en aza indirilmis, maksimum fayda giiden yéntem
ve tekniklere hakim, bilingli, beceri sahibi itfaiyeciler yetigtirmek; insant merkeze alarak her
ttirlli kurtarma faaliyetini asii unsur olarak degerlendirip, ilgemizde, tilkemizde ve diger
ilkelerde meydana gelen afet durumunda miidahaleye hazir durumda beklemeyi vazife edinen
itfaiye tegkilat: olmakfr.

MISYONUMUZ

Dogal ve insan kaynakli afetlere yénelik 6nleyici faaliyetler tizerine yogunlasmak, acil
durumlara miidahalede uluslararasi standartlan yakalamak, buna déniik olarak personelin
etkili egitim streclerinden gegmesini saglamak, ¢agimuzin “’inovasyon ¢ag1”’ oldugu
bilincinden hareketle, modern teknolojileri, yenilikleri takip etmek, dinamizmi, siirekli
degisimi, geligimi ilke edinmis bir felsefi bakis agisini kalier kilmak, temel hedef olarak da;
yentliklerin merkezi olmaktir.

HEDEFLERIMIZ

Tiim Itfaiyeciler Birligi Dernegi Vizyonu ve Misyonu Cercevesinde [tfaiye Teskilatlar: Ile
Ilgili Calismalara Aktif Olarak Katki Saglamak ve Takip Etmek.

Tiirkiye' de, Itfaiyecilik, Yangm Giivenligi ve Afet Konularinda Yapilacak Mevzuat
Calismalarina Katki Saglamak ve Takip Etmek..

Itfaiyecilik Meslegi ile 1gili Meslek Hastaliklar: Konusunda Bilimsel Calismalarin
Yapilmasina Katk: Saglamak ve Takip Etmek..

Itfaiyecilik Meslegi [le Igili Uluslararas: Diizeyde Hazirlanan Akademik ve Bilimsel
Cahsmalara, Katkr Saglamak ve Takip Etmek..

[tfaiyecilik Meslegi ile ilgili Uluslararas Kuruluglarin Diizenlemis Oldugu Egitim ve Sportif
Faaliyetlerde, Tiirkiye [tfaiye Tegkilatlarni En Iyi Sekilde Temsil Etmek.
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ITFAIYE HIZMETLERI

[tfaiye Hizmetleri gliniin 24 saatinde,toplam 8 personel ile itfaiye araglarimn goreve hazir
vaziyette beklemesini saglamakta, 24 saat acik telefon ve 112 acil telsiz sistemi [tfaiye
Komuta Merkezi ile koordineli olarak en az 2 personelle(ndbet sistemi ile) her an olay
mahalline ulagabilecek konumdadir. Araglar siirekli bakimi yapilmakta, giinliik lastik ve
yaglart ile aragta bulunan itfaiye ekipmanlan siirekli kontrol edilerek olast bir durumda
doZabilecek aksaklig: ortadan kaldirilmaktadir. Personel ile zaman zaman tatbikatlar
yapilarak olay mahalline ulagabilme performansimn artirtlmasina katkida bulunulmaktadir.
ligede bulunan tiim otel, pansiyon igyerleri vangin giivenligi yoniinden kontrol edilmis,gerekli
dnlemleri almalar saglanmistir.

2024 Yilvigerisinde ilge i¢i ve ilge dist olmak iizere toplam 41 adet yangin ¢ikmus Itfaiye
Personeli olay: haber alir almaz miidahale ederek kontrol altma almistr. 15 Adet trafik
kazasina miidahale edilmis kurtarma ve énleme calismalart yapilmigtir. Bunu yam sira ¢evre il
ve ilgelerde olusan yanginlarda 112 Acil Yardimdan destek istendigi takdirde hizla ulasim
saglanarak miidahale edilerek katkida bulunulmustur. Su baskinlar: kanalizasyon agma
faaliyeti olarak 20 adet mesken ve isyerine miidahale edilmigtir. Asli gérevlerinin yaninda
Ilgemiz icerisindeki park ve bahcelerdeki agaglarin sulanmasi, baca temizligi, pazar yeri, yol
yikama ve sulama isleri,aga¢ kesme budama hizmetleri de yaptimasinda Fen Isleri ekiplerine
yardimel olunmustur.

ARAZI SULAMA iSLEMLERI

Ilgemiz tarimsal sulama hizmetleri Belediyemizce devir alinarak ¢alismalar devam
etmektedir. Her yil Mayis aymda sulama sezonu agiimakta Ekim ay1 sonunda kapanmaktadir.
Tarim alanlar: vahsi sulama ve sebeke sulama(damlama)sistemleri ile sulanmaktadir.2024y1h
igerisinde sulama hattinda meydana gelen arizalar Belediyemizce tamirati yapilarak hizmete
sunulmustur. Pompajl: sulama alaninda elektrik bakim onarimlart yapilimustir. (Calismayan ve
bozulan pompalar en kisa siirede tamir ettirilmis, hizmete sunulmustur. Sezon baslamadan
dnce arik temizligi yapilmus, sulamalar periyodik olarak bdlgesel siralamayla yapilmistir
-Sulama ile ilgili eksik ve aksakliklar hizla diizeltilmis ve hizmete devam edilmistir. DSI ile
irtibata gegilerek Dortyol Mevkiindeki pompa sulama kuyular: kontrol ettirilmis 10 adet
kuyunun yenilenmesi tamamlanmis olup elektrik ve su baglantilar: calismasi devam
etmekiedir.
4-)MALI HIZMETLER MUDURLUGU

A- Misyonumuz

Kamu idarelerinde agagida sayilan gérevler, Mali Hizmetler Mitdiirltigii birimi

tarafindan yuritiiliir:

a) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, uygun olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu iziemek ve degerlendirmek.

b) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar gercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate aliarak 8denegin ilgili

birimlere gdnderilmesini saglamak.
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¢) Biitge kayitlarimi tutmak, biitge uygulama sonuclarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikieri hazirlamak.

¢) llgili mevzuat: ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil iglemlerini yiriitmek,

f) Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiriitmek.

) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarim da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

h) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tagimir ve tasmmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek.

i) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken malf is ve islemlerini yliriitmek ve
sonuglandirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yéneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

1) I¢ kontrol sisteminin kurulmas:, standartlarinin uygulanmast ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak.

m) Malf konularda tist yénetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

B- Vizyonumuz

MALI HIZMETLER MUDURU; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak
sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmast,
saklanmasu, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger tiim mali iglemlerin kayitlanmn
yapilmasi ve raporlanmas iglemleridir. Bu islemleri yiiriitenler muhasebe yetkilisidir

Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine
uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur. 9.12.1994 tarihli ve 4059
sayilr Kanun hitkiimleri sakh kalmak kaydiyla, genel biitge kapsamindaki kamu idarelerinin
muhasebe hizmetleri Maliye Bakanhiginca yiiriitiilitr. Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve
raporlar: dlizenli olarak kamu idarelerine verirler.

Mubhasebe yetkilileri 6deme agamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler
izerinde;

a) Yetkililerin imzasini,

b) Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasimi,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadig i,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri,

Kontrol etmekle yiikiimliidiir,

Mubhasebe yetkilileri islemlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve
denetime hazir bulundurur.

Muhasebe yetkilileri, 34 tincii maddenin birinci fikrasindaki 6demeye iligkin
hiikiimler ile bu maddenin tigiincii fikrasinda belirtilen demeye iligkin kontrol
yiiktimliiliiklerinden dolay: sorumludur. Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla
ifadc edilebilen degerleri gegici olarak almaya, vermeye ve gondermeye yetkili olanlar
muhasebe yetkilisi mutemedidir. Muhasebe yetkilisi mutemetleri dogrudan muhasebe
yetkilisine kars: sorumludur.

C- YETKI VE GOREV SORUMLULUKLARI

1- 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesinin Norm Kadro [lke ve Standartlar
dogrultusunda olusmus bir birimdir.
2- Kegiborlu Belediye Baskanlifinin;

a) Izleyen iki y1lin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, programina uygun

olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
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b) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak.

¢) Biitge kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonuglarima iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabr ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) Ilgili mevzuat ¢ergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarmin takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek.

f) Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin: da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

h) Idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tagmir ve taginmazlara iligkin
icmal cetvellerini diizenlemek.

1) Idarenin yatirim programmin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuglandirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

1) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmas: ve geligtirilmesi

konularinda ¢aligmalar yapmak.
m) Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger girevleri yapmak.

3- Yasal Dayanaklart,
5393 Sayili Belediye Kanunun yasa ve yonetmelikleri
5018 Sayilh Kamu Mali Y6netim Kanunu yasa ve yénetmelikleri
2464 sayili Belediye Gelirleri Yasasi,
Mahalli [dareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi
657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu,
1475 — 4857-5510 sayih Is Kanunu,
Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi,
4734 Sayili Kamu Thale Kanunu
832 sayih Sayistay Kanunu,
6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii hakkindaki Kanun,
3194 Sayili imar Kanunu
¢ Ve diger ilgili kanunlar.

1 —Mali Hizmetler Mitdiir Vekili

2- Gelir-Gider Servisi

3- Emlak Sefligi ,Tahsilat olarak yiiriitiilmektedir.

4- Kegiborlu Belediyesine bagh olarak hizmet veren ve yukarida sayilan 1,2.
maddelerdeki hizmetleri 1 ve 3. maddedeki yasa hitkliimlerine gore ylirlitmeye
calisan Mali Hizmetier Mud{irliigii bu hizmetleri..

5- Mali Hizmetleri Miidiirliigii yatinme bir birim olmadig i¢in belirli bir hedef
gostermesi mimkiin degildir. Ancak hedefi borglan asgariye indirmek ve
birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol gésterici olarak tasarrufu saglayip gelir
ve gider biitgelerini tahmin edilen bilitge rakamlarina ulastirmaktir. Bu hedefe
ulagabilmek i¢in ¢alisan personele olan taahhiitlerin yerinde ve zamaninda yerine
getirmeye galismak bunlara ait sosyal kesintileri de zamaninda ilgili kurumlara
ulastirmak en 6nemli hedefleri arasindadir.
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D- IDAREYE iLISKIN BILGILER
1-FIZIKSEL YAPI

Gelirlerin ve alacaklarn tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla
ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
génderilmesi ve diger tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmast i¢in kurulan bir
birimdir.

2-ORGUTLENME YAPISI:

2024 Yilinda Personel Orgiit Yapimiz;birimimiz Mali Hizmetler Mudiirliigii altinda 1
adet Mali Hizmetler Mudir Vekili ,1 adet Sef Gelir-Gider personeli ve 2 adet
tahsildar,1 adet tekniker (Emlak Servisi),3 adet sozlesmeli personel ¢aligmakta olup
personel 6zIik haklart Yazi Isleri Midiirliigii altina yiirtitiilmektedir.

3-BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI:

Birimimiz 2024 yilinda asagidaki bilgi ve teknolojiden yararlanmistir;

* Belediye mevzuatlarin takibi igin dergilere abone olunmus belediyelerin
karsilagtiklar1 sorunlar ile ilgili soru ve cevaplar alinmistir.

* Dijital ortamda Yasal mevzuat programindan yararlanilmigtir

» Kamu ihalenin son mevzuatlarim giinii giiniine takip eden Ihale programmndan
ihale islemleri yapilmis ve karsilastigimiz sorunlar ile ilgili soru ve
cevaplardan yararlanilmigtr,

* Belediye otomasyonunun yiiriitiilmesi igin Belediye otomasyon programindan
yararlamlmistir

* Halkimizin igmesuyu borglarim rahat bir gekilde 6deyebilmeleri igin flcemiz
Ziraat Bankas1 Subesi ile anlagilip otomatik deme talimati getirilmistir.

4- INSAN KAYNAKLARI:

Mali Hizmetler Mudtirliigti; 1 Miidiir Vekili, 1 Sef, (tiim birimlerin giderlerinin
ddenmesi kendi personeli ile yapamamakta olup evraklarinin dosyalanarak teftise hazir hale
getirilmesi),2 Su ve Tahakkuk- Tahsilat memuru, 1 adet tekniker (Emlak Servisi) ve 3 adet
sOzlesmeli personel ile yiiriitiilmektedir.

5- SUNULAN HIZMETLER:

* Mevzuat: uyarinca belirlenen biitge ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintil:
harcama programi hazirlamig ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
tdenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamistir.

 Biitge kayitlarini tutmus, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplams,
degerlendirmis ve biitce kesin hesab ile mall istatistikleri hazirlamistir.

e [lgili mevzuau ¢ergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmis. gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmiistiir,

o Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasintr ve tasinmazlara
iligkin icmal cetvellerini diger birimlerle miisterek olarak hazirlamistir.

* Belediyenin diger birimler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yuriitmiis ve sonu¢landirmistir,
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* Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yoneticiye
ve harcama yetkililerine gerekii bilgileri saglamis ve danismanhk yapmistir.

¢ Mali konularda iist yénetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmustir,

* Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmast. saklanmasi, ilgililere
verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmast ve
raporlanmasi islemleri yapilmistir.

6- YONETIM VE IC KONTROL SiSTEMI:

* Birimlerin 6denekleri kontrol edilmis, ¢denegi olmayan isler i¢in
ddeme yamlmas: engellenmistir.

¢ Isveislemlerin 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim, Mahalli idareler
Blitce ve Muhasebe Yonetmeligi, 5393 Sayih Belediye kanununda
belediyenin yapmas gerektigi gorevler dogrultusunda birimlerin biitce
hazirlamasinda damgmanlik yapilmis ve bu biit¢e dogrultusunda
giderlerin 6denmesi saglanmis ve Mali Hizmetler Mitdiirligiiniin
gorevleri dogrultusunda kontrol edilmistir.

II- AMAC VE HEDEFLER ]
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLER] :

Mali Hizmetler Miidiirltigii yatirimer bir birim olmadig icin belirli bir
hedef gdstermesi miimkiin degildir. Ancak hedefi borglar asgarive indirmek ve
birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol gésterici olarak tasarrufi saglayip gelir
ve gider biitgelerini tahmin edilen biitge rakamlarina ulastirmaktir. Bu hedefe
ulagabilmek i¢in ¢alisan personele olan tazhhiitlerin yerinde ve zamaninda yerine
getirmeye calismak bunlara ait sosyal kesintileri de zamaninda ilgili kurumlara
ulagtirmak,gecikme zammi-ceza-faiz -vergi borcu 6dememek en énemli hedefleri
arasindadir,

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Asagida belirtilen Yasal Dayanaklar dogrultusunda is ve islemler yapmak;

5393 Sayili Belediye Kanunun yasa ve yinetmelikleri
5018 Sayih Kamu Mali Yénetim Kanunu yasa ve yonetmelikleri

2464 sayili Belediye Gelirleri Yasasi.
Mahalli Idareler Riitce ve Muhasebe Yonetmeligi

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

1475 — 4857 -5510 say1li Is Kanunu,

Deviet Harcama Belgeleri Yonetmeligi,

4734 Sayili Kamu fhale Kanunu

832 sayil Sayistay Kanunu,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii hakkindaki Kanun,
3194 Sayil Imar Kanunu

Ve diger ilgili kanunlar.

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- N_[ALi BILGILER
1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI :
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Aktarmavla
Gegen , Odenek Sonraki
Agrklama DY'M:" v BI:IFF))C:G . Ek Odenck bd NeL]%rulcle Bl:;;e IGidm Odenen Butge Ust iptal Edilen Yifa
ey Teden erilen cne. 1 i .
Py Eklenen(+) Dusulen i) enek Toplamu oplam Gideri Hareama QOdenek D(ej\;ir:::ken
SRSONEL GIDERLERI 16 735 000,00 4 383 000,00 3 525 000,00 17 593 000,00 17 352 856,79 17 352 865,79 240 133,21 0,00
)5YAL GUVENLIK N
LURUMLARINA DEVLET PRIMI 2005 CO0, ) 272 (50,00 2277 000,00 211954723 211954723 153745277 0,00
IDERLERI
¢ 1z} I
AL VE_HIZMET GIugg 5325 000,00 1 845 150,00 3456 150,00 6 824 000,00 6 683 935,34 6 483,935,34 140 064,56 0,00
IDERLERI
AIZ GIDERLERI 5 000,00 3 000,00 0,00 0,00
ARI TRANSFERLER 1 460 060,00 463 000,00 1 923 000,00 1381 608.43 1881 608,43 41 391,57 0,00
“RMAYE GIDERLERI 5 000,00 5 000,00 .00 0,00
IRMAYE TRANSFERLERI 105 000,00 103 000,00 105 000,00 0,60
EDEK ODENEKLER 4 615 000,00 4 500 600,00 115 000,00 115 004,00 0,00
ZRSONEL GIDERLER{ 200 000,00 113.604,50 313 004,00 312 535,12 312.535,12 468,88 0,00
l';ﬁ‘_;fééllZMEI ALIM 37410 000,00 5315 080,00 840 (84,00 41 855 995,060 | 4D 474 568,67 40 474 668,67 138132733 0,60
ARI TRANSFERLER 505 000,00 1 350.000,00 60 000,00 1 795 060,00 1694 760,00 1 694 760,00 100 240.0¢ 0,00
:RMAYE GIDERLERI 130 000,00 14 GO0 060,00 1 853 060,00 175 000,00 16 008 040,00 15 862 860,00 15 862 800,00 148 260,00 0,00
EDEK ODENEKLER 10 000,00 10 D00, 00 10 000,60 0,00
AL VE HIZMET ALDM 810 000,00 134 000,00 64 000,00 880 000,00 844 280,00 844 280,00 35 720,00 0,00
IDERLER]
“RMAYE GIDERLER] 10 000,00 1¢ 000,00 0,60 0,00
II\)[I_-E‘{’rIEk}II{]I?MET iy 18 120 060(0 4 207 000,00 G55 000,00 18 672 000,00 13771 881,46 13771 881,45 4900 118,54 0,60
RMAYE GIDERLER] 50 Ca0 000,00 11 950 050,00 20 321 000,00 41 489 000,00 31.716,741,30 31716 741,30 9072 258,70 0,00
AL VE HIZMET ALIM .
IDERLERI 290 000,00 290 800,00 290 000,00 0,00
TOPLAM 135 000 000,00 15350 000,00 | 30535 234,00 3053523400 150350 000,00 | 172 715 624,34 132715 624,34 17 634 375 66 0,60
2024 Yih Biitcesi : 135.000.000,00.-
2024 Yili Ek Bitge :15.350.000,00.-
2024Y1l1 Gideri Toplami 1 132.715.624,34 .-
Imha Edilen Odenek : 17.634.375.66.-
GELECEK
DEYVREDEN TAHSILATTAN YILA
BUTCE ILE GELIR TOPLAM RED VE DEVREDEN | TALIS
TAHMIN TAHAKKUKV | TERKIN/TENZIL TAHAKKUK TADELER TAHARKKUK | ORA!
ACIKLAMA EDILEN EK BUTCE (A) (B) 2024 YILT D=(A-B+C) 2024 YILI (F) 2024 NET I={D-H) (%0)
RGI GELIRLERI 4775 000,00 0,00 645 153 82 11928449 | 12032320 81 12 5748 190,14 11 534 860,45 595,63 11534 264,82 | 104392532 91
;Ifzf?fészl VE MULRIYET 58 225 600,00 6,00 2743 767,18 320 621,85 18 234 658,90 20663 814,32 16 252 564,27 613 533,98 1363903029 | 5024 784,03 5,
INAN BAGIS VE
RDIMLAR ILE OZEL S 620 000,00 0,00 6,00 2,00 i0 560 073,28 10 560 073,28 10 360 073,28 0,00 10 860 073,28 0,60 100,
LIRLER
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GER GELIRLER 55030000,00 | 15 350 000,00 340 885 32 13 583,76 78 502 941,77 78 829 843,31 77 930 057,68 1,00 77 630 056,65 299 786,68 98
RMAYE GELIRLERI 10 950 000,00 ), 0,0 0,00 7 558 006,00 7 858 000,00 7 558 000,00 or 7 558 040,00 voo |
TOPLAM 135 GO0 000,00 | 15 350 000,00 3735 806,32 453890,10 | 126908 004,85 [ 130186 921,07 | 123 835 555,65 614 130,61 | 12322142504 | 5068 496,03

2024 Y1l Gelir Biitgesi

2024 Y1l Ek Biitge

2024 Y1l Geliri

135.000.000.00.-
15.350.000,00.-
123.835.555,65.-

2- TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR :

2024 Mali Yilinda Mali Hizmetler Miidiirliigiine 28.950.000,00.- ddenek verilmis
6.358.000,00.- 6denek eklenerek toplam 35.308.000,00.- denck elde edilmis 8.105.000,00.-
ddenek disiilerek diger birimlere aktanlmistir. Kalan 27.203.000.00.-6denckten
26.465.445,20.- harcama yapilmistir. % 97,29 oraninda biitge gergeklestirilmistir. Mali
Hizmetler olarak Kanuni paylar digindaki édemelerden geriye 737.554,80.- ddenek kalmis ve
2024 mali y1l sonunda imha edilmistir.



Legen

Biitge [I Odenek ' N
Birim Adh }é\:ﬁf Hesap Agiklama \:’jc(r;i(iene DYl-ldzn To?iplaﬂl: Aktzma i?li:;l; & ll? : B Harcama EI;::::; Kullanilabilir | Harcama
Odenek C?;;:ein ene 1le Eklenen | ile Dusulen | Venlen Run Odenek Odenck Oram
MALI
ﬁlfgdfgll:ﬁgu ¢l PERSONEL GIDERLERI 16 735 000,0 0,00 17.593 000, 0 4383000,00 | 352500000 0,00 | 17352 866,79 | 240 133,21 0.0 °5 98 64
MALI SOSYAL GUVENLIK
HIZMETLER g2 | RERUMLARINA 2 005 000,04 apo | 2zmreenco| 27200000 €00
ST DEVLET PRI B : f e < D00 3 0,60 Z 11954723 | 157 452,77 0,00 °5 03 09
IVBEETEo OIDERLERI
MALI MAL VE HIZMET ALIM
i-]EI(Z[I;dLELLIEE[ 03 Gii]ERLEPJ i : 4 375 000,00 0,60 SESTOC0.00 | 1257 000,00 75 000,00 0,60 5461 422,75 95 577,25 L00 | .98 28
MALI .
;’;sz;{f{]]fgu 04 FAIZ GIDERLERI 5000,00 0,60 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 o000 | Cao00
MALT
HIZMETLER 03 CARI TRANSFERLER 1110 } 0,00 1§56 000,00 446 000,00 0,0 0,00 15331 608,47 24 391,57 0,00 P,0843
MUDURLUGU
MALI .
HIZMETLER | o7 ;;:;:’g}‘éﬁwm 108 000, 0,00 105 000,00 0,00 0,00 0,00 000 | 105 000.0 000 ) e.000
MALI
HIZMETLER_ 09 YEDEK ODENEKLER 4 615 (00,00 0.00 113 000,60 0,0 4 500 000,00 000 000 | 115000,00 0,00 "o 000
MUDURLUGU
TOPLAM { 28950 000,00 0,00 [ 27203 000,00 | 6358 000,0 8 105 0C0,0 0,00 | 26465 445,20 | 737 554,80 *5 9729
B- PERFORMANS BILGILER]
FAALIYET VE PROJE BILGILERI:
Mali Hizmetler Midiirliigii Gelirleri dogrultusunda borglarini 6demekte ve kanunlar ve
yasalar dogrultusunda proje ve galismalarim yapmaktadir.
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU:
Ulkemizde kamu idarelerinde yaganan ekonomik kriz ve belediyemizin 6z gelirlerinin
darligindan dolayr sikinular olmasina ragmen verilen biitgenin % 11,73 ii kullanmamistir.
Lo 02 03 05 06
PERSONEL | sosyAL | MALVE CARI SERMAYE |  Toplam
GIDERLERI | GUVENLIK ALlv | TRANSFERLER | GIDERLERI
46.32.10.02 | YASAMA YURUTME 0,00 0,00 1.222.512,59 | 350.000,00 0,00 1.572.512,59
YAZI ISLERI
| 46.32.10.18 MUDURLUGE 312.535,12 0,00 1.178.752,61 1.654.760,00 00 3.186.047.,73
i . .
FEN [SLERI :
46.32.10.30 MODURLDGU 0,00 0,00 13.771.881,46 | 0,00 31.716,741,30 | 45.488.622,76
ITFAIYE
46.32.10.31 MUDURLUGT 0.00 0,00 [23.780,00 0,00 15.862.800,00 | 15.986.580,00
46.32.10.32 | MALIHIZMETLER |17.352.866,79 | 2.119.547.23 | 5.461.422.75 | 1.531.608,43 0,00 26.465.445,20
ZABITA
e X 835, . i 308.833,
46.32.10.40 MUDURLUGT 0,00 0.00 308.835.16 0,00 0,00 833,16
TARIM VE
i 1,280, , .0 44.280,
| 46.32,10.98 EKONOMIK ISLER 0.00 0.00 | 844.280.,00 0,00 ] 8 0,00
‘ DESTEK,
. ; .863. : 8.863.300,
46.32.10.99 HIZMETLERI 0,00 0,00 38.863.300,90 0,00 0.00 3 300,90
Toplam 17.665.401,91 | 2.119.547,23 | 61.774.765,47 : 3.576.368,43 47.579.541,30 | 132.715.624,34




PERFORMANS SONUCLARIN DEGERLENDIRILMESI:
2024 Yilinda Mali Hizmetler Miidiirligi;

Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gdnderilmesi ve
diger tiim mali islemletin kayitlarinin yapilmas: ve raporlanmasi iglemlerini yapmis devlete
olan bor¢larint zamaninda 6demistir.

2024 Yilindan 2025 yilina devirde banka mevcudunun 51.901.820,16.-TL oldugu, kasa
meveudunun olmadigi, 2024 yilinda da tiim §demelerin bankadan yapildigi, kasanin

¢alistirilmadig tespit edilmisgtir.

Hesap Kodu Hesap Adi Borg Tutan Alacak Tutart Borg Kalant ‘;ISZ?E
102.01.01 TCZIRAAT BANAKASI | 103.729.582,24 | 102.829.810.82 |  899.771.42
102.01.05 BELDES 44410754-501 1 1.020,47 0.00 1.02047
102.01.08 KIRA HSB 34134479-5010 25,27 0.00 2527
1620111 VADELI HESAP 12.687.138,63 | 12.250.000,00|  437.138.63
102.01 16 i i BAGIS 0,99 0.99
102.01 19 34134479-5030 OTOMATIK 32320836 | 28075434 | 4254402
102.01.20 34134479-5031 OTOMATIK 313138230 | 324.000,00 7.382,30
102.01.22 o niiaton 396.59429 | 396.000,00 594,29
102.01.26 34134479-5042 13.294.619.69 |  1.736.000.00 | 11.558.619.69
102.01.27 34134479-5043 277567060 |  2775670,69
102.01.28 34134479-5044 VADELI 2.750.000,00 0.00| 2.750.000,00
102.02.01 T IS BANKASI 147.999.52|  145.000,00 2.999,52
102.03.01 VAKIFBANK 213275024 | 210000415 |  31.846.00
102.04.01 HALKBANKAS VADESIZ | 6861420861 | 6759377106 1.020437.55
102.04.02 HALK BANKASI VADELL | 41604218,12] 6497.000,00 | 35.107.218,12
102.04.05 HALK BANKASI 2 121722279 117500000 4222279
102.04.06 Eﬁg&%“]'vwm 1212643703 | 12.126437.93
102.04.07 HALK BANKASI VADELI | 163672478 1.636.724.78
102.04.08 VADELI HESAP 15.05.2024 | 4.160.931,81| 416093181
162.05.01 %éSEEB?ANKASI (00 5411.898,55 | 5.411.898,55

TOPLAM 27334172528 | 221439.605,12 | 51.901.820,16 [ 0,00
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2024 Yilindan 2025 Yilina Devreden Bloke Post Hesabi 1.463.743,35.-s1dir.

Hesap Kodu Hesap Adi Borg Tutart | Alacak Tutari | Borg Kalami ifl(;il]‘
109.01.01.01 ZIRAAT BANKASI KREDI | 3.544.485,06 | 2.555.42093 | 989.064.13
109.02.01.01 VAKIFLAR BANKASI 1210.812,17 | 1.094420.07| 11639110

KREDI
109 04.01 02 HALK BANKASI 2 1520.235,86 [ 1.170947.74 |  358.288.12
TOPLAM 6.284.533,00| 4.820789.74 | 146374335 0,00

320 Biitce emanetleri hesabina 2024 yilindan 2025 yilina 19.995.285,67.-TL devrettigi

tespit edilmistir.

Hesap Kodu Hesap Ad Borg Tutan Alacak Tutar I\!Ba(]];fu Alacak Kalam
32001 ggﬁgﬁ“ () AIT 43.820875,19 | 43.826.875,19
320.02 N-1 YILINA AIT BORCLAR | 2.008.19430( 21.983.479,07 19.975.285,67
320.04 N-3 YILINA AIT BORCLAR 20.000.00 20.000,00
320.05 N-4 YILINA AIT BORCLAR 0,00 20.000,00 20.000,00
TOPLAM 45.858.069,49 | 65.853.355,16 4,00 19.995.285,67

PERFORMANS BILGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI:

Mali Hizmetler Mudirltigimiiz 2024 yilinda e-Devlet yapisina ve Analitik biitce
ve muhasebe sistemine uygun g¢alismalar ile kullanmis oldugu programlarin
yetersizligi nedeni ile ¢ok az hatalarla performans ve bilgi sistemini ¢ok iyi
sekilde kullanarak ¢alismalarini yapmustir. Bu ¢alismalar sonucu 981 adet Odeme
Emri, 1597 Adet Muhasebe islem fisi ile toplam 2578 adet yevmiye kaydi ile
muhasebe islemleri tesis edilmistir.2024 Mali yili Gelir-Gider Hesaplar:
denetlenmek tiizere aylik olarak internet f{izerinden Sayistay Bagkanligina
gonderilmistir. Ayrica Ocak-Aralik 2024 dénemi hesaplari KBS sistemine
girilmistir.
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5-)ZABITA HiZMETLERI

MISYONUMUZ, :

Zabita;

flge halkinin refah, temiz, saghkl ve siikiinet icerisinde yasayabilmesi i¢in daima
ilkeli, adaletli ve daha cagdag yontemler izleyerck vatandasimiza zarar verebilecek, huzur ve
refahim bozacak, saghgm tehlikeye sokacak, tiim tehlikeli unsurlar karsisinda azimle
¢aligarak vatandasimiza gelebilecek tehlikeleri Gnceden sezerek miidahale etmektedir.

Asli vazifelerini, gérev, yetki ve sorumluluklaring yasalar ger¢evesinde adil bir sekildi
ifa etmektedir.

VIZYONUMUZ:

Zabita;

* Ilgemiz cadde sokak ve mahalleleri igerisinde ve gériintime 6nem vererek ¢Op
konteynurlarint yaz ve kig aylarinda aksatmadan mesai gozetmeksizin zaman gecirmeden giin
igerisinde temizleterek halkin yogun olarak bulundufu ¢arsi meydan park ve umuma agik
tuvaletlerin temizligi yapilmaktadir, llgemizde toplanan kat atiklar zamaminda Isparta bel.
Bir, Kati atik toplama merkezine gondertlmektedir,

* Esnaf ve carst Pazar yerlerinin denetim ve kontrolleri yapilarak vatandaslarimizin
daha iyl bir sekilde huzurlu ve giivenli aligveris yapma , imkanlan saglanmakta olup
pazaryerlerinde satillan triinlerin  tazelik hijyenik temizlik kosullarinin  denetimleri
yapilmaktadir,

* Pazaryerlerimizdeki Bahk Satigt Yapanlar Her Hafta Diizenli Olarak Veteriner
Hekimimiz ve Zabita Ekiplerimizie Birlikte diizenli olarak baliklardaki tazelik.temizlik ve
hijyen kontrolleri yapilmaktadir.

* Bagtbos Sokak hayvanlan ile Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak en son teknoloji
kullanilarak miicadele edilmektedir. Mezbaha nemiz de veteriner hekim kontroliinde kanun ve
yonetmenliklere uygun olarak 6zel sektér tarafindan kesim yaptinlmakta olup halkimizin
giivenli temiz saglik kosullarina uygun et ihtiyaclar: karsilanmaktadur.

* Kurban Bayraminda Belediye mezbaha nemizi halka acIp g¢evre ve insan saghgma
zarar verilmeden kesim yaptinlmas: saglanmustr.

* Mezarliklarm bakim ve onarimlari yapilmis olup defin islemleri herhangi bir
aksakliga meydan vermeden Belediyemiz defin kay1t defterine iglenmis ve defnedilmistir.

*Belediyemiz birimlerinin yaptigt hizmet ve caligmalarda Zabita birimi olarak gerekii
destek verilerek Belediyemizin is ve islemleri ¢abuklastirilarak daha iyi ve giizel hizmet
verilmesi ve Belediyemizin hak ve menfaatlerinin korunmast i¢in galisilmstir.

YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR :

Belediye Zabitasinin Girevleri
Madde 7 - Belediye zabitasinin gérevleri sunlardsr:

A) Belediye simirlar: iginde beldenin diizenini ve belde halkinin, huzurunu ve sagligm
saglayrp korumak amaciyla kanun, tiizik ve yOnetmeliklerde:
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a) Actkea belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkilileri
kullanmak,

b) Belediyece yerine getirilecepi belirtilip te mahiyeti itibariyle belediyenin meveut diger
kuruluglarinn ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak,

3 c.) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip te mahiyeti itibariyle dogrudan dogruya veya
iligkisi itibariyle diger belediye kuruluglar: ile igbirligi halinde yuriitilmesi yetkili belediye
organlarinca belediye zabitasindan istenen hizmetleri ifa etmek,

B) Belediyenin, Zabita Yonetmeligi ile Saglik Zabrtas1 Yonetmeliginde zabitaya iliskin
olarak yer alan gorevleri ve hizmetleri yerine getirmek,

C) Belediye karar organlarn tarafindan alinmig ve uygulanmas: zabitay: ilgilendiren
kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,

¢) Belediye bagkaninin ve baghhign halinde belediye sube miidiiriiniin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek,

D) Belediye suglarinm iglenmesini énleyecek idari tedbirleri almak.

E) Belediye sugunun islenmis olmas: halinde mevzuatin Ongdrdigli mieyyideleri yetkili
kilindigs hallerde resen, bunun disinda yetkili mercilerin kararlarina dayanarak uygulamak,

F) Ulusal bayram, genel tatil giinleri ile &zellik tagiyan giinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek,

G) Belediyenin Zabita Yonetmeligi ile Saglik Zabitas: Yonetmeligi'nde yer alsin veya
almasin yahut bu Yénetmelikleri usuliince yiiriirliige konsun konmasin, §zellikle asapidaki
gorevler belediye zabitasimin gérevlerindendir.

a - 394 sayili Hafta Tatili Kanunu'na gore Pazar giinleri agik kalmasi icin belediyeden izin
almasi gerekip de almadan veya tatil yapmasi gerekirken yapmayip calisan dilkkkdn ve
miesseseleri kapatarak caligmalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islem yapmak,

b - Belediye cezalar ile ilgili 486 sayili Kanun ve 1608, 2575 ve 151 sayii Ek ve
Degisiklik Kanun'lar1 uyarinca, belediye nizam ve yasaklarimin ve bunlara dayanilarak verilen
emirlerin ve hilkmedilmis cezalarin yerine getirilmesini ve uygulanmasini saglamak,

c) - 743 sayih Tirk Medeni Kanunu'na gére bulunmus esya ve mallar, mevzuatta
haklarinda ayrica hitktim varsa bu hiikiimlere gore, yoksa belediye idaresinin bu konudaki
karar ve islemlerine gore korumak ve sahipleri ¢ikmayan esya ve mallari mevzuatta ayrica
ozel hiikkiim yoksa bakim ve gézetim masrafi alindiktan sonra bulanina verilmesini saglamak
sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek,

¢) - Korunmas: belediyelere ait abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza
etmek; pisletilmelerine, ¢alinmalarina ve tahrip edilmelerine ve her ne seklide olursa olsun
zarara ugratilmalarina meydan vermemek,
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d) - 831 ve 2659 sayili Sular Hakkindaki Kanun'a gore, umumi ¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasini 6nlemek; kiran veya bozanlar hakkinda islem yapmak; sehir igme suyuna baska
suyun kangtirilmamasini veya saghiga zararh herhangi bir madde atilmamasin gozetmek,

e} 1003 sayili binalarin numaralanmasi ve sokaklara isim verilmesi hakkindaki Kanun ve
Yonetmeligine gore binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,

f) 1234 sayili Hayvanlarin Saglik Zabitas: hakkinda Kanun'a ve Tiiziigline gore gerekli
hallerde, bulasic1 hastaliklara yakalanmalar muhtemel hayvanlarin astlattirilmalar: hususunda
yetkili mercilerin kararlarinin icrasma yardime:r olmak; kudurmus bulasici  hastaliga
yakalanmig ve mevzuatta belirtilmis esaslar cercevesinde ortadan kaldirilmast gereken
hayvanlar yok etmek, muzur hayvanlan beldede bagibos gezdirmemek, chil hayvanlarin
yaralanmasina, dévillmesine, fazla yiik yiikklenmesine mani olmak,

g) 5393 sayil Belediye Kanunu'na gére umumun yiyip icmesine, yatip kalkmasina, taranip
temizlenmesine, eglenmesine mahsus, lokanta, birahane. gazino, kahvehane, kiraathane,
meyhane. han, hamam, otel, sinema, tiyatro, bar, dansing ve emsali yerlerin ve bu mahallerde
satilan ve kullanilan seylerin temizligine, saghga uygunluguna ve saglamhgina dikkat etmek.
belediyece izin verilirken taahhiit edilen kayit ve sartlara riayet edip etmediklerini
denetlemek.

Yolda hastalanan, kazaya ugrayan diisip kalan kimseleri ve genel olarak durumlan
itibariyle yersiz ve yurtsuz muhtag olanlart ilgili sosyal kurumlara iletmek. esas beldelerine
géndermek veya korumak ve bu maksatla gerekirse haklarinda sorusturma yapmak.

Emeksiz ve karsiliksiz para kazanmayi aligkanhk haline getirip kutsal din ve merhamet
duygularini istismar ederek dilenenleri menetmek.

Ev, apartman ve her tiirlit igyerinin ¢éplerinin sokagia atilmasina mani olmak, ¢ép kutu ve
artiklarinmn eselenmesini énlemek, sabah erken ve aksam geg¢ vakitlerde agin giiriiltii yaparak
etrafl rahatsiz edenlere mani olmak.

Cadde, sokak ve meydanlarda parklarda belediye nizamlarina ve saglik sartlarina aykiri
olarak satis yapan seyyar saticilari menetmek,

Parlayici ve patlayier maddelerin belediye simirlar: i¢inde satis, depolama ve tasinmasinda
mevzuata uygun davranilip davramlmadigim denetlemek, aykirt hallerin tespitinde failler
hakkinda kanuni islem yapmak. Ekonomik faaliyetler alaninda belediyelere taninmis en
yiiksek fiyat, tcret narh tespiti konularinda belediye kararlarina riayet edilip edilmedigini
denetlemek ve aykir1 halleri énlemek.

Kanunen belediyenin iznine veya resim ve vergilerine tabi iken izin almaksizin veya resim,
vergi yahut harci verilmeksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapimasinda,
igletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal menetmek ve kanuni

islem yapmak.

h - 1593 sayih Umumi Hifzissthha Kanunu'nun, belediye saglik personeli tarafindan
uygulanmasinda ve bu kanun uyarinca alinmas: gerekli kararlanin yerine getirilmesinde saglik
personeline yardimer olmak,
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1 - Kanunla gayri sihhi miiessese olarak nitelendirilen is yerlerinin ruhsatsiz olarak
acilmalan ve isletilmeleri halinde, ruhsat alincaya kadar faaliyetten alikoymak i¢in gerekli
isleme bagvurmak ve yetkili merciden karar alindiktan sonra bu yerleri ¢alismadan menetmek,
Gida maddeleri tiiziigli geregince, yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida
maddelerinin agikta satilmasina mani olmak. Karistirildiklaridan siiphe edilenlerden tahlilleri
yapilmak iizere numune ahinmas: hususunda ilgili saglik teskilatina bilgi vermek, bu teskildtin
bulunmamas: veya gorevlilerin zamamnda génderilmemesi halinde bizzat almak ve yapilan
tahlil sonunda saghiga zararli olduklar: tespit edilenleri saghk vyetkililerin karar ile imha
etmek.

Kokmug olduklar yetkili belediye veterinerinin tespit ettigi ve insan saglhgina zararh
etlerin satilmasini veya kontrol altinda kesilmis kasaplik etlere karistirilmasint 6nlemek,

i-1782 - 6621 sayil Olgiiler Kanunu'na gére, damgalanmarmus hileli ayarl bozuk, terazi,
kantar, baskiil, litre, kilo, metre gibi &lgiileri kullandirmamak ve kullananlar hakkinda gerekli
muameleyi yapmak,

J - 3078 sayili Tuz Kanunu hiikiimlerine gore, tuzun toptan ve perakende fiyat ve cinsini
kontrol etmek,

k - 3434 say1lt Oyun Alet ve Vasitalarindan alinacak vergi ve resimlerin alinmasini temin
etmek,

I - 3489 sayili Pazarliksiz Satis Mecburiyetine dair Kanuna gére, bu Kanunun uygulandig
illere ve diikkdn. magaza ve ticarethanelere mahsus olmak {izere, satilan emtianin cinsini,
ayrica vasfim ve fiyatin gésteren etiketin konulmasini yahut etiket koymak miimkiin degilse,
gortilebilecek yere listenin asilmasini temin ve o fiyattan fazlaya veya miisaadesiz asap1 satis
dnlemek ve riayetsizlikleri gériilenlere kanuni islem yapmak,

m - 3757 sayilr Kanuna gore, cezaevinde hiiklimlii olarak bulunanlar ve 4109 sayilt Asker
Ailelerine Yardmm hakkindaki Kanun ve Yonetmeligine gére, yardima muhtag oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durum sorusturmas: yapmak,

n - 5237 sayih Belediye Gelirleri Kanunu'na gore, isgaline izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, tahakkuku tahsile baglh belediye gelirlerinde ve borcunu
ddemeyenlerden 6183 sayili Kanun'a gére haciz yolu ile tahsilatta ilgililere yardimci olmak,

0 - 6301 sayili Ogle Dinlenmesi Kanunu'na gore belediye meclislerince tespit edilen 6gle
tatiline riayeti temin ve aykir1 davrananlar hakkinda kanuni islem yapmak,

5 - 6785 sayill Imar Kanunu ve Imar Yénetmeligine gore beledive ve miicavir saha
smurlart iginde giivenlik tedbirleri olarak diigtiniilen arsa etraflarinin ¢evrilmesi,agikta bulunan
kuyu, mahzen gibi yerlerin kapattirtlarak zararlarimin ve tehlikelerinin  giderilmesi,
kanalizasyon fosseptik gukurlarinin sizinti yapmasina mani olunmasihafriyat artiklarinin
milsaade edilen yere dokiilmesi, ve benzerleri hallerde dogrudan dogruya gerekli tedbirleri
aldirmak. maili inhidam binalarin bosaltilmasi ve yiktirilmasi ve aymi kanunun diger
maddelerinde 6ngoriilen bosaltilma veya yiktirilma hallerinde ise belediyenin fen ve saglik
kuruluslarinin yetkili elemanlarina yardimer olmak, bu kanunda belirtilen suglar isleyenler

hakkinda kanuni islemde bulunmak,



p - 6831 sayili Orman Kanunu hikiimlerince belediye simrlan iginde kacak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardime: olmak,

r - 80 sayih Hal Kanunu'na ve ilgili belediyelerce hazirlanacak yénetmeliklere gére
verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezasim yerine getirmek,

s - 775 sayih Gecekondu Kanunu'na gore, kendisine ait olmayan arsaya izinsiz yapilan
yapilara meydan vermemek ve yapilanlarin fen elemanlarmin gézetiminde belediye iscileri
tarafindan yikilmasinda gerekli tedbirleri almak,

§ - Yangin, deprem, su baskim gibi hallerde gérevli ekipler gelinceye kadar yerinde gerekli
tedbirleri almak,

t - Elektrik, su, havagazi ve kanalizasyon gibi belediyenin kamu tesislerinde meydana
gelen arizalart gordigiinde veya haber aldiginda derhal ilgililere bildirmek ve gerekli
koruyucu 6n tedbirleri almak,

u - Beldenin yabancis: bulunan kimselere yol gésterme, danisma ve benzer hususlarda
yardimda bulunmak,

U - Savas veya savasa hazirlik gibi olaganiisti hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gérevleri yerine getirmek,

v - Ozel mevzuat hiikiimleri ile, belediye zabitasina verilen gorevlere benzer gorevler ile
de yukimli kilinmug diger genel ve 6zel zabita kuruluglari ile isbirligi yapmak.

IDAREYE iLiSKiN BILGILER :

1. FIZIKSEL YAPI
Zabita;
Fiziksel yapi itibariyle halk: ile i¢ ige sikinti, sikdyet ve sorunlara ¢éziim lretici bir
yapiya sahiptir. [lgenin huzur ve refahina nem vererek bilingli bir toplum olusturmak icin
gereken tim olanaklar sunmaktadir.

2. ORGUTLENME YAPISI

Zabita;
Gerek halk, gerekse resmi kurum ve kuruluslar ve dernekler ile is birligi iginde istek

ve arzularina Zabita Yonetmeligi dogrultusunda ¢éziim bulmaktadir.

3. BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

Zabita;
Bilgi ve teknolojiyi gerek internet ortamindan, gerekse gazete, zabita ydnetmeligi
kitaplary. dergi ve seminerlere katilarak kendi yapisini siirekli giincellemektedir.

4. INSAN KAYNAKLARI
Zabita Midurligii 2 Adet Zabita memuru 3 adet géreviendirme zabita yardimei

personel olmak tizere 5 kisi ile yiirtittilmektedir.



6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI
Zabita yonetmeligine uygun, yetki, gorev ve sorumluluklan gergevesinde
yiiriitiilmektedir.

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Daha geligmis ara¢ ve gerecler ile hizli ve giivenli hizmet sunabilmek.

Zabita personelin artirilarak daha siki denetimler icerisinde hizmet verebilmek.
[lgenin yesil alanint artirarak halka daha havasi temiz bir ortam sunabilmek.

Kigin yakilan yakitlarin denetimini artirmak ve hava kirliligini daha da aza indirmek.
Oyun parklarini ¢ogaltmak.

Halki bilinglendirerek daha temiz cadde, sokak ve mahalleler olugturabilmek.

Hayvan gecislerini daha fazla kontrol ederek hastalikli ve kayitsiz hayvan gegisini
onlemek.

HO R

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Zabita;
Temel politikalar olarak diiriistliigi, ilkeli ¢alismayi, adaleti ve azimle ¢alismay:
amaglar. Halkin refah ve huzuru baglica gérev ve sorumluluklarindandir.

Zabna:
Oncelik olarak insan saglifina, ¢evrenin temiz ve diizenli olmasina, zararli olabilecek
her tiirlti ( bocek, hastalik vb.) sorunlara hizli ve bilingli olarak miidahale etmektedir.

C- 2024 YILI iCERISINDE YAPILAN DENETIMLER CEZAI iSLEMLER VE DEFIN
SAYISI

2024 Yih Igyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlar: , Ticari Taksi Ozel Izin Belgeleri ve Sayis:
* Jlgemizde 2024 y1li igerisinde 43 adet isyerine igyeri agma ve ¢aligma ruhsati verilmistir.

* 5 adet devir olarak ticari taksi 8zel izin belgesi ve 7 adet Yeni Ticari Taksi Siirlicti Belgest,
verilmis olup faaliyetlerine devam e‘u_nekte olup normalde calismaya devam eden Ticari
Taksilerin Stiriicii ve Ticari Taksi Ozel Izin Belgelerinin senelik yenilemeleri yapiimaktadir.

2024 yih igerisinde kolluk¢a Yapilan Denetimler, Tutulan Tutanaklar ve Cezai islemler

* Aylik Diizenli olarak Market , Firin |, Pastane , Kafe , Lokanta , Kiraathaneler ve
Fast Food diikkanlar: diizenli olarak fiyat etiketi ve hijyen denetimleri saglannustir.

* § adet tutanaga toplamda 16.316 T.L para cezas: verilmistir,

* Meskenlerde Belediyemizin Belirledigi Yerler Haricinde Hayvan Besiciligi Yapanlar
hakkinda 2 adet Mesken Sahibine Tutanak Tanzim Edilerek Toplam: 4.054.00 TL para cezasi
kesilmistir.

* 2 adet Markete geemis tarihli {iriin satigl yaptigi i¢in tutanak tutularak ge¢mis tarihli
Uriinler imha ettirilip Toplam: 4.054.00 TL para cezas: uygulanmugtir.

* 1 adet Firna eksik gramajh ekmek ¢ikardipn igin 2.052.00 TL cezai iglem
uygulanmistir.

* Pazaryerinde Yapilan kontrollerde 3 adet pazaryeri esnafimin yilksek ses ile satig
yaparak halkin huzur ve siikunetini bozacak sekilde davrandiklan tespit edilerek tutanak ile

tanzim edilmis olup 6.156.00 TL para cezas: uygulanmugtir.
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Toplamda 8 adet tutanak tutulmus olup 8 adet tutanaktan toplamda yazilan cezai
islem Tutar: : 16.316.00 TL’dir.

Defin Ruhsatr Kayit Islemleri ve 2024 Yili Defin Ruhsat Sayisi
* 69 kisinin defin ruhsati Belediyemiz defin kayit defterine islenmis ve defnedilmistir.

2024 Yiliicerisinde Zabita Miidiirliigiimiize bagh olan Veteriner Hizmetlerimizee ,

* 149 Adet Kdpek Operasyonu ,

* 245 Adet Kopek Tedavisi ,

* 146 Adet Kedi Operasyonu,

* 228 Adet Kedi Tedavisi yaplmis olup Kegiborlu ilgemiz Genelinde Sahipsiz
Yasayan hayvanlarimizda dahil olmak iizere toplamda 1160 hayvammn bakim ve
Belediyemiz Zabita Miidiirliigii , Veteriner Hizmetleri olarak 1000 KG mama alinarak
beslemeleri saglanmistir.,

6-) DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
I- GENEL BILGILER
A- MISYONUMU?Z,

Kegiborlu Belediyesi’nin misyonu, ilgili yasa ve hiikiimler dogrultusunda
Kegiborluda yasayanlarin tarihi, cografi, sosyo-kiiltiirel ve toplumsal yapisina uygun
olarak gelismesini ve ilerlemesini saglamaktir.

B- VIZYONUMUZ

flgemiz olarak; Tarihi, kiiltiirel dokusu ve ekonomisiyle uyumlu, yasayanlarin kentsel
anlamda temel ihtiyaglarimin kargilandigi, her an gilivenli, hemsgerilik bilinci ve baglihig:
paylasilan, model bir ilge ve markalasmis bir belediyecilik anlayisinm var oldugu, hizmet
tiretim glicli ve hizmet kalitesi yiiksek, stirekli gelisim iginde olan bir Kegiboriu’ya
kavusturmaktir.

C- MUDURLUGUN GOREV SORUMLULUKLARI:

Birim yonetim gérevlerini yerine getirerek biitge 6denek imkanlari nispetinde azami
tasarruf ve standardizasyon dikkate alinarak 5393 sayili Belediye kanunu 2886 Sayili Devlet
Thale kanunu, 4734 Sayili Kamu [hale Kanunu ve diger ilgili yasalar cercevesinde asagida
yazili birime ait is ve islemleri yapmak. Bu is ve islemler;

1.Belediyemiz adina kayith motorlu ara¢ ve makinelerin fenni muayyene ve zorunlu

sigorta islemlerini yaptirmak, takip ve kontrol etmek.
2. Belediyemiz smirlari igerisinde bulunan ses yayin cihazlarimin, hoparlorlerin

galistirilmasi ve devamlilifinmi saglamak ve kontrol etmek.
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3. Belediyemiz adina kayith motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakit
teminini saglamak, kayiilar: takip ve kontrol etmek.

4. Belediyemiz adina kayitly arag, gereg, makine, techizat ve ekipmanlann tamir ve
bakimi yaptirmak, kullamima hazir hale getirmek, tamiri miimkiin olmayan ve ekonomik
Omriinii doldurmus arag, gere¢ makine, techizat ve ckipmanlarin yerine yenilerini alarak is ve
hizmetlerin devamliligini saglamak.

5.Belediye hizmet binast ve is merkezinin temizliklerinin yapilmasini saglamak ve
kontrol etmek .

6. Belediyemizece halkin  kullanimma  sunulan igme  suyunun temiz ve
dezenfeksiyonlu bir sekilde devamliligimi saglamak, igme suyunda meydana gelen arizalara
aninda miidahale edilerek igme suyunun kesintisiz bir sekilde devamliligini saglamak.

7. Belediyemize ait yemekhane, yemek pisirme  yerlerinin, diifiin ve sinema
salonlarinin temiz ve bakimlarinin yapumasii, halkin kullanimma hazir getirilmesini
saglamak ve kontroliinii yapmak.

8. Belediyemizde ¢alisan kadrolu is¢i personel, Belediye sirket personeli ve iskur
personellerinin puantajlarini, Personel! 1td.Sti. ne alinacak personellerin yazismalarint yapmak,
0zlik dosyalarim diizenlemek ve islerle ilgili  yapilmasi gereken diger is ve islemlerini

yapmak takip ve kontrol etmek.
9.1lgemizde olusabilecek olagan istli durumlarda(su,sel baskinlarikarla miicadele

gibi) araclan ve personeli hazrr durumda bulundurmak.

D- IDAREYE iLiSKIN BILGILER
4-BILGI VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI ;

5393 sayili Belediye Kanunu, 2886 - 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu. ve
Internet * dir

2- INSAN KAYNAKLARI :

1. Belediyemizde Destek Hizmetleri Miidiirliigii servisinde memur personel olarak;
1 adet memur ve 1 adet s6zlesmeli personel ile servis yiriitiilmektedir.

2. Destek Hizmetleri Miidiirl{igiiniin ve diger servislerin personel ihtiyaglarim
karsilayan ve yapilacak isin ¢esidine gére ingaat isleri, bordiir ve kilit parke tas1 diseme,
demir dograma, marangoziuk, soforlik, operatérliik, igme suyu anza, elektrik ariza ve bu
islere ait hizmetleri yapmak iizere Belediye kadrolu 7 adet iscisi, Personel Hizmet
Ltd.§ti."nde 2024 yilinda 13 personel alinmig toplam 71 personel olmustur. Bu
personellerden 4 tanesi emekliye ayrilmus,! tanesi de istifa etmis, kalan 66 personelle
hizmetler yurtittilmiistiir. Ayrica Kaymakamhk makami tarafindan isglicll uyum programi
kapsaminda belediyemize 30.12.2024 tarihi itibariyle 9 adet kursiyer Belediyemizde

¢alismaya baglamustir,

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU BIRIMINCE SUNULAN
HIZMETLER:
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1.Belediyemiz adima kayitli motorlu ara¢ ve makinelerin 2024 yih igerisinde 31 arag
ve makinenin fenni muayenesi ve 51 arag ve makinenin de zorunlu trafik sigorta iglemleri
yaptirilarak hizmetin devamliligr saglanmstir.

2. Belediyemiz adina kayith motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakt
teminini saglamak amaciyla Devlet Malzeme Ofisi(DMQ) ile imzalanan Protokol
hikkimlerine gore 2024 yilinda 74.366,65 It. motorin alinarak hizmetin devamlilig:
saglanmugtir.

3. Belediyemiz adina kayith motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakt
teminini saflamak amaciyla 2024 yilinda 1.973,42 It. Kursunsuz benzin ve 1.542,70 It.otogaz
alinarak hizmetin devamlihig1 saglanmustir,

4.Belediyemize ait yemekhanelerin, yemek pisirme yerlerinin, diigiin salonun, peynir
pazari ve kapali Pazar yerlerinin temizlik ve bakimlan yapilarak bu yerleri kiralayanlarin
kullamimina hazir hale getirilmistir.

5. Belediyemiz hizmet binasi, i merkezi, ¢ay ocagi, wc.ler, yemekhane, diigiin
salonlar1, kapall Pazar veri, peynir pazar ve diger birimlerde kullamilmak iizere gesitli
temizlik malzemeleri ve temizlik tirlinleri alinmistir.

6.1lge halkini bilgilendirmek amactyla gesitli mevkilerde bulunan ses yaymn
cihazlarindan arizalanan hoparlérler ve alicilar tamir ettirilmis tamiri miimkiin olmayan
cihazlar yenilenerek halkin hizmetine sunulmugtur.

7. Belediyemize ait Eldere igme suyu pompalarindaki siirticiilerin anzalandifn ve
tamiri miimkiin olmadigindan bu pompalara iki adet siirticli alinarak hizmetin devamlilig

saglanmugtur,
8. llgemizin igme suyu dagitimi yapilan iki adet i¢cme suyu depolan ve gevresi her g
ayda bir temizlik. boya. badana ve bakimlari yapilarak ilge halkinmn temiz, dezenfekteli igme

suyu kullanmas1 saglanmistir.

9. Belediyemize ait Eldere igme suyu kuyularindaki dalgic pompalara ait kablolar
eskidigi ve 6zelligini yitirdiginden bu kuyularda kullamimak tizere 250 mt, kablo alinarak
hizmetin devamhiligi saglanmistir,

10.1lgemizin igme suyunda meydana gelen anzalari aminda gidermek amaciyla
mubhtelif ebatta boru. ek parcalart ve su malzemeleri alinarak hizmetin devamlilig

saglanmustir,

11. Belediyemize ait Eldere mevkiinde bulunan igme suyu kuyularindaki dalgig
pompanin arizalandigimdan bu pompanin tamir ettirilerek hizmetin devamlilifs saglanmistir.

12.1lcemizin i¢cme suyu arizalarinda kullamlmak iizere gesitli tip ve ebatlarda kolay
tamir kelepcesi alinarak hizmetin devamhilig1 saglanmigtir.

13. llgemiz i¢me suyu dezenfeksiyonunda kullamilmakta olan klor cihazinin
arizalandigindan bu cihazin tamiri yaptirilmig, bir adet yedek klor cihaz1 alinarak hizmetin
devamlihig1 saglanmustir.



14. Tarim ve Orman Bakanhig tarafindan *“su verimliligi seferberlifi “kapsaminda
gesitli umumi we.ler, sadirvan, belediye is merkezi, hizmet binas gibi yerlere asilmak tizere
bilgilendirme tablosu yaptirilarak buralara bu tablodan astlmigtir,

15. Belediyemiz diiglin salonlarmda kullanilmak iizere 500 adet plastik sandalye
alinarak hizmetin devamlihg1 saglanmistir.

16. Belediyemizce Toki mahallesinde bulunan ve ditgiin salonu olarak diizenlenen
hangar binasmna 5 adet duvar tipi vantilatér alinarak halkin hizmetine sunulmustur,

17. Belediyemizce cenaze giinii cenaze evlerine mezarliklara konulmak iizere 6 adet
taziye ¢adirt alinarak halkin hizmetine sunulmustur.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

- Kanun ve yonetmeliklerin takibinin diizenli olarak yapilmast ve uygulamalarda esas alinmasi
- Mevcut personelin §grenmeye acik ve ¢aliskan olmasi

- Yoneticiler ve personeller arasinda diyalogun iyi olmas: ve islerde hiyerarginin takip
edilmesi

- Bilgisayar sisteminden yaralanarak etkili bir calisma sisteminin olmas:
- Ilgemizin tarihi bir ge¢mise sahip olmast.

Idarenin fiziki alamnin yeterli olmast.

Kurum personelinin ig giivencesi i¢inde calismasi.

Belediye hizmet birimlerinin tek bir cati altinda toplanmasi.

Bilgi birikimli ve deneyimli kadrolarla ¢alisiliyor olmast.

- Belediye Meclisinin her ay toplanmas: nedeniyle uygulamaya yénelik kararlarin cabuk ve
etkin bir sekilde alindig1 ve uygulamaya sokuldugu.

- Degigim ve yeniliklerin ¢abuk &ziimlenmesi ve uygulamaya sokulmas.

- Hgemizin her gegen giin biraz daha giizellesmesi ve gelismesinin saglandigi.

A- Zayifliklar
~ Belediyemizin faaliyetlerinin kamuoyuna yeterince duyurulamamasi.
- Memur Personel sayisinin yetersizligi.
- llgemizde Tiyatro ve sinema salonlarinin olmamast.
- Cevre bilincinin yetersizligi
- Konaklama ve eglence yerlerinin yetersizligi

- ltfaiye teskilatinin olmasina ragmen itfaiyeci memur personel eksikligi

V - ONERIi VE TEDBIRLER



A- Oneriler

- Belediye biitgesi imkanlari dhilinde daha verimli planlamalarin yapilmas gerektigi.

- Belediye gelirlerinin artinlmas igin kagak su kullanimlarinin éniine gecilmesi gerektigi.
-Belediye alacaklarinin tahsiline gidilmesi.

-Gelir getirecek yeni kaynaklarim olusturulmas.

-Sehir i¢i ulagimin kolaylastirilmasi igin imkanlarin saglanmast.

Yukandaki sekilde 2024 yili Faaliyet Raporu okutulduktan sonra yapilan oylama sonucunda
oy birligi ile kabul edilmistir,

Yahya CAKIR Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCI
MECLIS BASKANI V. KATIP KATIP
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T.C.
KEGCIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI

KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/33

BIRIMI : Mali Hizmetler Mudiirtugii KONUSU : Ek Biitge Yapilmast

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCI, Mustafa Gokhan BOREKCI,
Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, ibrahim DAGLI, Stileyman ESAS, Mukaddem
TOKGOzZ

Ek biitge yapilmas ile ilgili giindemin sekizinci maddesi agagidaki sekilde goriisiildii.

2025 Mali yih biitgesinden 6denegi kifayet etmeyecegi anlagilan listede gosterilen
blitge kalemlerine ek biitge yapilmasina meclis tiyelerinin oy birligi ile kabul edildi.




EK ODENEK VERILMESINE DAIR CETVEL

. EKLENEN ODENEK
BIRIM HESAP
RODU KODU M B
B AEVCUT AKTARILAN
ACIKL b .
CIKLAMA ODENEK TUTAR KALAN ODENEK
o8 03010801 METAL URUNL ALIMLARI 0,60 50 000,00 50000,00
DIGER TEDAV] VE SAGLIK MALZEMES]
03 03 05 08 50 GIDRRLERI 0,60 5 000,00 5.000,00
. . TANITMA, AGIRLAMA, TOREN, FUAR,
o bifoelozion ORGANIZASYON GIDERLER! 0,90 5 000,00 5 000,00
= DIGER YIYECEK, ICECEK VE YEM y
o8 03 02 04 G0 ALIMLARI 0,60 5 000,00 5 000,00
. KERESTE VE KERESTE URUNLERI
i}
98 03 01 04 01 AICOEART 0,00 5 000,00 5 000,00
MAKINE TEGHIZAT BAKIM VE ONARIM
98 03 0703 02 CILERIE R 0,00 5 000,00 5 000,00
98 06 010530 HAREKETLI [$ MAKINASI ALIMLARI 0,00 $ 009 £0O0,00 & 000 000,00
98 036504 07 SIGORTA GIDERLER! 0,00 5 000,00 5 000,00
. TELEFON ABONELIK VE KULLANIM
98 03 050202 TCRETUER] 0,00 5 000,00 5 000,60
GIDA URUNLERI [CECEKLER VE
e D301f0zI03 TUTUN ALIMLAR! 0.00 SIEI0.00 § 000,00
SOSYAL TEStS BAKIM VE ONARIMI )
93 0308 03 01 CDERIED 0,00 5 000,00 5 000,00
98 031020102 BURO MALZEMESI ALIMLARI 0,00 50 600,00 50 000,60
VERGI ODEMELER] VE RENZER]
9% 03040301 CDERIER 0,00 5 000,00 5 000,00
98 03 6909 90 DIGER [LAG GIDERLER] 0,00 5 000,00 5 000,00
DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESI
93 03 02 09 90 ALIMLARI 0,00 250 000,00 250 000,00
98 03020602 TIBBI MALZEME VE ILAG ALIMLARI 0,00 5 000,00 5 000,00
KAGIT VE KAGIT URLUNLERI
98 03010501 ey 0,00 10 000,00 10 000,00
98 030504 61 ILAN GIDERLERI 0,00 5 000,00 5 000,00
98 06 01 01 01 BURO MEFRUSATI ALIMLAR] 0,60 30 000,00 50 000,00
. DIGER HIZMET BINASI BAKIM VE
500
£l 63 08 Gl 99 ONARIM GIDERLERI 000 5 000,60 5 000,00
RESTORASYON VE YENILEME 3 a5
98 03 040402 GIDERLERI 0,00 20 000,00 20 000,00
98 03020301 YAKACAK ALIMLARI 0,60 5 000,00 5 000,00
98 06 01 04 01 KARA TASITI ALIMLARI 000 260 000,00 200 660,00
KURSLARA KATILMA VE EGITIM
5000,
98 03 0509 03 GIDERLERL 0,00 5 000,00 000,00
DIGER MLUSAVIR FIRMA VE KISILERE
LH] 02050190 ODEMELER 0,00 5060,00 5 000,00
98 010203 02 AKARYAKIT VE YAG ALIMLARI 0.00 000,00 5 000,00
TEKSTIL VE TEKSTIL URI'NLER DERI
98 030503 01 VE DERIURUNLERT ALIMLARL 0,00 5 600,00 5 000,00
o8 03020103 PERIYODIK YAYIN ALIMLARI 0,00 5 000,09 5 000,00
98 03 0205 03 SPOR MALZEMELERT ALIMLARI 0,60 £ 600,00 5 000,00
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9% 030206 50 DIGER OZEL MALZEME ALIMLARI 0,00 5 000,00 5 000,60
98 03 026501 GIYECEK ALIMLAR! 0,00 5 000,00 S 000,00
53 031620402 [CECEK ALIMLARY 0,60 50 006,00 50 £:00,00
98 036201 01 KIRTASIYE ALIMLARI 0,00 5 000,00 000,00
93 03 03 01 01 YURTICI GECICI GOREV YOLLUKLARI 0,60 5000,00 5 000,00
98 03 02 02 02 TEMIZLIK MALZEMES! ALIMLARI 0.00 50 009,00 50 000,00
BH] 03 0201 04 DIGER YAYIN ALIMLARI 0,00 5 000,00 5 000,00
98 0302 04 0] YIYECEK ALIMLARI 0.00 50 000,00 50 000,00
DIGER DAYANIKLI MAL VE MALZEME
1
98 030701 30 ALIMLARI 0,00 5 000,00 5 060,00
0% 06 01 02 0t BLURO MAKINALARI ALIMLARI 0,00 50 000,00 50 000,00
TEFRISAT BAKIM VE ONARIM
ag 03 07.03 01 GIDERLER] 0,00 5 000,00 5 060,00
98 03 0503 03 YUK TASIMA GIDERLERI 0,00 5 000,00 5 000,00
DIGER VERGL, RESIM VE HARCLAR VE
o8 03 0403 90 BENZER] GIDERLER 0,00 £ 060,00 5 000,00
98 03050302 YOLCU TASIMA GIDERLERI 0,00 5 600,40 5 000,00
; DIGER KIRTASIYE VE BURQ
08 03 0201 90 RSN 0,00 5 000,00 5 000,00
98 03040290 DIGER YASAL GIDERLER 0,90 5 000,60 5 000,00
98 03 0101 01 HAMMADDE ALIMLARI 0,00 5 600,00 5 000,00
TOPLAM 9 000 400,00
[ : .
| YENI GELIR
HESAP KODU T T
ACTKLAMA BUTCEYE KONAN EK ODENEK TOPLAM ODENEK
EGITIM HIZMETLERINE ILISKIN ) érsbnd 00
800 03 01 0253 GELIRLER 5 600,00 &70 000,00 5 000,
800 03 01 02 36 SOSYAL TESIS ISLETME GELIRT.ERI 5 000,00 225 000,00 230 000,00
EKONOMIK HIZMETLERE ILISKIN 8 250 00000

80003 01 02 54 GELIRLER 150 000,00 8 100 004,00 1

SOSY AL HIZMETLERE ILISKIN . g 10 600,06
80003 01 0257 GELIRLER 4 000,00 5 000,00 I

TOPLAM © 000 620,00

Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCI




T.C.
KECIBORLU ILCESI]
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 07/04/2025 KARAR NUMARASI : 2025-5/34

BIRIMI :Mali Hizmetler Miidiirliigii KONUSU : Gelir tarifesi

Toplant: Bagkani: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:,

Toplantiya Katilan Uyeler: Hasan Ozan GULLU, Yadiker DEMIRCI, Mustafa Gokhan
BOREK(CI, Osman CANDAN, Yahya CAKIR, Sadik EVCUMEN, Ibrahim DAGLI,
Siileyman ESAS, Mukaddem TOKGOZ

Hafriyat topragi ve ingaat yikinti atiklarinin depolanma ticreti ve yer seg¢imi ve faaliyet
izin belgesi igin ara¢ sarj istasyonu alam ve istasyon nedeniyle faydalamlan alanlarin
licretlerinin belirlenmesi giindemin dokuzuncu maddesi olarak agagidaki sekilde goriistildii.

2025 y1l1 gelir tarifesi ticretlerine Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklarimin Kontrolii
Yonetmeliginin 8. Maddesi olan Belediyelerin Gorev ve Yetkileri kapsaminda g bendinde
Belediye simirlar1 i¢indeki hafriyat topragi ve ingaat/yikinti atiklar geri kazamm tesisleri ile
depolama sahalarina izin vermesi kapsaminda Belediyenin izin verecedi depolama sahalarina
2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu 97 .maddesi Ucrete Tabi Isler Kapsaminda belirtilen
“’Belediyeler bu Kanunda har¢ veya katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli olarak ifa edecekleri her tiirli hizmet i¢in belediye meclislerince diizenlenecek
tarifelere gore ticret almaya yetkilidir, hitkmii geregi Belediye’ye tekel olarak verilmis isler
kendi 6zel hitkiimlerine tabidir.”” Ifadesi geregi asagida tabloda gosterilen Hafriyat Topragi,
Insaat ve Yikintt Atiklarinin tarife bedellerinin kabul edilmesi



HAFRIYAT TOPRAGI VE INSAAT/YIKINTI ATIKLARININ DEPOLANMASI UCRETI

2025 YILI TARIFE UCRETI {TL)

Haf. Kon. Yon.8. mad. 2464 Kantar bulunan depolama ton TON  |20% DAHIL |30
saylli Bel.Gel.Kan. 97.\Md bagina depolama dcret aralig

Haf. Kon. Y&n.8. mad. 2464 Depolamasahasinagelen arag ARAC |20% DAHIL | 200
sayil Bel.Gel.Kan. 97.Md cinsi 5m3 e kadar aragtan{5 m3
dahil)

Haf. Kon. Yon.8. mad. 2464 Depolama sahasinagelen aracg ARAC |20% DAHIL 400
sayili Bel.Gel.Kan. 97.Md cinsi 5m3-10 m3 e kadar
aragtan{10 m3 dahil)

Haf. Kon. Y6n.8. mad. 2464 Depolama sahasina gelen arac ARAC |20% DAHIL |600
sayili Bel.Gel.Kan. 97.Md cinsi 10 m3 e iistii araglar icin

Haf. Kon. Yén.8. mad. 2464 YapiRuhsatina esas hafriyat m3  |20% DAHIL |20

sayili Bel.Gel.Kan, 97.Md  [topragi ve ingaat yikinti atiginn m3

cinsinden miktari projeden tespit
edilmesi durumunda

Oy birligi 1le kabul edilmistir.

| s yeri Ac¢ma ve Calistirma Ruhsatlar | 2025 KABUL EDILEN(TL) _:
Yer secimi ve faaliyet izin belgesi igin arag sarj

istasyonu alant ve istasyon nedeniyle faydalamlan 50,00

alanlar toplami olacak sekilde her metrekare icin ]

Oy birligi ile kabul edilmistir.

MECLIS BASKANI KATIP ) KATIP .
Yusuf Murat PARLAK Mukaddem TOKGOZ Yadiker DEMIRCI



