T.C.

KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 05/03/2024 KARAR NUMARASI : 2024-3/13
BIRIMI : Mali Hizmetler Miidiirltizi KONUSU : Belediye Halk Ekmek Firminm 10

Yilligina kiralanmasi.

Toplantiya Katlmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uyel_er: Siileyman ESAS, Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA, Mustafa Gokhan
BOREKCI, Omer UNLU, Yahya CAKIR, Remzi YALCINKAYA, Halit AFYONCU, Sami GULLU

Yenice Mahalle Hal Pazar Yeri No:3 adresinde bulunan Halk Ekmek Firiun 10 yillik
kira ihalesine ¢ikarilmast ile ilgili giindemin birinci maddesi asagidaki sekilde gérisiildi.

Miilkiyeti Belediyemize ait Yenice Mahalle Hal Pazar Yeri No:3 adresinde bulunan
Ekmek Firinimi isleten kiracimn siiresi dolmus ve bosaltmustir. Belediyemize ait firim
kiralamak isteyenler oldugundan,5393 sayili kanunun 18 maddesinin (e) bendi ,” Taginmaz
mal alimina, satimimna, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamas: héilinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sl ayni hak
tesisine karar vermek. " hiikmii uyarinca Belediyemize ait firmin 10 yillik kiraya verilerek,
kira ihalesi yapilmasina meclis tiyelerinin oy birligi ile karar verilmistir.

MECLIS BASKANI KATIP KATIP )
Yusuf Murat PARLAK Remzi YALCINKAYA Mustafa Gokhan BOREKCI




T.C.

KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 05/03/2024 KARAR NUMARASI : 2024-3/14
BIRIMI : Itfaiye Cavuslugu KONUSU : itfaiye Aract Alimmin Goriisiilmesi

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uyeler: Stileyman ESAS, Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA, Mustafa Gékhan
BOREKCI Yahya CAKIR, Omer UNLU, Remzi YALCINKAY A, Halit AFYONCU, Sami GULLU

Belediyemize itfaiye araci alimu ile ilgili giindemin ikinei maddesi asagidaki sekilde
goriisildi.

Belediyemiz binyesinde kullanilmak tizere 237 sayili Tasit Kanununun 10. maddesi
2. bendi “... kurum ve kuruluslar tarafindan bu Kanun geregince tasit edinilebilmesi,
edinilecek tagitin cinsi, adedi, hangi hizmette kullanilacagi ve kaynag gosterilmek suretiyle
onceden alinmig Bakanlar Kurulu kararma baghdir. Ancak, il ozel idareleri, belediyeler ve
bunlarin bagl kuruluglar: ile mahalli idare birlikleri kendi meclislerinin karari ile tagit
edinirler.” hiikmii geregi ve 5393 sayih Belediye Kanunun 18.maddesinin (a) bendi “)
Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Slgiitlerini g&riismek ve kabul etmek. * hikmii geregi Yatirim Tesvik Belgesi
kapsaminda bir adet itfaiye araci satin alinmastna, satin alma Is ve islemlerini yiiriitmek
lizere Belediye Bagkanina yetki verilmesine meclisimizce oy birligi ile kabul edildi.

MECLIS BASKANI KATIP KATIP .
Yusuf Murat PARLAK Remzi YALCINKAYA Mustafa Gokhan BOREK CI




T.C.

KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 06/03/2024 KARAR NUMARASI : 2024-3/15
BIRIMI : Mali Hizmetler Miidiirliigi KONUSU : Ek Biitge Yapilmas:

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uyeler: Siileyman ESAS, Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA, Mustafa Gokhan
BOREKCI, Omer UNLU, Yahya CAKIR, Remzi YALCINKAYA, Halit AFYONCU, Sami GULLU

Ek biit¢e yapilmast ile ilgili gindemin tigiincii maddesi asagidaki sekilde goriigiildi.

2024 Mali yili biitgesinden édenegi kifayet etmeyecegi anlasilan listede gosterilen
biitge kalemlerine ek biite yapilmasina meclis tiyelerinin oy birligi ile kabul edildi.
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T.C.

KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 05/03/204 KARAR NUMARASI : 2024-3/16
BIRIMI : Fen 5leri Mudiirliiga KONUSU : Sokak Isim Degisikligi

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Tc.)‘plantlye} Igatllan.ﬁyel_c_er: Siileyman ESAS, Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA, Mustafa Gokhan
BOREKCI, Omer UNLU, Yahya CAKIR, Remzi YALCINKAY A, Halit AFYONCU, Sami GULLU

Tuzla mahallesi Yurt Sokagin isminin degistirilmesi  ile ilgili giindemin dérdiincii
maddesi asagidaki sekilde goriisiildii,

01.03.2024 tarih ve 23629 sayili dilekge ile Tuzia Mahallesinde bulunan Yurt
Sokagmm isminin Cengiz Selahattin CAKIR olarak degistiriimesi talebinde bulunmustur.
Konunun imar komisyonuna havale edilmesine ve benzeri durumda olan sehit v.b isim
verilmesi gereken bagka sokaklarda varsa bunlarinda komisyonca tespit edilmesine,
hazirlanan komisyon raporunun tekrar mecliste gériigiilmesine meclisimizce oy birligi ile
karar veritmigtir.

MECLIS BASKANI KATIP KATIP
Yusuf Murat PARLAK Remzi YALCINKAYA Mustafa Gékhan BOREKCI




T.C.

KECTBQRLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI )
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI: 05/03/2024 KARAR NUMARASI : 2023-3/17
Ei-I;-I-I;/II : Mali I:Iizmetler Miidrligii KONUSU : Denetim Kom.Rap.Gériisiilmesi.

Meclis Bagkani: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:

Toplantiya Katilan Uyeler:Sjileyma:p ESAS, Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA, Yahya
CAKIR, Mustafa Gékhan BOREKCI, Omer UNLU Remzi YALCINKAYA, Halit AFYONCU,

Sami GULLU

Denetim Komisyonu Raporu ile ilgili giindemin beginci maddesi agagidaki sekilde goriisiildii.

5393 Sayili Belediye kanunun 25. maddesi

Denetim komisyonu

"1l ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her
ocak ay1 toplantisinda belediyenin bir Snceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit
ve iglemlerinin denetimi i¢in kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve tiye sayis: licten az besten gok
olmamak lizere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve
bagimsiz liyelerin meclisteki liye sayismin meclis iiye tam sayisina oranlanmas: suretiyle olusur.
Komisyon, belediye bagkam tarafindan belediye binasi iginde belirlenen yerde calisir ve
caligmalaninda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.
Denetim komisyonu toplantilarina, belediye ve bagh kuruluslart digindaki kamu kurum ve
kuruluglarindan géreviendirilenlere (1.000); kamu personeli digindaki diger uzman kisilere
buiyiiksehir belediyelerinde (3.000), diger belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet
memurlarina uygulanan aylik katsayiyla ¢arpimu sonucu bulunacak miktar1 gegmemek iizere,
belediye meclisince belirlenecek miktarda ginlik Sdeme yapilir. Denetim komisyonunun
emrinde gorevlendirilecek kisi ve giin sayis: belediye meclisince belirlenir. Uzman kisilerde
aranacak nitelikler belediye meclisinin galigmasina dair y6netmelikte diizenlenir. Komisyon
belediye birimleri ve bagl kuruluslarindan her tiirlii bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler
gecikmeksizin yerine getirilir. Komisyon, ¢aligmasini kirkbes isgiinii i¢inde tamamlar ve buna
iliskin raporunu mart aymin sonuna kadar meclis bagkanhigina sunar. Konusu sug teskil eden
hususlarla ilgili olarak meclis bagkanlig tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunulur."
hitkmii geregi denetim Komisyon raporu meclisimizce incelenmis herhangi bir olumsuz duruma

rastlanmamugtir,

MECLIS BASKANI KATIP KATIP i _
Yusuf Murat PARLAK Remzi YALCINKAYA Mustafa Gokhan BOREKCI




T.C.

KECIBORLU ILCESI
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHI : 05/03/2024 KARAR NUMARASI : 2024-6/18

BIRIMI: Mali Hizmetler Miudirligih.  KONUSU :Faaliyet Raporunun Gorisiilmesi

Toplant1 Baskani: Halit AFYONCU

Toplantiya Kathlmayan Uye/Uyeler: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilan f]yeler:. Sﬁleyrr_lal}_ ESAS,Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA,
Yahya CAKIR, Mustafa Gékhan BOREKCI, Omer UNLU Remzi YALCINKAYA, Halit
AFYONCU, Sami GULLU

2023 y1li Faaliyet Raporu ile ilgili giindemin altme1 maddesi asagidaki sekilde gortistidi.

. 2023 YILI )
KECIBORLU BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU

MISYON - VIZYON VE iLKELER
MISYON ~ VIZYON VE ILKELER
Kegiborlu Belediyesinin Misyonu
Kegiborlu halkina kaliteli yerel hizmeti verebilmek i¢in; evrensel belediyecilik

anlaysiyla, kentsel doniisiimti saglayip, huzurlu yasam ortamu yaratan; sanayi ile igbirligi
yaparak gevre bilincini olusturup istihdam saglayan; farkli kiltiirleri yOnetip, ¢alisanina ve
insana sosyal sorumlulugunu yerine getiren, katilimel, seffaf, adaletli, yenilikei belediyecilik
hizmeti vermektir.

Keciborlu Belediyesinin Vizyonu

Ulkemiz belediyeciliginde, halkin vasam kalitesini yiikselterek, insan odakli
¢oziimler Ureten, drnek uygulamalari ile uluslararas: sayginligi olan bir kurum olmak.

YONETIM ILKELERIMIZ

Insan odaklt olmak
Katilimer yonetim



Seffaflik, hesap verebilirlik

Esitlik ve adalet

Kaliteli hizmet

Sorumluluk-

Sorun ¢dziicli/mazeret liretmeyen
Planli-programli ¢alisma

Siirekli egitim, gelisim

Bilgiye ulasma ve bilgiyi kullanma
Sosyal ve kiiltiirel politikalar

Etkin kaynak yonetimi

Saglikh ve stirdiiriilebilir kentlesme
Gelisen teknolojiden azami Sl¢iide yararlanma

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1- Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlar: Sunlardir

5393 Belediye Kanununun 15. maddesinde Belediye mahalll miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tirlii

faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklan koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarn vermek.

c) Gergek ve tlizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlarn geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarimin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digmdaki 6zel hukuk
hitkiimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

¢) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;

atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularim isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagia otobiis, deniz ve su ulagim araglan, tiinel, rayh

sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tagmmasi, ayrigtirilmasi, geri kazammi, ortadan

kaldirilmasi ve
depolanmas: ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.



h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir
alan sirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sirl1 ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci hilleri, otobiis terminali, fuar alam, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limant ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin
gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarim anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirshat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Belde de ckonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas amaciyla
izinsiz satiy yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezast ddenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi
mallar1 yoksullara vermek.

n} Reklam panolar1 ve tanitic1 tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligima ve gevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; haftiyat topragr ve moloz dokiim alanlarini;
sivilagtirilmig petrol gazi (Ipg) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémiir ve
hurda depolama alanlar ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve verler ile tagimalarda cevre
kirliligi olusmamast i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, Deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima
araglan ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergdhlarim belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yetler {izerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiirtitmek.

(1) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarn
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Biiyiiksehir ve [l Merkez Belediyeleri digindaki yerlerde il
6zel idaresi tarafindan yapilir.,

Belediye, (e), () ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstaym gorisii ve
igisleri bakanhiginin karartyla siiresi kark dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarint kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sintrlan
iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik,



sanayi ve ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarmimn su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydmlatma gibi alt yap: ¢aligmalarim faiz almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya
licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri bakanliginin onay: ile
ticretsiz veya diistik bir bedelle amaci diginda kullamilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diigiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir.
2886 sayil1 devlet ihale kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda

da uygulanir,

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl
bagiglar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

2- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri su sekilde siralanmistir:

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ile yatim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Slgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b} Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlanm goriismek ve onaylamak, Biiytiksehir ve il
belediyelerinde il gevre diizeni plamm kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.)
Belediye simirlart il simr olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plam ilgili
Biiyiikgehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptinilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

¢) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hdlinde tahsisin
kaldirilmasina; fi¢ yildan fazla kiralanmasma ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla buniar
lizerinde siirh ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay: konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagh hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartl bagrslart kabul etmek.
h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin YTL'den fazla dava konusu
olan

belediye uyusmazliklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya



bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklign kurulmasima
karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarmmn yap-islet veya yap-
iglet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanint ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlan iiyelerini
segmek.

) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikartlacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzetlerini kabul etmek.

0} Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanligmm izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yaptmasina; kardes kent iliskileri kurulmasma;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet
ve projeler gergeklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemgerilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye bagkaniyla enctimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar plinlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlanm gériigerek

kabul
etmek.

3-Enciimenin gorev ve yetkileri
Belediye enciimeninin girev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesab1 inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak,

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.



d) Biitgede fonksiyonel smiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,
) Kanunlarda éngériilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasma ve tahsisine iliskin meclis kararlarim
uygulamak;
stiresi ii¢ yili gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

4- Bagkanin gorev ve yetkileri
Belediye baskaninin girev ve yetkileri sunlardr:

a) Belediye tegkilatinin en tist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pléna uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olugturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davact veya davalt olarak da yarg:
yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

¢) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarim idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarim takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarin: uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve encilimenin yetkisi digindaki aktarmalara

onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslan ile isletmelerini denetlemek.



1) Sarts1z bagiglar: kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken &nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin aynlan tdenegi kullanmak, oziirlillere y&nelik
hizmetleri yiiriitmek ve dziirliiler merkezini olusturmak.,

0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan édenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

1-YAZI ISLERi MUDURLUGU

MISYONUMUZ

Yazi igleri bir kurumun halkla, resmi kurum ve kuruluglar ile arasinda olusan
bag) temsil ettifinden ydnetimde katilimeilipy, seffafligy, esitligi ve adaleti esas alip bilim ve
teknolojinin avantajindan faydalanarak, Kegiborlu halkinin beklentilerine zamaninda, yeterli
ve kaliteli ¢ozlimler iretmektir.

VIiZYONUMUZ

Gtizel olan her sey Kegiborlu’ya layiktir disiincesiyle, sosyal Belediyecilik
anlayig1 ile ¢alisarak, kamuoyunu bilgilendirmede bize yardimei olan gorsel, yazih ve isitsel
basin- yayin kuruluglannin yam sira vatandaslarimzla en iyi sekilde iliskiler kurmak
suretiyle, kurumumuzun belediyecilik alaninda en iyiler arasinda yer almasim saglayarak
tanitmaktir.

GENEL BILGILER
B. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR
Kegiborlu Belediyesi Yaz: Isleri Mudiirliigii Meclis, Enciimen faaliyetleri, Memurlarin
ozliiklerinin takibi, Evlendirme faaliyetleri, gelen giden evrak ve dilekge takipleri, Asker
Aileleri ve Fakir Acizlere yardim ve Istatistiki faaliyetler is yliriitiir.
Konusu ile ilgili Kanun Tiiziik ve Yonetmelikler cergevesinde islem yapmaktadir.

C. IDAREYE ILiSKiN BILGILER
1. FiZIKSEL YAPI

Yazi isleri Miidiirliigti Belediye Hizmet Binasi birinci Katinda 1 adet Yaz Isleri
Miidiirligti odasinda hizmet vermekte olup Yazi isleri fiziksel yam itibari ile halkin istek,
arzu ve diiglincelerine saygi duyan ve ybn gbsterici yapisiyla halkin dilek ve sikéyetlerini,
akabinde bulundugu kurumun yetkili makamina sunarak almig oidugu talimat dogrultusunda
gerekli islem ve tebligati saglamaktadir. Yazi igleri bulundugu kurum ile halkin arasinda
coziimleyici bir koprii vasfindadir.



2. ORGUTLENME YAPISI

Yazi Isleri bulundugu konum itibari ile gerek halk basta olmak iizere, gerekse resmi
kurum ve kuruluglar ile vakiflar arasinda siirekli istirak iginde fikir aligverisi ve irtibat
halindedir. Bu kurumlar arasi bag gerek bilgi i¢in, gerek yardimlasma ve resmi yazilarin
ulagiminit saglamada en dnemli unsurfardandr.

3. BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

Yazi Isleri Miidiirliigiinde: 2 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 2 adet tarayic1 ile hizmet

verilmektedir,
Yazi Isleri bilgi ve teknolojiden en fazla yararlanan birim olarak stirekli yapisini

glncelleyen gerek internet, gerekse gazete ve dergi, vb. kaynaklardan faydalanmaktadir.
Resmi evrak takibi, numara verilmesi ve sevk gibi stirekli aktif yapilan iglemleri gerekli
programlar sayesinde giivenli ve etkin olarak kullanmakta, giivenli bir sekilde de
depolamaktadir.

4, INSAN KAYNAKLARI

Yazi igleri halk ile siirekli istirak iginde, gelen temenni, sikdyet ve Snerileti
stratle yetkili makama iletmekte ve zamamnda muhatabina teblig etmektedir. Halkin istegi
lizerine gerekli bilgi ve birikimi yetki, sorumluluk ve yasalar dogrultusunda aktarma ve
bilgilendirmektedir. Yazi Igleri Birimi personel olarak 1 Adet Yazi Isleri Mudiirii Vekili, 1
Adet s6zlesmeli egitmen personel ile yiiriitiilmektedir.

PERSONEL DURUMU:
Belediyemizin 2023 Yili sonu itibariyla personel toplamu asapidaki sekilde

agiklanmugtir.

Caligan Memur Personel .....................: 16 kisi
Stirekli 1s¢i Kadrosunda Calisan Personel ; 7 kisi
Tam Zamanli Sézlesmeli Calisan Personel: 7 Kisi
Kismi zamanli S6zlesmeli ¢alisan Personel: 1 kisi

Kegiborlu Belediyesi Personel Ltd Sirketi Personel: 58 kisi
Toplam: 89 kigi

Genel toplam personel sayist 2023 yili sonu itibartyla 89 kisidir. 2023 yili icerisinde
personellerimizden 5 igci personelimiz emekli olmustur.



iSTATISTIKI BILGI RAPORLARI:

KECIBORLU BELEDIYE BASKANLIGI MEMUR DAGILIMI

—

MUDURLUGUN ADI

GiH

HS

SHS

TOPLAM

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

TAHSILAT

FTFALYE MUDURLUGU

EMLAK SERVISI

7 ABITA KOMISERLIGI

YAZI ISLERI MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

e P I N - EeR R el ] 25

MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI

1

o lolol—lololo|@

r—‘(.h»—-m—-»—*l\)[\)

Toplam

8

1

f—
(=)}

| Hizmeleri Smifinda 1 kisi yer almaktadir.

Hizmet simflan itibariyle merur perso
idari Hizmetler smifinda 8 Kkisi, Teknik Hizmet

nelin dagihimna gore Genel
ler smifinda 7 kigi, Saghk

ECITIM DURUMU

KECIBORLU BELEDIYE BASKANLIGI

PERSONEL

Egitim Durumu Memur

Sozlesmeli | Isci

Toplam

{kokul 0

0

3

Ortaokul

0

0

9

Onlisans

5

0

Lise 4
5

5

Lisans 6

o|lol o) W

11

Yiiksek Lisans

<

2

Doktora

—_ | O |

L Toplam 6

30

PERSONEL YAS GRUBU DAGILIMI

Yag Arahklar Memur

Sizlesmeli

Isci

Toplam

18-30 yas 1

2

31-39 yag 8

4

12

40 yas ve lizeri 7

15

Toplam 16

30




DAIMI PERSONEL CINSIYET DURUMU DAGILIMI
Memur Sozles Isci Toplam
Erkek 12 4 6 22
Kadin 4 3 1 8
Toplam | 16 7 7 30
DAiMi iSCI GENEL DURUM CiZELGELERI
Iscilerin Kidem Durumu
Kidem | dsci | Kidem | Isei | Kidem isei | Kidem | lg¢i | Kidem isci | Kidem | Isci
Yir | Sayist | Yii | Sayisi Yt | Sayist | Yih | Saysi Yii | Sayisi | Y | Saymsi
>1] 6 12 18 24 30
1 7 13 19 25 31
2 g 14 20 7 26 32
3 9 15 21 27 33
4 10 16 22 28 34
h) 11 17 23 29 35>
Tsgilerin Ogrenim Durumu Iscilerin Medeni Halleri
: isci .
Tahsil Durumu Shsisi 3 Bekar Ig¢i Sayisi
Sadece Okur Yazar 0 Evli Isci Say1s1
ilkokul Mezunu 3 Bosanms Isci Say1st
Orta ve Dengi Okul o i
Mezunu 0 Esi Olmis Is¢i Sayist
Lise ve Dengi Okul 4
Mezunu
2 Yillik Yiiksekokul 0
Mezunu
Yiksek Okul ve Uzeri
Mezunu 0
Toplam 7
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5. SUNULAN HIZMETLER

Belediye Meclisi, Belediye Bhctiment, Fulenme, 1y 5&?111 Davlat Memurlan

Kanununa tabi ¢aligan Memur Personel Ozliik takibi, kismi zamanl ¢aligan personelin takibi,
. Gelen, Giden Evrak ve Dilekge takibi, iglerini yapmaktadir.

A-BELEDiYE MECLISI

Belediye Meclisi 2023 yilinda 12 defa toplanmig olup, bu toplanplarda 4? ‘ad-et karar
alinmus meclis i¢ yonetmeligine uygun sekilde karara baglanmigtir. Belediye Meclisinin aldi
kararlar Meclis Zabit Katipleri ve Belediye Bagkam tarafindan onaylanarak 'Kaymakamhk
Makamina gonderilmis kesinlegen kararlar birimlere de teblig edilerek Meclis dosyalarina

takumustir.

B- BELEDIYE ENCUMENI

Belediye Enciimeni 5393 sayili kanunun 34. maddesinin kendisine verdigi
gorev ve yetkilerle toplanmus, 2023 yili icerisinde 51 adet toplant yapmug, 134 adet Enclimen
Karan almis, Enciimen Karar defterine gegirilmis ve tiycler tarafindan imzalannus ve ilgili
birimlere geregi igin tebligi yapilmugtur.

Belediye Enciimeni 2023 yih igerisinde Zabit Varakalarna istinaden 7 adet
Enciimen Ceza Karari alinmus, Enciimen karar defterine gecirilmis ve tiyeler tarafindan
imzalanmis ve ilgili birimlere geregi igin tebligi yapilmustir.

C- GENEL EVRAK FAALIYETLERI

Kegiborlu Belediye Bagkanlign Yazi Igleri Miiduirltigiince 2023 yili igerisinde
1838 adet gelen evrak, 1273 adet giden evrak kayd: yapilarak ilgili birimlere génderilmis ve
konusuna gorev geregi yapilmigtir. Belediyemiz islerinin daha kolay ve zamaninda takibi,
gelen giden evrak ve dilekgelerin elektronik ortamda arsivlenmesi igin EBYS kapsaminda
yazilim programi kullamlmaya devam edilmis ve e-imza aktif olarak kullanilmustir,

D- EVLENDIRME iSLEMLERI

Belediyemiz Evlendirme Memurlugunda 2023 yilinda 47( Kirk yedi) adet
ciftin miiracaat ettigi, Bu bagvurulardan 1 (bir) inin iptal edildigi ve 46 (Kirk Alt1) ¢iftin
nikah akitleri yapilmistir.

F-SOSYAL ve KULTUREL FAALIYETLER

Belediye Spor Kuliibii futbol takimma malzeme yardimi yapilarak (spor
ayakkabisi, esofiman, krampon vb)sporun genglere sevdirilmesi, Kegiborlu'nun sporda en iyi
sekilde temsil edilmesi ve futbol takimimn sezon sampiyonlugu igin hazirlanmasina gerekli
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destek saglanmustir. Belediye Spor Kuliibline yapilan bu yardimlar 5393 Sayil Belediye
Kanunun 14. Maddesi b bendi uyarinca yapilmigtir.

Kegiborlu Kaymakamlig1 ile ortak Lavanta Festivali yapilmistur.

lgemizde gorev yapan ogretmenlere, polislere ve jandarmalara ©zel

giinlerinde hediye verilmigtir.
flcemiz igin fakir aciz yardima muhtag kisilere gida yardum yapilmustur.
Yapilan bu yardimlar da 5393 Sayili Belediye Kanunun 38. Maddesi (n) bendi uyarinca

yapilmstir.

Anneler Giintinde ilcemizdeki anneler igin etkinlik diizenlenmistir.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Guntinde , 30 Agustos Zafer Bayraminda,
29 Ekim Cumhuriyet Bayramimda ilge halkumizin katilimlariyla kutlamalar yapilmigtir.

Cumhuriyetimizin 100. Yili olmasi nedeniyle ilce halkimiza 100.Y1l ibareli duvar

saati hediye edilmistir.
{Icemizde egitim ve Ogretime destck vermek, dgrencilerimizi motive etmek amactyla

deneme kitapeiklari alinrmg okul ogrencilerine hediye edilmistir.

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI
Yazi Isleri birimi yazigma kurallari, usul ve esaslar dogrultusunda

yonetilmekte ve kanunlara riayet ederek ilerlemektedir.

2. AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Birim olarak amacumz belediye- vatandag diyalogunu en st diizeye c¢ikararak,
vatandaglanimiza daha saglikl ve verimli hizmet verebilmektir. Bu amagla galismalarnmizi
yonlendirerek bolgemizi daha modern ve capdas bir konuma kavusturmak i¢in ¢aba sarf
etmek.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Kaliteli, egitimli personel istihdam etme ve yetistirmek. Belediyemizin
Misyon, Vizyon ve Kalite Politikast ve Stratejik hedefleri dogrultusunda daha iyiyi
yakalamak ve hizmetlerimizi bu do grultuda daha verimli kiimak ve vatandaglarimiza sunmak.

3. MALI DENETIM SONUCLARI

B- PERFORMANS BILGILERI

1. FAALIYET VE PROJE BiLGILERI
Yazi Isleri Mudirligti olarak verilen talimatlar  dogrultusunda faaliyetler
yiiriitiilmektedir.

2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
Yaz Isleri Miidiirliigii performans yoniinden hizli ve zamaninda hizmet sunmaktadir.

3. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI
Yazi Isleri Miidiirliigii olarak eksik goriilen hususlar hizli bir sekilde giderilmekte ve
gereken dnem verilerek siirekli kendi yapsini giincel tutmaktadir,

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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A- USTUNLUK

Yazi Isleri Miidiirliigiy;

1-Seffaflik ve katilimcilifa 6nem veren, vatandasa giiler ylizlii hizmet anlayisimnmn
birimimizce

benimsenmis olmasi.

2- Belitlenen Hedeflere Ulagilmadaki Kararlihk

3-Vatandagla Begeri Miinasebetlerin Iyi Bir Durumda Olmasi

4- Kurum disinda Bilgi Birikiminden Faydalanabilecegimiz Insan Giiciiniin Fazla
Olmasi

5- Bolgenin Cografik, Sosyal Ekonomik Yapisinin Iyi Biliniyor Olmast

6- Calisanlarin gogunun Ilgede oturuyor olmast

7- Diger Kurumlarla Caligmalarda Koordinasyon Ve Uyum Olmasi

8- Fiziki ve Donamm Durumunun [yi Olmast

B- ZAYIFLIKLAR

Yazi Isleri Miudirliig;

1- Is hacminin yogunlugu.

2 - Mevzuatta meydana gelen siirekli degisiklikler ve bu degisikliklerin takibi.

3. EBYS sistemine gegme zorunlulugundan dogan belgelerin ve iglemlerin elektronik
ortama aktarilmasina istinaden ortaya gikan is yiikil fazlalig1.

C- DEGERLENDIRME
Yaptigimiz tiim faaliyetlerde belediye- vatandag diyalogunu 6ncelik kabul ediyor ve

galigmalarimizi buna gére yonlendiriyoruz.

2-)FEN ISLERi MUDPURLUGU

GENEL BiLGILER
Misyon

Fen isleri Mudiirltigii; ligemizin sosyal yasaminda ¢ok Snemli yer tutan st ve alt yapilarin,
hedeflenmis olan islerin planlanmasimi ve elde edilmis projelerin uygulamasim yapmak,
ayrica diger kamu kuruluglarinca yapiimas: planlanan islerin takibi ve koordinasyonunu
saglamakla gorevlidir.

Yapu tesis ve onarim isleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarim hazirlamak, ihale
sonrast sdzlegme sartlarina gore yapi denetimi, yapim stiresince insaatlarin hak edislerinin
hazirlanmasina yapim bitiminde gegici ve kesin kabullerin yapilmasi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmas, takip edecek yilin yap1 ingaat programinin hazirlanmasiu gergeklestirmektir.

Vizyon:Belediyemizin teknik makine ,ara¢ gereclerini kurum menfaatini de gbzeterek halkin
yagam seviyesini yiikseltmek amaciyla kullanarak giiler ytizlii igini yapan, bilingli personel ve
bireyler yetismesinde ara¢ olmak.
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SON BIR YIL ICERISINDE YAPILANLAR
[0 Cok Amagh Salon Yapimi;

Cumhuriyet Mahallesi Yildiz Caddesinde Cok Amagli Salon galigmasina baglamlmug Insaat1
devam etmektedir.

[0 Kiiltiir Evi Yapimi;

Tuzla Mahallesinde bulunan Sinema Salonu yikilarak yerine Kegiborlu Kiiltiir evi yapimina
baslamlmis olup, kaba ingaatina devam edilmektedir.

O 30 ada 1 parsel Hangar ve Istasyon binasi restore edilmesi;

flgemiz Yukar1 Mahalle 30 ada 1 parselde bulunan Hangar Binasmin restore islemi
tamamlanmis istasyon binasinin restore islemine devam edilmektedir.

[0 YOL VE KALDIRIM ISLERI:

Cumhuriyet Mahallesi Yiidiz caddesi, Hasanbey Mahallesi Fevzi Cakmak Caddesi kadirim
caligmalar1 kapsaminda 600 m3 beton kaplama iglemi yapildi. Hacikéy mahallesi 7 adet
muhtelif sokaklarina sicak asfalt galismasi tamamlanmugtur.

Kiikiirt Mahallesi Antalya-istanbul Kara yoluna paralel servis yolunda sicak asfalt calismas

tamamlanmigtir.
-0 DIGER THALE iSLERI :

1.1 C25/30 BRUT HAZIR BETON MAL ALIMI isi THALESI; Fen Isleri mudirliigt
2023 yili igerisinde muhtelif sokaklarda kaldirmmlann  yeniden yapilmasi igin 600 M3 si
688.200,00 TL +K.D.V. bedelle gergeklestirilmistir.

1.2. KARO KAUCUK ZEMIN KAPLAMASI VE YAPISTIRICISI

Belediye Sinirlar Igerisinde bulunan parklarm oyun gruplar tabaruna dosenmest igin 1800m2
karo kauguk ve 1800 kg yapistiric icin 458.640,00 + K.D.V. bedelle mal almi

gergeklestirilmistir.
1.3 1. 5 TON/SAAT KAPASITELI SELLOKTOR ALIM iSi:

Mevcut sellektdr makinesi hizmet Smriinil tamamlamas sebebi ile yenisinin alinmast gerekli
goriilmiis 588.000,00 TL+ K.D.V. Bedelle tamamlanmustir. Hizmet vermeye baglamistir.

1.4 KECIBORLU BELEDIYESi SUS HAVUZU YAPIM ISi ;

15 temmuz demokrasi meydanina 530.000,00 TL+K.D.V. bedelle stis havuzu yaptirilmigtir.
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1.5 KECIBORLU BELEDIYESI KULTUR EVI YAPIMI _;

Meveut Sinema ve kiiltiir salonunu binasimn meveut yonetmelikleri tutmamasi nedeni ile

yenilenmesi igin ihaleye gikilms 9.450.000,00 TL+K.D.V. bedelle ihale edilmis suna kaba
ingaatina devam etmektedir.

1.6 4 Metre Ledli Motifli Aydinlatma Diregi Alm gi

75 adet 4 metre ledli motifli aydinlatma diregi alim isi 930.000,00 TL + K.D.V. Bedelle
Tamamlanmigtir.

OODATOLYELER:

1. Belediyemize ait marangoz atdlyesinde Belediyemiz isyerlerindeki yapilmas: gereken
ahsap kapi ve pencereler, suntadan yapilan evrak dolaplar1 ve bunlara ait tamir igleri
yapilmaktadir.

Ayrica atblyemizde parklara, piknik alanlarina ve oturma yerlerine konulmak iizere bank,
piknik masasi, kamelya, kapi, pencere gibi diger ahsap islerini yapmak amaciyla sedir, gam
kereste alinmugtir. -

2. Belediyemiz demir atdlyesinde belediyemiz isyerlerindeki yapilmasi gereken demir
kap1 ve pencereler ve bunlara ait demir kaynak isleri atlyemizde yapiimaktadir.
3. Belediyemize ait marangoz atblyesinde ayrica mezar tahtalarmmin hazirlanarak

kullanima hazir hale getirilmektedir.
4. Belediyemiz ahsap ve metal atdlyelerinde ilcemizin ihtiyaglari dogrultusundaki seyler

yapismaya devam etmektedir.

=1 IMAR iSLERI:

1. Belediyemizce 2023 yilinda 17 adet ingaat ruhsats, 12 adet yapr kullanma izin belgesi

ditzenlenmigtir.
2. 14 adet tevhit islemi belediyemiz enclimeninden gegmigtir.
3. 16 adet yola terk ve 6 adet ifraz iglemi belediyemiz enclimeninden gegmigtir.

PEYZAJ ISLERI :

1.Istanbul-Antalya yolunun sag tarafinda kalan alanda yoresel {irlin satig pazar1 alam
yapimu tamamlanmig olup, ihale yontemi ile kiraya verilmistir.Istanbul-Antalya
yolunun refiijiiniin bakimi belediyemizce yapilmaktadir. Park ve Bahgelerin bakimi
Belediyemizce gergeklestirilmektedir.

ARITMA TESISI:

Arttma tesisi konusunda fller Bankasi taratindan proje ihalesi yapilmis, projeler tamamlanarak
belediyemize teslim edilmigtir. Isparta Valiligi, Burdur Valiligi ve Organize sanayi
Bélgelerinin ortak atik su aritma tesisi yapilmas! konusunda istiareleri halen devam etmekte
olup, ortak atik su aritma tesisi yapilmasi kararlastinildiginda ilgemiz pis su sebekesi yapilacak

olan atik su arrtma tesisine baglanacakitir.
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3. ISTATISTIK{ BILGILER:

Fen Isleri Biitgesi Planlanan biitge dogrultularinda fiziki %85 ve maddi oranin %84,080’m
tamamlanmustur.

4. THTIYAC VE SORUNLAR

kanalizasyon sebekesi, kamulagtirma ¢aligmalart v.b projelerimizi 6denek yetersizliginden
dolay1 tamamlayamamaktay1z.

5. DUSUNCE VE ONERILER:

cocuk ve oyun parklar ,biyolojik aritma tesisi, Kati atik arttma tesisi ve Sehir kanalizasyon
sebeke yenilenmesi isi igin yeterli maddi kaynak arayis: calismalan devam etmektedir.

3-)ITFAIYE HIZMETLERI
VIZYONUMUZ

[tfaiyenin gdrev alam: dahilinde bulunan her tiirlii (yangin, deprem, sel, su
baskin, trafik kazalar: vb.) vakaya, riskleri en aza indirilmis, maksimum fayda giiden yontem
ve tekniklere hakim, bilingli, beceri sahibi itfaiyeciler yetigtirmek; insam merkeze alarak her
tiirlii kurtarma faaliyetini asli unsur olarak degerlendirip, ilgemizde, tilkemizde ve diger
ilkelerde meydana gelen afet durumunda miidahaleye hazir durumda beklemeyi vazife edinen
itfaive teskilat: olmaktir.

MISYONUMUZ

Dogal ve insan kaynakl afetlere yonelik &nleyici faaliyetler iizerine yogunlagmak, acil
durumlara miidahalede uluslararas: standartlari yakalamak, buna déniik olarak personelin
etkili epitim stireglerinden ge¢mesini saglamak, ¢afimizin “*inovasyon gag1’’ oldufu
bilincinden hareketle, modern teknolojileri, yenilikleri takip etmek, dinamizmi, stirekli
degisimi, gelisimi ilke edinmis bir felsefi bakig agisint kalict kilmak, temel hedef olarak da;
yeniliklerin merkezi olmaktir.

HEDEFLERIMIZ

Tiim Itfaiyeciler Birligi Dernegi Vizyonu ve Misyonu Cercevesinde Itfaiye Tegkilatlar Ile
flgili Calismalara Aktif Olarak Katki Saglamak ve Takip Etmek.

Tiirkiye' de, Itfaiyecilik, Yangin Giivenligi ve Afet Konularinda Yapilacak Mevzuat
Calismalarina Katk1 Saglamak ve Takip Etmek..

itfaiyecilik Meslegi ile flgili Meslek Hastaliklar Konusunda Bilimsel Caligmalarin
Yapilmasta Katki Saglamak ve Takip Etmek..
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itfaiyecilik Meslegi 1le flgili Uluslararas: Diizeyde Hazirlanan Akademik ve Bilimsel
Calismalara, Katk: Saglamak ve Takip Etmek..

Itfaiyecilik Meslegi Helilgili Uluslararast Kuruluglarin Diizenlemis Oldugu Egitim ve Sportif
Faaliyetlerde, Tiirkiye Itfaiye Tegkilatlarmi En Iyi Sekilde Temsil Etmek.

ITFAIYE HiZMETLERI

itfaiye Hizmetleri giintin 24 saatinde ,toplam 8 personel ile itfaiye araglarinin goreve hazir
vaziyette beklemesini saglamakta, 24 saat agik telefon ve 112 acil telsiz sistemi Itfaiye
Komuta Merkezi ile koordineli olarak en az 2 personelle(ndbet sistemi ile) her an olay
mahalline ulasabilecek konumdadir. Araglar siirekli bakimi yapiimakta, glinliik lastik ve
yaglan ile aragta bulunan itfaiye ekipmanlari stirekli kontrol edilerek olasi bir durumda
dogabilecek aksakligi ortadan kaldinlmaktadir. Personel ile zaman zaman tatbikatlar
yapilarak olay mahalline ulagabilme performansinin artinlmasina katkida bulunulmaktadir,
ilgede bulunan tiim otel, pansiyon igyerleri yangin giivenligi yoniinden kontrol edilmis,
gerekli 6nlemleri almalar saglanmgtir.

2023 Yili igerisinde ilce ici ve ilge dig1 olmak tzere toplam 25 adet yangin grkmus Itfaiye
Personeli olay: haber alir almaz miidahale ederek kontrol altina almustir. 15 Adet trafik
kazasina miidahale edilmis kurtarma ve onleme galismalari yapilmistir. Bunu yani stra ¢evie il
ve ilgelerde olugan yangmlarda 112 Acil Yardimdan destek istendigi takdirde hizla ulagim
saplanarak miidahale edilerek katkida bulunulmustur. Su baskinlart kanalizasyon agma
faaliyeti olarak 17 adet mesken ve igyerine miidahale edilmistir. Asli gérevlerinin yaninda
flgemiz igerisindeki park ve bahgelerdeki agaglarin sulanmas, baca temizligi, pazar yeri, yol
yikama ve sulama igleri, agag kesme budama hizmetleri de yaptlmasinda Fen Isleri ekiplerine
yardimel olunmustur.

ARAZi SULAMA ISLEMLERI

Ilcemiz tarimsal sulama hizmetleri Belediyemizce devir alinarak caligmalar devam
ctmektedir. Her yil May1s ayinda sulama sezonu agtlmakta Ekim ay1 sonunda kapanmaktadir.
Tarim alanlar1 vahsi sulama ve sebeke sulama(damlama)sistemleri ile sulanmaktadir.2022 yih
icerisinde sulama hattinda meydana gelen anizalar Belediyemizce tamirati yapilarak hizmete
sunulmugtur. Pompajli sulama alaninda elekirik bakim onarimlan yapilmistir. Caligmayan ve
bozulan pompalar en kisa siirede tamir ettirilmis, hizmete sunulmustur, Sezon baglamadan
once arik temizligi yapilmus, sulamalar periyodik olarak bélgesel siralamayla yapilomgtir.
Sulama ile ilgili eksik ve aksakliklar hizla diizeltilmiy ve hizmete devam edilmistir. DSI ile
irtibata gegilerek Dortyol Mevkiindeki pompaj sulama kuyular1 kontrol ettirilmis 10 adet
kuyunun yenilenmesi tamamlanmiy olup clektrik ve su baplantilarn ¢aligmasi devam

etmektedir.

4-)MALI HIZMETLER MUDURLUGU
A- Misyonumuz

Kamu idarelerinde asagida sayilan gérevler, Mali Hizmetler Miidiirltigi birimi

tarafindan yiiriitiiliir:
a) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, uygun olarak
hazirlamak ve idare faalivetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
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b) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

c) Biitce kayitlarin: tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) Ilgili mevzuat: gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek.

f) Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiirlitmek.,

g) Harcama birimlert tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

h) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek.

i) Idarenin yatirim programimin hazirlanmasim koordine etmek, uygulama
sonuglarm izlemek ve yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak.

j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda tist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve damismanlik yapmak.

1) I¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak.

m) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

B- Vizyonumuz

MALI HIZMETLER MUDURU; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak
sahiplerine 3denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger tim mali islemlerin kayitlarimin
yapilmasi ve raporlanmasi islemleridir. Bu islemleri yiiriitenler muhasebe yetkilisidir

Mubhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine
uygun, saydam ve erigilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur, 9.12.1994 tarihli ve 4059
sayil1 Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, genel biitge kapsamindaki kamu idarelerinin
muhasebe hizmetleri Maliye Bakanlhiginca yiiriitiiliir. Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve
raporlan diizenli olarak kamu idarelerine verirler.

Muhasebe yetkilileri 6deme asamasinda, deme emri belgesi ve eki belgeler
izerinde;

a} Yetkililerin imzasini,

b} Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadigim,

d) Hak sahibinin kimligine iligkin bilgileri,

Kontrol etmekle ytikiimltidiir.

Muhasebe yetkilileri islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve
denetime hazir bulundurur.

Muhasebe yetkilileri, 34 {incli maddenin birinci fikrasindaki 8demeye iligkin
hiikiimler ile bu maddenin ii¢tincii fikrasinda belirtilen 8demeye iligkin kontrol
yiikiimliiliiklerinden dolay: sorumludur. Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla
ifade edilebilen degerleri gegici olarak almaya, vermeye ve géndermeye yetkili olanlar
muhasebe yetkilisi mutemedidir. Muhasebe yetkilisi mutemetleri dogrudan muhasebe
yetkilisine karg1 sorumludur.

C- YETKI VE GOREV SORUMLULUKLARI

1- 5393 Sayil: Belediye Kanunun 49. maddesinin Norm Kadro Ilke ve Standartlar

dogrultusunda olusmus bir birimdir.
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2- Kegiborlu Belediye Bagkanhiginin;
a) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, programina uygun
olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
b) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintil
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.
¢) Biitge kayitlarim tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.
¢) llgili mevzuat: gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarmin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.
1) Genel biitge kapsami diginda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yirtitmek.
g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.
h) Idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan tagimir ve tasinmazlara iligkin
icmal cetvellerini diizenlemek.
i) Idarenin yatirim programinin hazirlanmasim koordine etmek, uygulama
sonuglanm izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.
j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiirlitmek ve
sonug¢landirmak.
k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda {ist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlhik yapmak.,
1) I¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda galismalar yapmak.
m) Mali konularda {ist ySnetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
3- Yasal Dayanaklan,
5393 Sayili Belediye Kanunun yasa ve yénetmelikleri
3018 Sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu yasa ve yénetmelikleri
2464 say1l: Belediye Gelirleri Yasast,
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi
657 sayili Deviet Memurlar1 Kanunu,
1475 — 4857-5510 sayil1 Is Kanunu,
Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi,
4734 Sayil: Kamu [hale Kanunu
832 sayili Sayistay Kanunu,
6183 sayili Amme Alacaklariun Tahsili Usulii hakkindaki Kanun,
3194 Sayilt Imar Kanunu
Ve diger ilgili kanunlar.

1 —Mali Hizmetler Miidiir Vekili

2- Gelir-Gider Servisi

3- Emlak Sefligi ,Tahsilat olarak yiiriitiiimektedir.

4- Kegiborlu Belediyesine bagli olarak hizmet veren ve yukarida sayilan 1,2,
maddelerdeki hizmetleri 1 ve 3. maddedeki yasa hiiklimlerine gore yiiriitmeye
¢aligan Mali Hizmetler Miidiirltigii bu hizmetleri,.

5- Mali Hizmetleri Miidiirltigii yatirime: bir birim olmadig igin belirli bir hedef
gostermesi miimkiin degildir. Ancak hedefi borglar asgariye indirmek ve
birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol gésterici olarak tasarrufu saglayip gelir
ve gider biitgelerini tahmin edilen biitge rakamlarina ulastirmaktir. Bu hedefe
ulagabilmek i¢in ¢alisan personele olan taahhiitlerin yerinde ve zamamnda yerine
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getirmeye calismak bunlara ait sosyal kesintileri de zamanimda ilgili kurumlara
ulagtirmak en énemli hedefleri arasindadr,

D- IDAREYE iLISKIN BILGILER
1- FiZIKSEL YAPI

Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine odenmesi, para ve parayla
ifade edilebilen degerler ile emanetierin alinmasi, saklanmas, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tlim mali islemlerin kayitlartmin yapilmasi i¢in kurulan bir
birimdir.

2- ORGUTLENME YAPISI:

2023 Yilinda Personel Orgiit Yapimiz;birimimiz Mali Hizmetler Miidiirltigii altinda 1
adet Mali Hizmetler Miidiir Vekili,1 adet Sef Gelir-Gider personeli ve 2 adet
tahsildar,1 adet tekniker (Emlak Servisi) 3 adet sézlesmeli personel ¢aligmakta olup
personel 6zlitk haklar1 Yazi Isleri Miidiirligii altina yiiriitilmektedir.

3- BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI;

Birimimiz 2023 yilinda asagidaki bilgi ve teknolojiden yararlanmigtir:

* Belediye mevzuatlarin takibi i¢in dergilere abone olunmus belediyelerin
kargilastiklar sorunlar ile ilgili soru ve cevaplar alinmustir.

* Dijital ortamda Yasal mevzuat programindan yararlamlmigtir

* Kamu ihalenin son mevzuatlarini giinii giiniine takip eden Thale programindan
ihale iglemleri yapilmis ve karsilastigumiz sorunlar ile ilgili soru ve
cevaplardan yararlamilmigtir.

* Belediye otomasyonunun ytiriitiilmesi igin Belediye otomasyon programindan
yararlanilmigtir

» Halkimizin igmesuyu borglarim rahat bir sekilde édeyebilmeleri igin Ilgemiz
Ziraat Bankas: Subesi ile anlagilip otomatik deme talimati getirilmistir.

4- INSAN KAYNAKLARI:

Mali Hizmetler Muidiirltgti; 1 Midiir Vekili, 1 Sef, (tiim birimlerin giderlerinin
ddenmesi kendi personeli ile yapamamakta olup evraklarimin dosyalanarak teftise hazir hale
getirilmesi),2 Su ve Tahakkuk- Tahsilat memuru, 1 adet tekniker (Emlak Servisi) ve 3 adet

sozlesmeli personel ile yiiriitiilmektedir.
5- SUNULAN HIZMETLER:
* Mevzuat: uyarinca belirlenen biitge ilke ve esaslar gercevesinde, ayrmtily

harcama programi hazirlamis ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
odenegin ilgili birimlere génderilmesini saglamistir,
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Biitge kayitlarin tutmus, blitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamms,
glegerlendirmis ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamistir.

lgili mevzuat: gerevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmig, gelir ve
alacaklarinim takip ve tahsil islemlerini yiiritmiigtiir.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmrr ve tasinmazlara
iligkin icmal cetvellerini diger birimlerle miisterek olarak hazirlamgtir,
Belediyenin diger birimler nezdinde takibi gereken malj is ve iglemlerini
ylirtitmiis ve sonuglandirmastir,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist ydneticiye
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamus ve damgmanlik yapmistir.
Mali konularda tist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmuistir.
Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin almmasi, saklanmasi, ilgililere
verilmesi, génderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarimn yapilmasi ve
raporlanmasi iglemleri yapilmstr.

6- YONETIM VE IC KONTROL SiSTEMI:

* Birimlerin ddenekleri kontrol edilmis, 6denegi olmayan igler icin
&deme yapilmasi engellenmistir.

o Isveislemlerin 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim, Mahallj idareler
Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi, 5393 Sayihi Belediye kanununda
belediyenin yapmas: gerektigi gorevler dogrultusunda birimlerin biitce
hazirlamasinda danigmanlik yapilmzg ve bu biitge dogrultusunda
giderlerin 6denmesi saglanmis ve Mali Hizmetler Miidtirliigiiniin
gorevleri dogruttusunda kontrol edilmistir.

II- AMAC VE HEDEFLER : _
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI :
Mali Hizmetler Miidiirltigii yatirime: bir birim olmadigi igin belirli bir

hedef géstermesi miimkiin degildir. Ancak hedefi borglar1 asgariye indirmek ve
birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol gosterici olarak tasarrufu saglayip gelir
ve gider biitgelerini tahmin edilen biitge rakamlarina ulastirmaktir. Bu hedefe
ulagabilmek i¢in ¢aligan personele olan taahhiitlerin yerinde ve zamamnda yerine
getirmeye calismak bunlara ait sosyal kesintileri de zamamnda ilgili kurumlara
ulastirmak,gecikme zammi-ceza-faiz -vergi borcu 6dememek en énemli hedefleri
arasindadir.

B- TEMEL POLITIKA LAR VE ONCELIKLER

Asagida belirtilen Yasal Dayanaklar dogrultusunda is ve islemler yapmak;

5393 Sayil: Belediye Kanunun yasa ve yénetmelikleri

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu yasa ve yonetmelikleri
2464 sayili Belediye Gelirleri Yasast,

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi

657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu,

1475 — 4857 -5510 sayili Is Kanunu,

Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi,

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu
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* 832 sayili Sayistay Kanunu,
® 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii hakkindaki Kanun,
* 3194 Sayih Imar Kanunu
* Vediger ilgili kanunlar.
IITI- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MAL] BILGILER
1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI :
Aktarmayla
Agikl Vi Billgeyle o it | BoteGidei | OdeoonBuse | Odenek [ | Sowreki vite
siklama ) p Ek Odenek Odenek Het i
%E;;:felin Verilen Odenek © Eklenen(-+) Dugulen (-) To;;g;u Toplem Giderl HaUr:ahr!rm Odenek Dg;r::e':(m
IRSONEL GIDERLERI 645500000 [ 595000000 |  1.190 000,00 69400000 | 1290100000 | 1090927942 | 1090927942 1901 720,58 0,00
JSYAL GUVENLIK
URL}:!\]&L.ARINA DEVLET PRIMI 1 010 000,00 400 000,00 46 000,00 1456 000,00 [ 120740422 | 129745422 158 505,78 0,00
IDERLERI
AT ALM 3 520 000,00 700 000,00 801.000,00 14000000 | 4881.000,00 | 444114008 | 4441 14008 439 859,07 0,00
AlZ GIDERLERT 5.000,00 5 000,00 0,00 6,00
ARI TRANSFERLER 760.000,00 40 000,00 50 000,00 790 000,00 771.559.95 771.859,95 18 440,05 0,00
ZRMAYE GIDERLERI 5 006,00 5 000,00 5000,00 6,00
SRMAYE TRANSFERLER] 105 000,00 105.000,00 105 000,00 0,00
EDEK ODENEKLER 3.990 000,00 3 692 000,00 208 000,00 208 600,00 6,00
IRSONEL GIDERLER| 150 000,00 25 000,00 175,000,00 170935,36 170.935,35 406464 0,00
ﬁ;’fhﬂz MET ALIM 1104000000 | 850000000 | 120684062 553Ba06z | 2019100000 | 19220 108,58 | 19220 10850 961.891,41 0.00
ARI TRANSFERLER 205.000,00 248 000,00 453 000,00 445 805,00 445,805,00 7.195,00 0,00
RMAYE GIDERLER] 255 600,00 700.000,60 280 600,00 675 000,00 537 600,00 537.600,00 137 400,00 0,00
EDEK ODENEKLER 10.006,00 10 000,00 18 660,00 0,00
AL VE HIZMET ALIM
IDERLERE 510.000,00 5 000,00 $ 000,00 510.000,00 470 540,75 470 540,75 39459,28 0,00
ZRMAYE GIDERLER| 10 600,00 10.000,00 10.000,00 0,00
et T 6 585 000,00 50000000 | 2.386 000,00 836.00000 | 863500000 | 796587719 | 706587710 669.122,81 0,00
SRMAYE GIDERLER[ 1078000000 | 8000.00000 | 1018500000 | 1091500000 | 1908000000 | 15311572,98 | 1531157298 3.738.427,02 0,00
AL VE HIZMET ALIM
IDERLERI 310 000,00 310.000,00 210 000,00 0,00
TOPLAM 4570500000 | 2475000000 [ 17.070840,62 | 1717084062 | 7045500000 | 61550913.54 ] 6153091354 § 904 086,46 0,00
2023 Y1ih Biitgesi : 45.705.000,00.-
2023 Y1l Ek Biitce : 24.750.000,00.-
2023Y1ilr Gideri Toplami :61.550.913.54.-
Imha Edilen Odenek : 8.904.086,46.-
GELIR
IN
KODU GELECEK
YiLA
BUTCE DEVREDE TOPLAM ) DEVRED | TAHS
ILE N GELIR TAHAKK TAHSILATT EN iL
TAHMI TAHAKKU | TERKINTEN UK ANRED VE TAHAKK | ORAN
1 ACIKLAM N EK KU ZIL D=(A- 2023 [ADELER UK I
A EDILEN | BUTCE {A) (B) 2023YILI | B+C) YILI {F) 2023NET | =01 | 5
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TAHAKKU TAHSIL TAHSH,
KU ATl ATI
T © (E} H=E-F)
01 | GELIRLER | 2°70 0%%’ 000 ] 54947445 1699513 | 11.089.194 24 | 1162 673'2 i 625'2‘;58’ asoz3a | 11621 67536’ 00| 10000
!
TESEBBU
SVE
03 | MULKIVE [ 11005000 | 15000 000 2326 263,69 25215,68 | 19 198 859,36 | 21 999 907,23 | 21 606 238, 106 331,51 | 21499.907, o0 | 100,00
T 00 00 7 88 37 s
GELIRLER
i
ALINAN
BAGIS VE
YARDIML | 3 070,000, 27746237 2774 6237
04 i o 0,00 0,00 000 | 27Me272( 2778072 2 0,00 ] 000 10000
OZEL
GELIRLER
DIGER 22470000 | 9750 000, 38 749321,9 | 38.755 655, 38 749.321,
05 | CEiRLER e wl  s23sm 946,00 | 38.597.932,13 2 2 16133.68 - 000 100,00
SERMAYE
06 GELIRLER G100 D%% 0,00 000 0,60 | 24 317 400,060 23 460,2 2417 400%' 0,00 24'3”'4%% 0,00 | 100,00
i
TOPLAM | % 703 Dgg 241730 ogg 3028 073,91 4315681 | 95978 009,45 | 98962 926’3 59.089, 18 126.257,52 | 78 %62 92565’ ©,00

2- TEMEL MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAMALAR

2023 Mali Yilinda Mali Hizmetler Midirrlugiine 15.245.000,00.- 6denek verilmis

2023 Yl Gelir Biitcesi
2023 Y1ih Ek Biitge

2023 Y1l Geliri

45.705.000,00.-
24.750.000,00
99.089.184,07 -

1.732,000,00. 6denek ve 6.500.000,000.-ek biitce eklenerek toplam 23.477.000,00.- 5denek

clde edilmis 4.521.000,00.- sdenek diistilerek diger birimlere aktariimistir. Kalan

18.956.000,00.-6denekten 16.321,414,22.- harcama yapilmgtir. % 86,10 oraminda biitge
6demelerden geriye

gergeklestirilmistir, Mali Hizmetler olarak Kanuni paylar disindaki
2.634.585,78.- 6denek kalmis ve 2023 mali
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Gegen

. u, Biitge 1l
Birim Adi i{;ﬂ" anojés Hesap Apklama \:’Jegelene D:'Ir:?;eln g;p:;ﬂ"‘l A Oden:kﬂe Ak?::::l}le Ek ]}u};e fle Harcama ]'m}u Edilen Kullanulabilir | Harcama
Odenek S & Eklenen Dgilen Verilen Tutan Odenek Odenek Orany
ML PERSONEL
;ISD%LSRGU 46321032 | 01 1200 GIDERLERT 6.455.600,00 0,00 [ 12 901 000,00 1,190 000,00 694 000,00 [ 5950 000,00 | 10909 279,42 { 1.09¢ 720,58 000 | %584 56
SOSYAL
MALI GUVENLIK
E{%‘Sﬁg]_lﬁgu 46321032 | a1 1200 gg&LU;LmA 1 010 006,00 9,60 1 455.000,00 46 000,00 0,00 400 000,00 1.297 454,22 158 505,78 0001 %8911
GIDERLERI
MALI MAL VE Hiz
;{T!SD%EEU 46321032 ot 1200 ALIM GTD%RLLI'E:-ERE 2.920.000,60 0,00 | 3406 000,00 416 000,00 30 600,00 15000000 ) 3 343.080,63 62 99,37 0601 %9818
M_ALI
;{HZUS{EU_RTEI%U 46321032 [ 011.200 | FAiz GIDERLERI 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,60 0,00 0,00 %% rull
pa cari
Ef%ﬁﬁsgu 45321032 | 011200 TRANSFERLER 760 000,00 0,00 760 000,00 £0 000,00 50.000,00 0,00 771.559,85 18 440,0% 0,00 1 %9767
REaL SERMAY
:ﬂ%ﬂﬁ;‘t&gu 46321032 | 01.1200 TRARIJ:{S‘;'EELEH 105 C00,0¢ 0,60 165 600,00 0,00 0,00 (3,00 0,00 105 000,00 0,00 %2000
MALI .
%ﬁfhﬁéu 46321032 | 611260 ODSKE’I;,(KLER 3.990.000,00 0,00 298 000,00 G,00 | 3.592.000,00 0,00 0,00 298 000,00 0,00 %% 000
TOPLAM | 15245 000,00 G,00 | 18956 000,00 | 1.732 000,00 | 4521 000,00 | & 500 000,00 | 1632141422 | 2 634 585,78 0,00 ] 228619
B- PERFORMANS BILGILERI
FAALIYET VE PROJE BIiLGILER]:
Mali Hizmetler Midiirliigii Gelirleri dogrultusunda borglarini 6demekte ve kanunlar ve
yasalar dogrultusunda proje ve calismalarini yapmaktadir.
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU:
Ulkemizde kamu idarelerinde va anan ekonomik kriz ve belediyemizin 6z gelirlerinin
$ y
darhgindan dolay1 sikintilar olmasma ragmen verilen biitgenin % 12,64 i kullanmamustir.
g §
I
L 01 02 03 03 06
SOSYAL HIZMET _
PERSONEL | GUVENLIK ALIM CARI SERMAYE
GIDERLERI | KURUMLARINA | GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERI
oL St EAMU ‘ 10909.279.42 | 1297.49422 | 4.441.140,08 771.559,95 0,00 17.419.473,;’
KAMU
03 | DUZENI VE 170.935,36 0,00 | 19.229.108,59 445.805,00 | 537.600,00 | 20.383.448.95
GUVENLIK .
EKONOMIK [
04 |iSLER VE 0,00 0,00 l 470.540,75 0,00 0,00  470.540,75
HIZMETLER | .
ISKAN VE [
06 | TOPLUM 0,00 0,00 | 7.965.877,19 0,00 | 15.311.572,98 | 23.277.450,17
REFAHI
L Toplam ) 11.080.214,78 1.297.494.22 | 32.106.666,61 , 1.217.364,95 | 15.849.172,98 | 61.550.913,54
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PERFORMANS SONUCLARIN DEGERLENDIRILMESI:
2023 Yilinda Mali Hizmetler Miidiirligt;

Gelirlerin ve alacaklarin tahsili,
edilebilen degerler ile emanetler
diger tiim maif iglemlerin kaytl

arimin

olan borglarin1 zamaninda ddemistir.

2023 Yilindan 2024 yilina devirde banka meveudun
meveudunun olmadig, 2023
¢aligtirimadig tespit edilmis

giderlerin hak sahiplerine ddenmesi, para ve parayla ifade
in almmasi, saklanmas, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve
yapilmas: ve raporlanmasi islemlerini yapmig devlete

un 43.483.173,95.-TL oldugu, kasa
yilinda da tiim 6demelerin bankadan yapildig1, kasanin
tir.

E?JS;E Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutan Borg Kalam ‘zﬁﬂ
102.01.01 | T.CZIRAAT BANAKASI 108.986.836,37 | 107.040.267,30 |  1946.569,07
102.01.05 | BELDES.44410754-501] 1.02047 0,00 1.020,47
102.01.08 | KIRA HSB.34134479-5010 38.02527 38.000,00 25,27
1020111 | VADELI HESAP 14.049.174,12 | 4.000.000,00] 10.049.174,12
102.01.16 %[}’{%}I‘SSUYU BAGIS 0.99 0,00 0,99
102.01.19 | 34134479-5030 OTOMATIK 20622684  177.182,50 20.044,34
102.01.20 | 341344795031 OTOMATIK 17862796 |  128.000,00 50.627,96
102.01.22 | 341344795023 SOGUKHAVA | 687.784,13 |  291.189.84 396.594,29
102.01.26 | 341344795042 ZIRAAT 743400483 [ 500.000,00(  6.934.094,83
102.01.27 | 34134479-5043 VADELI 1147.013.80 [ 1.000.000,00 147.013,80
102.02.01 | T.1$ BANKASI 797993572 7.860.000,00 119.935,72
102.03.01 | VAKIFBANK 1.038.329,17 000 103832917
1020401 | HALKBANKASI VADESIZ | 42654.04831| 4236743405 286.613,36
102.04.02 [ HALK BANKASI VADELI 9.49%.005,31 438.000,00 9.061.005,31
102.04.05 | HALK BANKASI 2 24627504 [ 200.000,00 46,275,04
102,040 | HALK BAN.VADELI 11.791.494,11 0,00 1179149411
102.04.07 | HALK BANKASI VADELI 1.585.356,10 0,00  1.585.356,10
TOPLAM 207.523.248,54 [ 164.040.074,59 | 2348317305 2,00
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2023 Yilindan 2024 Yilina Devreden Bloke Post Hesabi 997.617,65.-a1drr.

Hesap Kodu Hesap Adt Borg Tutar Alacak Tutan Borg Kalan Alacak Kalan
ZIRAAT BANKASI
109.01.01.01 KREDI KART] 1.717.450.85 98147505 |  735.975.80
109.02.01,01 VAKIFLAR BANKAS! 11396971 1.02500525|  88.964.46
KRED]
109.04.01.01 HALK BANKASI 17.294,9¢ 17.294.96
109.04.01.02 HALK BANKASI 2 418.544,33 245.866,94 172.677.39
TOPLAM 3.267.259,85 2269.642,20( 997.617,65 0,00

320 Biitge emanetleri hesabina 2023
tespit edilmisgtir,

yilindan 2024 yilina 2.028.194,30.-TL devrettigi

Hesap Kodu Hesap Adi Borg Tutan Alacak Tutart | Borg Kalam [ Alacak Kalam
320,01 ggﬁgﬁf (N) AIT 10.872.878,06 | 10.872.878,06
320.02 N-1 YILINA AIT BORCLAR 605.290,32 | 2.613.484,62 2.008.194,30
320.03 N-2 YILINA AIT BORCLAR 20.000,00 20.000,00
320.04 N-3 YILINA AiT BORCLAR 19.534.17 39.534,17 20.000,00
TOPLAM 11.517.702,55 | 13.545.896,85 0,00 ( 2.028.194,30
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PERFORMANS BILGi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESi:

Mali Hizmetler Midiieligiimtiz 2023 yilmnda e-Devlet yapisma ve Analitik biitce ve muhasche
sistemine uygun caligmalar ile kullanmig oldugu programiarin yetersizligi nedeni ile ¢ok az
hatalarla performans ve bilgi sistemini gok iyi sekilde kullanarak ¢alismalarin yapmistir. Bu
¢alismalar sonucu 963 adet Odeme Emri, 1632 Adet Muhasebe islem fisi ile toplam 2595 adet
yevmiye kayds ile muhasebe islemleri tesis edilmistir.2023 Mali yili Gelir-Gider Hesaplan
denetlenmek tizere ayhk olarak internet Uzerinden Sayistay Bagkanhgina gonderilmistir.
Aynica Ocak-Aralik 2023 dénemi hesaplari KBS sistemine girilmistir.

5-)ZABITA HIZMETLERI

MISYONUMUZ :

Zabuta;

lige halkinin refah, temiz, saglikli ve siik{inet icerisinde yasayabilmesi icin daima
ilkeli, adaletli ve daha ¢agdas yontemler izleyerck vatandagimiza zarar verebilecek, huzur ve
refahim bozacak, saghgm tehlikeye sokacak, tiim tehlikel; unsurlar karsisinda azimle
¢alisarak vatandagimza gelebilecek tehlikeleri 6nceden sezerek miidahale etmektedir,

Asli vazifelerini, gorev, yetki ve sorumluluklarim yasalar ¢ercevesinde adil bir sekildi
ifa etmektedir,

VIiZYONUMUZ:

Zabita;

* llgemiz cadde sokak ve mahalleleri icerisinde ve goriintime Onem vererek ¢op
konteynirlarini yaz ve kis aylarinda aksatmadan mesai gozetmeksizin zaman gecirmeden giin
igerisinde terizleterek halkin yogun olarak bulundugu carst meydan park ve umuma agik
tuvaletlerin temizligi yapumaktadir, Ilgemizde toplanan kat: atiklar zamaninda Isparta bel.
Bir. Kat: atik toplama merkezine gbnderilmektedir.

* Esnaf ve cars1 Pazar yerletinin denetim ve kontrolleri yapilarak vatandaslarimizin
daha iyi bir sekilde huzurlu ve giivenli alisveris yapma , imkanlari saglanmakta olup
pazaryerlerinde satilan iiriinlerin  tazelik hijyenik temizlik kosullarinin  denetimleri
yapilmaktadir.

* Pazaryerlerimizdeki Balik Satis1 Yapanlar Her Hafta Diizenli Olarak Veteriner
Hekimimiz ve Zabita Ekiplerimizle Birlikte diizenli olarak baliklardaki tazelik temizlik ve

hijyen kontrolleri yapilmaktadir.

* Bagibos Sokak hayvanlar: ile Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak en son teknoloji
kullanilarak miicadele edilmektedir. Mezbaha nemiz de veteriner hekim kontroliinde kanun ve
yOnetmeniiklere uygun olarak 6zel sektsr tarafindan kesim yaptirilmakta olup halkimizin

glivenli temiz saglik kogullarina uygun et ihtiyaglar karsilanmaktadar.
* Kurban Bayraminda Belediye mezbaha nemizi halka ag1p ¢evre ve insan saghigina
zarar verilmeden kesim yaptiriimast saglanmstir.

* Mezarliklarin bakim ve onarimlar yapilmis olup defin islemleri herhangi bir
aksakliga meydan vermeden Belediyemiz defin kayit defterine iglenmis ve defnedilmistir.

*Belediyemiz birimlerinin yapti§1 hizmet ve galismalarda Zabita birimi olarak gerekli
destek verilerek Belediyemizin is ve islemleri gabukliastirilarak daha iyl ve giizel hizmet
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verilmesi ve Belediyemizin hak ve menfaatlerinin korunmas; i¢in calistlmustir,

Oncelik olarak insan saghgina, ¢evrenin temiz ve diizenl olmasina, zararli olabilecek
her tiirlii ( bécek, hastalik vb.) sorunlara hizli ve bilingli olarak miidahale etmektedir.

IDAREYE ILISKIN BILGILER :

1. FIZIKSEL YAPI
Zabita,
Fiziksel yapi itibariyle halki ile i¢ ige stkinty, sikdyet ve sorunlara ¢Oziim {iretici bir
yaprya sahiptir, Ilgenin huzur ve refahma onem vererek bilingli bir toplum olugturmak i¢in
gereken tiim olanaklar sunmaktadr.,

2. ORGUTLENME YAPISI

Zabita; '

Gerek halk, gerekse resmi kurum ve kuruluslar ve dernekler ile is birligi i¢inde istek
ve arzularina Zabita Yénetmelj gi dogrultusunda ¢éziim bulmaktadir,

3. BILGI VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI

Zabita;

Bilgi ve teknolojiyi gerek internet ortamindan, gerekse gazete, zabita yOnetmeligi
kitaplary, dergi ve seminerlere katilarak kendi yapisini siirekli glincellemektedir.

4. INSAN KAYNAKLARI
Zabita Miidirligit 2 Adet Zabita memuru 3 adet gérevlendirme zabita yardimei
personel olmak tizere 5 kisi ile yiiratiilmektedir.,

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI
Zabita y6netmeligine uygun, yetki, gérev ve sorumluluklan gercevesinde
yiiriitiilmektedir.

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLER]

Daha gelismiy arag ve geregler ile izl ve glivenli hizmet sunabilmek.

Zabrta personelin artirilarak daha sik; denetimler icerisinde hizmet verebilmek.
[lgenin yesil alanin: artirarak halka daha havasi temiz bir ortam sunabilmek.

Kisin yakilan yakitlarin denetimini artirmak ve hava kirliligini daha da aza indirmek.
Oyun parklarini ¢ogaltmak.

Halk: bilinglendirerek daha temiz cadde, sokak ve mahalleler olugturabilmek,

Hayvan gegislerini daha fazla kontrol ederek hastalikls ve kayitsiz hayvan gecisini
dnlemek.

A N S

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Zabita;
Temel politikalar olarak dirtistligti, ilkeli galismayi, adaleti ve azimle ¢aligmayi
amaglar. Halkin refah ve huzury baglica gorev ve sorumluluklarindandir.
Zabita;
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Oncelik olarak insan sagligina, gevrenin temiz ve dijzen]; olmasmna, zararli olabilecek
her tiirlii ( bocek, hastalik vb.) sorunlara hizh ve bilingli olarak miidahale etmektedir.

C- 2023 YILI ICERISINDE YAPILAN DENETIMLER CEZAi ISLEMLER VE DEFIN
SAYISI

2023 Y1ih Isyeri Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlar » Ticari Taksi Ozel Izin Belgeleri ve Sayisi
* ligemizde 2023 yilt igerisinde 40 adet isyerine igyeri agma ve calisma ruhsat: verilmigtir,

* Ticari taksi 6zel izin belgesi, verilmis olup faaliyetlerine devam etmekte olan Taksilerin
Senelik Ticari taksi ve siiriicii 6zel izin belgelerinin yenilemeleri yapilmustir..

2023 yih icerisinde kolluk¢a Yapilan Denetimler, Tutulan Tutanaklar ve Cezai Islemler

* 2 adet Ilcemiz Yenice Mahallesi Kapal1 Pazaryerinde Balik Satis1 Yapan Balikeiya
Emre Aykiri davranistan 2 ayr kisiye (Ali OZSOY , Onuray GUNDUZ) tutanak tutularak
1.295.00 TL x 2 kigi = Toplam 2.590.00 TL cezai islem uygulanmigtrr,

* 1 adet Yenice Mahalle Hal ve Pazaryeri Kiimesi No:26 adresinde Halk Ekmek F 111101
isimli firmaya (Nuh Kayacan) Igyeri A¢ma ve Calistirma Ruhsatina Mualif Davranmista
Bulundugundan dolay: tutanak tutularak 1.295.00 T.L para cezas: verilmistir,

Toplamda 3 adet tutanak tutulmus olup 3 adet tutanaktan toplamda yazilan
cezai iglem Tutar: : 3.870.00 TL'djr.

Defin Ruhsati Kayit Islemleri ve 2023 Yih Defin Ruhsat Sayisi
* 87 kisinin defin ruhsat: Belediyemiz defin kay1t defterine iglenmis ve defnedilmistir
Zabita Miidiirliigiimiize Bagh Veteriner Hizmetligimizce ;

280 Adet K6pek Kistrlastirmasi |
230 Adet Kopek Tedavisi,
170 Adet Kedi Tedavisi

100 Adet kedi kisirlagtirmasi Yapilmis olup Keciborlu_Tlgemiz Genelinde
a 1065 havvanmn

sahipsiz yasayan havvanlarimizda dahil olmak iizere toplamd
bakmmi ve Beledivemiz Zabita Miidiirlii i

mama alimarak beslemeleri saglanmistir,
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6-) DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGT
I- GENEL BIiLGILER
A- MISYONUMUZ

Kegiborlu Belediyesi’nin misyonu, ilgili yasa ve hiikiimler dogrultusunda
Kegiborluda yasayanlarin tarihi, cografi, sosyo-kiiltiirel ve toplumsal yapisina uygun
olarak gelismesini ve ilerlemesinj saglamaktir.

B- VIZYONUMUZ,

[lgemiz olarak; Tarihi, kultiirel dokusu ve ekonomisiyle uyumlu, yasayanlarin kentsel
anlamda temel ihtiyag¢larinin karsilandipi, her an giivenli, hemserilik bilinci ve baglilif
paylasilan, model bir ilge ve markalagmus bir belediyecilik anlayiginm var oldugu, hizmet
iretim glicii ve hizmet kalitesi yiiksek, siirekli gelisim icinde olan bir Kegiborlu’ya
kavusturmaktir,

C- MUDURLUGUN GOREY SORUMLULUKLARI:

Birim yénetim gdrevlerini yerine getirerek biitge 6denek imkanlar nispetinde azami
tasarruf ve standardizasyon dikkate alinarak 5393 sayili Belediye kanunu 2886 Say1l1 Devlet
Ihale kanunu, 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu ve diger ilgili yasalar ¢ergevesinde agapida
yazilt birime ait is ve iglemleri yapmak. Bu is ve iglemler;

1.Belediyemiz adina kayitll motorlu arag ve makinelerin fenni muayyene ve zorunlu
sigorta islemlerini yaptirmak, takip ve kontrol etmek.

2. Belediyemiz simirlar icerisinde bulunan ses yaymn cihazlarimin, hoparlérlerin
galigtirilmas: ve devamhligim safilamak ve kontrol etmek.

3. Belediyemiz adina kayith motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakit
teminini saglamak, kayitlan takip ve kontrol etmek.

4. Belediyemiz adina kayith arag, gereg, makine, techizat ve ekipmanlarin tamir ve
bakimi yapmak, kullamima hazir hale getirmek, tamiri miimkiin olmayan ve ekonomik
omrinii doldurmus arag, gere¢ makine, techizat ve ekipmanlarm yerine yenilerini alarak is ve
hizmetlerin devamliligim saglamak.

5.Belediye hizmet binasi ve i$ merkezinin temizliklerinin yapimasin saglamak ve
kontrol etmek .

6. Belediyemizee halkin  kullanimna sunulan  igme suyunun temiz ve
dezenfeksiyonlu bir sekilde devamhihigimi saglamak, i¢me suyunda meydana gelen arizalara
amnda miidahale edilerek igme suyunun kesintisiz bir sekilde devamlih@im saglamak.

7. Belediyemize ait yemekhane, yemek pisirme yerlerinin, diigiin ve sinema
salonlarmm temiz ve bakmmlarmin yapilmasini, halkin kullanimma hazir getirilmesini
saglamak ve kontroliinii yapmak.

8. Belediyemizde calisan kadrolu ig¢i personel, Belediye sirket personeli ve iskur
personellerinin puantajlarm, yaptlmasi gereken diger i ve iglemlerini yapmak takip ve
kontrol etmek.
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- 9.Ilgemizde. olusabilecek olagan iistii durumlarda(su,sel baskinlari,karla miicadele
gibi) araglanm ve personeli hazir durumda bulundurmak.
D- IDAREYE iLiSKiN BILGILER
4- BILGI VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI ;

_ 5393 sayili Belediye Kanunu, 2886 - 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, ve
Internet © dir

2- INSAN KAYNAKLARI :

1. Belediyemizde Destek Hizmetleri Miidurltigii servisinde memur personel olarak;
] adet memur ve 1 adet sozlesmeli personel ile servis ylrtitiilmektedir.,

. DESTEK _HIZMETLERI _ MUDURLUGU  BIRIMINCE SUNULAN
HIZMETLER:

1.Belediyemiz adma kay1ti: motorlu ara¢ ve makinelerin 2023 yili icerisinde 27 arag
ve makinenin fenni muoayenesi ve 46 ara¢ ve makinenin de zorunlu trafik sigorta iglemleri
yaptinlarak hizmetin devamhili: saglanmigtur.

2. Belediyemiz adina kayitl motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakit
teminini  saglamak amactyla Devlet Malzeme Ofisi(DMO) ile imzalanan Protokol
hiikiimlerine gére 2023 ydinda 60.561,97 It. motorin alinarak hizmetin devamlih
saglanmigtir.

3. Belediyemiz adina kayith motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakit
teminini saglamak amaciyla 2023 yilinda 2.060 It. Kursunsuz benzin ve 1.909 lt.otogaz
aliarak hizmetin devamhlig saglanmigtir.

4 Belediyemize ait yemekhanenin, yemek pisirme yerlerinin, digiin salonun, peynir
pazart ve kapali Pazar yerlerinin temizlik ve bakimlar yapilarak bu yerleri kiralayanlarin
kuilammina hazir hale getirilmistir.

5. Belediyemiz hizmet binasi, iy merkezi, ¢ay ocagi, we.ler, yemekhane, diigiin
salonlari, kapali Pazar yeri, peynir pazan ve diger birimlerde kullamilmak iizere gesitli
temizlik malzemeleri ve temizlik {iriinleri alinmistir.

31



6.Belediyemiz hizmet binas ie Is merkezinin 1s1tma sisteminde ayrica Toki binasinda
bulunan misafirhanenin dogal gaz kombilerinin bakimlart yaptirilarak arizal pargalar
degistirilmis ve hizmetin devamhlig: saglanmistir.,

7.1ige halkim bilgilendirmek amactyla gesitli mevkilerde  bulunan ses yayin
cihazlarindan arizalanan hoparlérler ve alicilar  tamir ettirilmis tamiri mtimkiin olmayan
cihazlar yenilenerek halkin hizmetine sunulmustur.

8. Belediyemize ait Eldere igme suyu pompalarmdaki stirticiilerin  ar1zalanmas;
nedeniyle bir adet siirticii takm alinms, arizalanan siiriicti de tamir ettirilerek hizmetin
devamliligt saglanmustir.

9. Belediyemizce evlerin tesisatlarindaki pis su tikaniklarim gidermek amaciyla
tikanik gider agma makinas alinarak halkm hizmetine sunulmustur.

9. Belediyemizce halkin kullamimina sunulan i¢me suyunun saglikli ve dezenfekteli bir
sekilde sunulmas: i¢in 6 ton sivi klor alinmustir.

10. Ilgcemizin ieme suyu dagitimi yapilan iki adet icme suyu depolar1 ve cevresi her
¢ ayda bir temizlik, boya, badana ve bakimlar yapilarak ilge halkinin temiz, dezenfekteli
igme suyu kullanmas: saglanmistir.

11. Belediyemize ait Eldere icme suyu pompalarmdaki otomasyonu saglayan giic
kaynaklar; arnizalandifindan buraya iki adet glic kaynag: alinarak otomasyonun sorunsuz
¢aligmas: saglanmistir.

12.Iigemizin igme suyunda meydana gelen arizalari aninda gidermek amaciyla
muhtelif ebatta boru, ek pargalart ve su malzemeleri alim ihales; yapimes, 08.12.2023

tarihinde de sozlesme imzalanarak boru ve ek parcalar teslim alimarak hizmetin devamliliz
saglanmgtrr,

Yukaridaki sekilde 2023 yilt Faaliyet Raporu okutuiduktan sonra yapilan oylama sonucunda
oy birligi ile kabul edilmistir.

MECLIS BASKANI V. KATIP KATIP
Halit AFYONCU Remzi YALCINKAYA Mustafa Gokhan BOREKCI
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T.C.
KECIBORLU ILCES]
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIHT - 05/03/2024 KARAR NUMARASI : 2024-3/19

BIRIMI :Fen igleri Miidiirligii KONUSU : Yukar: Mahalle 11 Ada 102 Numaral;
Parselin Ticari Alandan Konut Alanina

Déntigtiiriilmest,

Toplantt Bagkani: Yusuf Murat PARLAK

Toplantiya Katilmayan Uye/Uyeler:,

Toplantiya Katilan Uyeler: Stleyman ESAS, Ali Serkan SARGIN, Ayse OZKAYA, Yahya CAKIR,
Mustafa Gokhan BOREKCI, Remz YALCINKAYA Omer UNLU ,Halit AFYONCU, Sami
GULLU

Yukart Mahalle 11 ada 102 numarali parselin ticari alandan konut alanina
doniistirilmesi ile ilgili giindemin yedinei maddesi olarak asagidaki sekilde gériisiild.

Ilgemiz Yukari Mahalle 11 ada 102 nolu parselin, Ticari Alandan Konut alanina
déntistiirtiimesi ile ilgili olarak imar plant yapilmasr talebi ilgili olarak;

S6z konusu, ilgenin Yukari Mahalle 11 ada 102 nolu parselin, Ticari alandan Konut
Alani olarak Imar Tadilati Yapimu ile ilgili ¢alismanin incelenmesi i¢in Imar Komisyonuna
havalesi ve [mar komisyonunca hazirlanacak olan raporun tekrar meclisimizce
goriisiilmesine oy birligi ile kabul edilmisgtir.

MECLIS BASKANI KATIP KATIP _
Yusuf Murat PARLAK Remzi YALCINKAYA Mustafa Gokhan BOREKCI



T.C.

KECIBORLU ILCES]
BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARAR KAGIDI
KARAR TARIH1 :05/03/2024 KARAR NUMARAS] : 2024-3/20

----------------------------------

- - -

Toplaqtlya Katilan Uyeler: Toplantiya Katilan Uyeler: Stileyman ESAS, Ali Serkan SARGIN,

Ayse OZKAYA,Yahya CAKIR, Mustafa Gokhan BOREKCI, Omer UNLU, Remzi YALCINKAYA,
Halit AFYONCU, Sami GULLU

-----------------------

2024 Yili Sulama suyu gelir tarifesinde degisiklik yapilmasi ile ilgili giindemin sekizinci
maddesi agagidaki sekilde goriigiildii.

05.12.2023 tarih ve 2023-12/42 sayih meclis kararinda gelir tarifelerinin baz
kalemlerinde celigki oldugu, baz: kalemlerde fiyatlarin yiiksek oldugu tespit edilmis olup

celiskili kalemierde degisiklik yapilarak tarifenin yeni sekliyle uygulanmasina toplantiya
katilan iiyelerin oy birligi ile karar verilmistir,

SULAMA SUYU GELIR TARIFES]

[ 1. Sondaj Sular1 Elektrikli Pompalar saati , 175,00,
|2.Vahsi Sulama Salma Suyu Saati | 90,00
MECLIS BASKANI KATIP KATIP

Yusuf Murat PARLAK ~ Remzi YALCINKAYA Mustafa Gokhan BOREK (]



