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Denetim Komisyonu Raporu ile ilgili gtindemin birinci maddesi agalrdaki gekilde goriigtildil

5393 Sayrh Belediye kanunun 25. maddesi
Denetim komisyonu
"il ve ilge belediyeleri ile ntifusu 10.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her

ocak ayr toplantrsrnda belediyenin bir dnceki yrl gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayrt
ve iglemlerinin denetimi igin kendi tiyeleri arasmdan gizli oyla ve tiye saylsr iigten az begten gok
olmamak iizere bir denetim komisyonu olupturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve
balrmsrz tiyelerin meclisteki tiye sayrsrrun meclis tiye tam saylsma oranlanmasr suretiyle olugur.
Komisyon, belediye bagkam tarafindan belediye binasr iginde belirlenen yerde gahgrr ve
gahgmalannda kamu personelinden ve gerektiSinde diler uzman kigilerden yararlanabilir.
Denetim komisyonu toplantrlanna, belediye ve ba$r kuruluglan drgrndaki kamu kurum ve
kuruluglanndan gOrevlendirilenlere (1.000); kamu personeli drgrndaki diler uzman kigilere
btiyiikpehir belediyelerinde (3.000), diler belediyelerde (2.000) g0sterge rakamrrun Devlet
memurlartna uygulanan ayhk katsayryla garprml sonucu bulunacak miktan gegmemek iizere,
belediye meclisince belirlenecek miktarda giinltik 6deme yaprlu. Denetim komisyonunun
emrinde gdrevlendirilecek kigi ve giin sayrsr belediye meclisince belirlenir. Uzman kigilerde
aranacak nitelikler belediye meclisinin. gahgmasrna dair ydnetmelikte dtizenlenir. Komisyon
belediye birimleri ve ba$h kuruluglanndan her tiirlti bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler
gecikmeksizin yerine getirilir. Komisyon, gahpmasrru krrkbeg iggiinU iginde tamamlar ve buna
iligkin raporunu mart aymm sonuna kadar meclis bagkanhlrna sunar. Konusu su9 tegkil eden
hususlarla ilgili olarak meclis baqkanhlr tarafindan yetkili mercilere sug duyurusunda bulunulur."
hiikmii gere$i denetim Komisyon raporu meclisimizce incelenmig herhangi bir olumsuz duruma
rastl
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2021yth Faaliyet Raporu ile ilgili gtindemin ikinci maddesi agalrdaki gekilde gdriigiildii.
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KECiBORLU BELEDivn nl$X.lXLrGr

FAALiYET RAPORU

MiSYoN - vizYoN vE iLKELER

Kegiborlu Belediyesinin Misyonu

Kegiborlu halkrna kditeli yerel hizmeti verebilmek igin; ewensel belediyecilik
anlayrgryla, kentsel ddniigiimii sa[layrp, hr.rzurlu ya$am ortamr yaratan; sanayi ile igbirlipi
yaparak gewe bilincini olugturup istihdam sallayan; farkh ktiltiirleri ydnetip, gahgamna ve
insana sosyal sorumlulu[unu yerine getiren, katrhmcr, Seffaf, adaletli, yenilikgi belediyecilik
hizmeti vermektir.

Kegiborlu Belediyesinin Vizyonu

Ulkemiz belediyecililinde, agam kalitesini ytikselterek, insan odakh gdztimler
olan bir kurum olmak.tireten, drnek uygulamalan ile
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insan odakh olmak
Kattlmcr yrinetim

$effafl rk, hesap verebilirlik
Egitlik ve adalet
Kaliteli hizmet
Sorumluluk
Sorun gozicv/ mazeret iiretmeyen
Planh-programh gahgma
Siirekli elitim, geligim
Bilgiye ulagma ve bilgiyi kullanma
Sosyal ve kiilttirel politikalar
Etkin kaynak ydnetimi
Salhkh ve siirdiiri.ilebilir kentlegrne
G e li qen teknoloj iden azami <i I giide yararlanm

Yetki, G0rev ve Sorumluluklar

1- Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlarr $unlardrr

5393 Belediye Kanununun 15. maddesinde Belediye matralli mtigterek nitelikte olmak
gartryla;

a) Belde sakinlerinin mahalli mtigterek nitelikteki ihtiyaglanru kargrlamak amactyla her tiirlti
faaliyet ve girigimde bulunmak.

b) Kanunlann belediyeye verdi[i yetki gergevesinde ydnetnelik grkarmak, belediye
yasaklan koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilencezalan vermek.

c) Gergek ve ti,izel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatr

vermek.

d) Ozel kanunlan gerelince belediyeye ait vergi, resim, harg, katkr ve katrlma paylanrun tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg drgrndaki 0zel hukuk hiiktimlerine gdre

tahsili gereken dopal gaz, su, atrk su ve hizmet kargrhpr alacaklann tahsilini yapmak veya
yaptrrmak.

e) Mtiktesep haklar sakh kalmak itzere; igme, kullanma ve endtistri suyu sallamak; atrk su

ve ya$nur suyunun uzaklagtrnlmaslru sa[lamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak,
igletmek ve iglettirmek; kaynak sulanru igletrnek veya iglettirmek.

f) Toplu tagrma yapmak; bu amagla deniz ve su ulagrm araglan, tiinel, rayh sistem

, kurdurmak, iglefnek ve iglettirmek.d6hil her ttirlii toplu tagrma si
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g) Kafi atrklann toplanmasr, ta$rnmasr, ayngtmlmasr, geri kazammr, ortadan kaldmlmasr ve
depolanmasr ile ilgili bUtiin hizmetleri yapmak ve yaptrrmak.

h) Mahalli mtigterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacryl4 belediye ve m0cavir
alan srrurlan igerisinde tagrnmaz almak, kamulagtrmak, satnak, kiralamak veya kiraya
vermek,
trampa etrnek, tatrsis etmek, bunlar iizerinde srrurh ayni hak tesis etrnek.

i) Borg almak, bagg kabul etrnek.

j) Toptancr ve perakendeci h6lleri, otobtis terminali, fuar alam, mezbatr4 ilgili mevzuata gdre
yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel
kigilerce agrlmasma izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar drgrnda kalan dava konusu uyugm.vhklann anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

l) Gayrisrhhi mtiesseseler ile umuma agrk istirahat ve ellence yerlerini ruhsatlandrrmak ve

denetlemek.

m) Belde de ekonomi ve ticaretin geligtirilmesi ve kayrt altrna alnmast amacryla izinsiz satrg

yapan seyyar satrcrlan faaliyetten men etrnek, izinsiz satrg yapan seyyar satrcrlann faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasl ddenmeyerek iki gtin iginde geri ahnmayan grda maddelerini
grda bankalann4 cezasn ddenmeyerek otuz giin iginde geri ahnmayan grda drgr mallan
yoksullara vermek.

n) Reklam panolan ve taruttct tabelalar konustrnda standartlar getirmek.

o) Gayrisrhhi igyerlerini, ellence yerlerini, halk salhlrna ve gevreye etkisi olan di[er
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topra[r ve moloz ddkiim alanlanm;
srvrlagtrnlmrg petrol gazt (Ipg depolama sahalanru; ingaat malzemeleri, odun, kdmtir ve

hruda depolama alanlan ve satg yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagrmalarda gevre

kirlilili olugmamasr igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, Deriz, su ve demiryolu tizerinde igletilen her tiirlti servis ve toplu taglma araglan ile
taksi sayrlanru, bilet Ocret ve tarifelerini, zamarL ve gtizerg6hlanru belirlemek; dwak yerleri

ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve igletmek, iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlann belediyelere verdi[i trafik
diizenlemesinin gerektirdipi btitiin igleri ytirutnek.

0) Bendinde belirtilen gayrisrhhi mtiesseselerden birinci srmf olanlann
ruhsatlandrnlmasr ve denetlenmesi, Biiytikgehir ve il Merkez Belediyeleri drgrndaki yerlerde il
dzel idaresi tarafindan yaprlrr.

Belediye, (e), (0 ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damqtayrn gtirtigti ve igigleri
bakanhlrrun karanyla siiresi krrk dokuz yrh gegmemek tizere imtiyaz yoluyla dewedebilir;
toplu tagrma hizmetlerini imtiyaz veya tekel olugturmayacak gekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebileceli gibi toplu taqrma
gdre hizmet satm alma yoluyla yerine
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il srmrlan iginde B0yiikgehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smulan iginde il
belediyeleri ile ntifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karanyla; turizm, saphk, sanayi ve
ticaret yatrnmlanrun ve elitim kurumlanrun su, termal su, kanalizasyon, do[al gaz, yol ve
aydrnlatma gibi alt yapr gahgmalanru faiz almakszln on yla kadar geri ddemeli veya ticretsiz
olarak yapabilir veya yaptrrabilir, bwlrn kargrhlrnda yaprlan tesislere ortak olabilir; sa$hk,
e$itim, sosyal hizmet ve tr.uizmi geligtirecek projelere igigleri bakanh[rmn onayr ile Ocretsiz
veya dtigiik bir bedelle amacl drgrnda kullamlmamak kaydryla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gttrib ve diigtturcelerini tespit
etmek amacryla kamuoyu yoklamasr ve araqtrmasr yapabilir.

Belediye mallanna kargr sug igleyenler devlet malma kargr sug iglemig sayrlrr. 2886
sayrh devlet ihale kanununun 75 inci maddesi htikiimleri belediye tagrnmazlan hakkrnda da
uygulamr.

Belediyenin proje kargrhpr borglanma yoluyla elde etti$ gelirleri, garth balqlar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullamlan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

2- Belediye meclisinin gdrev ve yetkileri gu gekilde srralanmrgtrr:

Belediye meclisinin gdrev ve yetkileri gunlardrr:
a) Statejik pldn ile yatrnm ve gahgma programlanru, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans tilgtitlerini gdrtigmek ve kabul etnek.

b) Butge ve kesin hesabr kabul etmek, b0tgede kurumsal kodlama yaprlan birimler ile
fonksiyonel srmflandrnnarun birinci dtizeyleri arasmda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar pldnlanm gOr0gmek ve onaylamak, Bfiyiikgehir ve il belediyelerinde il
gewe dtizeni pldmm kabul etmek. (Ek ciimle: 11712006-5538129 md.) Belediye srmrlan il
srrun olan BUyiikgehir Belediyelerinde il gewe dtizeni plam ilgili B0yiikgehir Belediyeleri
tarafindan yaprlrr veya yaptrnlrr ve do!rudan Belediye Meclisi tarafindan onaylamr.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tagrnmaz mal ahmrn4 satrmm4 takasrna, tahsisine, tahsis geklinin de$igtirilmesine veya

tahsisli bir tagrnmazm kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasr h6linde tahsisin kaldrnlmasrna;

tig yrldan fazla kiralanmasma ve siiresi otuz yrh gegmemek kaydryla bunlar tizerinde strurlt

ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katrlma payr konusu yaprlmayan ve ilgililerin isteline
balh hizmetler igin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) $arth balr;lan kabul etnek.

h) Vergi, resim ve harglar drgrnda kalan ve miktan beg bin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyugmazhklanru sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Kanuruna t6bi ortakhklar kurulmasma veyai) Btitge igi igletme ile 6762 sayrhrfiir.,l6
bu ortakhklardan aynlmaya, sep-ntayo' fl [p-,v; gayrimenkul yatmm ortakhpr kurulmasrna



karar
vermek.

j) Belediye adma imtiyaz verilmesine ve belediye yatrnmlanrun yap-iglet veya yap-iglet-
dewet modeli ile yaprlmasrna; belediyeye ait girket, igletme ve igtiraklerin dzellegtirilmesine
karar vermek.

k) Meclis bagkanhk divamru ve enctimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlan tiyelerini segmek.

l) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve balh kuruluglanrun kadrolanrun ihdas, iptal ve
depi gtirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan grkanlacak yOnetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; matralle kurulmasr,
kaldrrrlmasr, birlegtirilmesi, adlanyla srrurlanmn tespiti ve de[igtirilmesine karar vermek;
beldeyi tamtrcr amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diper matralli idarelerle birlik kurulmasrna, kurulmug birliklere katrlmaya veya aynlmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve igigleri Bakanhlrrun izniyle yurt drgrndaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle kargrhkh i9 birliEi yaprlmasrna; kardeg kent iligkileri kurulmasrna; ekonomik ve
sosyal iligkileri geligtirmek amacryla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklegtirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptrrm4 kiraiama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemgerilik payesi ve berafl vermek.

s) Belediye bagkamyla enctimen arasrndaki anlagmazhklan karara baflamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gdttiriilmesine karar vermek.

u) imar plAnlanna uygun gekilde hazrlanmrg belediye imar programlanm gortigerek kabul
etrnek.

3-Enciimenin giirev ve yetkileri

Belediye enciimeninin giirev ve yetkileri gunlardrr:

a) Stratejik pldn ve yrlhk gahgma programr ile biitge ve kesin hesabr inceleyip belediye
meclisine gdriip bildirmek.

b) Yrlhk gahgma programma ahnan iglerle ilgili kamulagtrrma kararlanru almak ve
uygulamak.

c) Ongdrtilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

i diizeyleri arasmda aktarma yapd) Biitgede fonksiyonel srru



e) Kanunlarda cing<iriilen cezalan vermek.

f) Vergi, resim ve harglar drgrnda kalan dava konusu olan belediye uyugmazhklanrun anlagma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tagrnmaz mal safimtna, trampasma ve tahsisine iligkin meclis kararlanru uygulamak;
siiresi ti9 yrh gegmemek iizere kiralanmasrna karar vermek.

h) Umuma agrk yerlerin agrhg ve kapamg saatlerini belirlemek.

i) Di$er kanunlarda belediye enctimenine verilen gdrevleri yerine getirmek.

4- Bagkanrn gdrev ve yetkileri

Belediye bagkanrnrn giirev ve yetkileri gunlardrr:

a) Belediye tegkildtrrun en tist amiri olarak belediye tegkil6trm sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pl6na uygun olarak ydnetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olugturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans dlgiitlerini hazrrlamak ve uygulamak, izlemek ve delerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlan meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davacl veya davah olarak da yargr yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin efinek.

d) Meclise ve enciimene baqkanhk etmek.

e) Belediyenin tagrrur ve taqnmaz mallanru idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklanm takip ve tatrsil etmek.

g) Yetkili organlann karanru almak gartryla sdzlegme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlanru uygulamak.
i) Btitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enctimenin yetkisi drgrndaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve ba[h kuruluglan ile igletrnelerini denetlemek.

l) $artsrz balrglan kabul etrnek.

m) Belde halkrrun huzur, esenlik, salhk ve mutlulupu igin gereken dnlemleri almak.

i kullanmak, dziirliilere ydnelik hizmetleri
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o) Temsil ve a[rrlama giderleri igin aynlan tideneli kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni karanru
gerektirmeyen gOrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

r -)Y Azr i gmni nnUuUnr,Ueu

GENEL giLCiLNN

YETKi CONNV VE SORUMLULUKLAR

Kegiborlu Belediyesi Yazr igleri Mtdiirliig0 Meclis, Enctimen faaliyetleri, Memurlann
dzliiklerinin takibi, Evlendirme faaliyetleri, gelen giden evrak ve dilekge takipleri, Asker
Aileleri ve Fakir Acizlere yardrm ve istatistiki faaliyetler ig ytirtitiir.

Konusu ile ilgili Kanun Ttiz0k ve Y0netmelikler gergevesinde iglem yapmaktadrr.

iu^q.REvn iLisKiN nir,clt,nn

1. rizixsnr, YAPI

Yazr igleri Miidtirliigii Belediye Hizmet Binasr birinci Katrnda I adet Yazr igleri
Mtidiirltigii odasrnda hizmet vermekte olup Yazr igleri fiziksel yapr itibari ile halkrn istek,
arzu ve diigtincelerine saygr duyan ve ydn gdsterici yaprsryla halkrn dilek ve gikdyetlerini,
akabinde bulundu[u kurumun yetkili makamrna sunarak almrg oldulu talimat do!rultusunda
gerekli iglem ve tebligatr saflamaktad:r. Yazr igleri bulundugu kurum ile halkrn arasrnda
gdziimleyici bir kdprii vasfindadrr.

2. OncUUENME YAPISI

Yazr igleri bulundulu konum itibari ile gerek halk bagta olmak iJzere, gerekse resmi
kurum ve kuruluglar ile vakrflar arasrnda siirekli igtirak iginde fikir ahgverigi ve irtibat
halindedir. Bu kurumlar arasl ba! gerek bilgi igin, gerek yardrmlagma ve resmi yanlarn
ulagrmrru sallamada en dnemli unsurlardandrr.

3. niICi vE TEKNOLOJi KAYNAKLARI

Yazr igleri MtidiirliiEiinde: 2 adet bilgisayar, 2 adet yazru, 2 adet taraytct ile hizmet
verilmektedir.

Yazr igleri bilgi ve teknolojiden en fazla yararlanan birim olarak siirekli yaplslru
giincelleyen gerek internet, gerekse gazete ve dergi, vb. kaynaklardan faydalanmaktadrr.
Resmi ewak takibi, numara verilmesi ve sevk gibi stirekli aktif yaprlan iglemleri gerekli
programlar sayesinde giivenli
depolamaktadrr.

+qk kullanmakta, giivenli bir pekilde de
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4. ixsnn KAyNAKLART

Yazr igleri halk ile siirekli igtirak iginde, gelen temenni, gikdyet ve dnerileri stiratle
yetkili makama iletmekte ve zamamnda mtrhatabrna tebli! etmektedir. Halkrn iste[i tizerine
gerekli bilgi ve birikimi yetki, sorumluluk ve yasalar do[rultusunda aktarma ve
bilgilendirmektedir. Yazr igleri Birimi personel olarak I Adet Yazr igleri Miidtirii Vekili, I
Adet Kegiborlu Belediyesi Personel Limited girketine ait personel ile ytiriifrilmektedir.

PERSOIIEL DURUMU:
Belediyemizin2D2I Yilt sonu itibanyla personel toplamr aga[rdaki gekilde agrklanmrgtrr.

QahganMemurPersonel .......: 10kigi
Stirekli iggi Kadrosunda Qahgan Personel : 13 kigi
TarnZarnanh Sdzlegmeli Qahgan Personel: 6 Kigi
Krsmi zamanh Sdzlegmeli gahgan Personel: 1 kigi
Kegiborlu Belediyesi Personel Ltd $irketi Personel: 40 kigi

Toplam: 70 kigi

Genel toplam personel sayrsr 2021 yth sonu itibanyla kigidir. 2021 yth igerisinde
personellerimizden, I iggi personelimiz emekli olmugtur.

isr.Arisriri nilci ru.ponr,ARr :

KECIB ORL U BELEDiyt BaSX,q,NLIGI MEMUR DAGILIMI
MUDURLUGtN.mI GIH THS TOPLAM

MALI HrzMErLpn vuotnrUil 2 0 2
ireN SERVISI 0 0 0

TAHSILAT 2 I J

irrliyp vrutunruGU 0 I I
BA$KANLIK MAKAMI 0 0 0

EMLAK SERVISI 0 0 0
ZABITAKOMISERLIGI 2 0 I

YAZI I$LEN VruOUnrucu I 0 I
FEN I$LEN rvrUOUnrucu 0 0 I

EVLENDIRME MEMURLUGU 0 0 0
DE S TEK HIZMETLERI MUOURLUGU I 0 I

Topla4 8 2 10
Hizmet srrufl an itibariyl e memrftiiijiSAnel in da! r I

srmfinda 8Jeknik Hizmetler srruthAa latisiler alm
rmrna gdre Genel id
aktadrr.

ari Hizmetler



KEqiBoRLU BELEDivn n.lgx.lxr,rGr pERsoNEL nGiriu DURUMU

Elitim Durumu Memur irsi Toplam

ilkokul 0 6 6

Ortaokul 0 2 2

Lise J 5 8

0disans J 0 1

Lisans 4 0 4

Ytiksek Lisans 0 0 0

Doktora 0 0 0

Toplam 10 13 23

PERSONEL YA$ GRUBU DAGILIMI

Yag Arahklan Memur irqi Toplam

l8-30 yaq 0 0 0

3 l-39 yag J 0 J

40 yaq ve iizeri 7 l3 20

Toplam
l0

13 23

DAIMI PERSONEL CINSIYET DURUMU DAGILIMI

Memur Irgi Toplam

Erkek 6 t2 18

Kadrn 4 1 5

Toplam l0 13 23

nliui i GENEL DURUM ELERi
iggilerin Krdem Durumu

Krdem
Yrh

rsqi
SaYrsr

Krdem
Yrh

irqi
Savrsr

I$dgm
Yrh d

Krdem
Yrh

irsi
SaYrsr

Krdem
Yrh

irsi
Sayrsr

Krdem
Yilr

Iwi
Savrsr

>1 6 t2 /, l8 8 24 30 I

,g



I 7 l3 t9 2 25 3l
2 8 t4 20 26 32

J 9 l5 2l l 27 33

4 10 l6 I 22 28 34

5 ll t7 23 29 35>

iggilerin Olrenim Durumu

Tahsil Dwumu Iqqi
Sayrsr

Sadece Okur Yazar 0

Ilkokul Mezunu 6

Orta ve Dengi Okul Mezunu 2

Lise ve Dengi Okul Mezunu 5

2 Yrlhk Yiiksekokul Mezunu 0

Ytiksek Okul ve lJzeiMezunu 0

Toplam 13

5. ST'NULAII HIZMETLER
Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Evlenme, 657 sayrh Devlet Memurlan

Kanununa tabi gahgan Memur Personel Ozliik takibi, krsmi zamanhgahgan personelin takibi,
, Gelen, Giden Evrak ve Dilekge takibi, iglerini yapmaktadrr.

A-BELEDiyn Urclisi
Belediye Meclisi 2021 y/rnda ll defa toplanmrg olup, bu toplantrlarda 102 adet karar

ahnmrg meclis ig ydnetrneli$ine uygun gekilde karara ballanmrgtrr. Belediye Meclisinin aldrgr
kararlar Meclis Zabrt Kiftipleri ve Belediye Bagkam tarafindan onaylanarak Kaymakamlik
Makamrna gdnderilmig kesinlegen kararlar birimlere de teblip edilerek Meclis dosyalanna
takrlmrgtrr.

B. BELEDiYT NXCtTVTNNi

Belediye Enciimeni 5393 sayrh kanr:nun 34. maddesinin kendisine verdipi g6rev ve
yetkilerle toplanmrg, 2021 yrh igerisinde 51 adet toplantr yapmrg, 9l adet Enciimen Karan
almrg,Enciimen Karar defterine gegirilmig ve tiyeler tarafmdan imzalanmrg ve ilgili birimlere
gereli igin tebli[i yaprlmrqtrr.

Belediye Enciimeni 2021 yl/rr igerisinde Zabft Varakalanna istinaden 6 adet Enctimen

i\ $(
{r, 'i

in€ geqirilmig ve iiyeler tarafindan imzalanmrg ve
I/\
f+\

iggilerin Medeni Hatleri

Bekar lggi Sayrsr 0

Evli I99i Sayrsr l3

Boganmrg iggi Sayrsr 0

Eqi 0htq iqgi Sayrsr 0

r-



C. GENEL EVRAK FAALiYETLERi

Kegiborlu Belediye Bagkanh[r Yazr igleri Miidtirltiliince 2021 yrh igerisinde 1688
adet gelen evrak, 1047 adet giden ewak kaydr yaprlarak ilgili birimlere gdnderilmig ve
konusuna gdrev gereli yaprlmrgtrr. Belediyemiz iglerinin daha kolay ve zamarunda takibi,
gelen giden evrak ve dilekgelerin elektronik ortamda argivlenmesi igin EBYS kapsamrnda
yazfim programl kullamlmaya devam edilmig ve e-imza aktif olarak kullamlmrgtrr.

D- EVLENDiRME iglnUlnni

Belediyemiz Evlendirme Memurlulunda 2021y/rnda 60 (atrmg) giftin mtiracaat
yaptr[r,Evlendirme Memtululu tarafindan istenilen kanuni ewaklar tamamlanarak yrl iginde
59 (Ellidokuz) giftin nikah akitleri yaprlmrg ,1 (bir) gifte EvlenmelzinBelgesi diizenlenmiptir.

F.SOSYAL ve KUT,TUREL FAAl,iynrr,nn

Belediye Spor Kuliibii futbol takrmma malzeme yardrmr yaprlarak (spor ayakkabrsr,
egofrnan, krampon vb)sporun genglere sevdirilmesi, Kegiborlu'nun sporda en iyi gekilde
temsil edilmesi ve futbol takrmrrun sezon gampiyonlu[u igin hazrrlanmasrna gerekli destek
saplanmrgtrr. Belediye Spor Kuliibtine yaprlan bu yardrmlar 5393 Sayrh Belediye Kanunun
14. Maddesi b bendi uy.urnca yaprlmrgtrr.

2021 yrhnda Covit-l9 pandemi sebebiyle herhangi bir kiilti,irel etkinlik
diizenlenmemigtir.

ilgemiz igin fakir aciz yardrma muhtag kigilere grda yardrmr yaprlmrgtrr. Yaprlan bu
yardrmlar da 5393 Sayrh Belediye Kanunun 38. Maddesi (n) bendi uyannca yaprlmrgtrr.

6. y0Nnriu vE iq KoNTRor, sisrnvri
Yazr igleri birimi y.zlgma kurallan, usul ve esaslan do!rultusunda ycinetilmekte

ve kanunlara riayet ederek ilerlemektedir.

2. AMAC VE HEDEFLER

a- in.LnnNiN auaq vE HEDEFLERi
Birim olarak amaclmrz belediye-

grkararak,vatandaglanmrza datra saphkh ve
gahgmalanmrzr ydnlendirerek bdlgemizi daha
igin gaba sarf etmek.

vatandag diyalogunu en iist ditzeye
verimli hizmet verebilmektir. Bu amagla
modern ve ga[daE bir konuma kavugturmak

B- TEME,L POLiTiKALAR VE OXCNr,irr,NN
Kaliteli, elitimli personel istihdam etme ve yetigtirmek. Belediyemizin Misyon,

Vizyon ve Kalite Politikasr ve Stratejik hede i dogultusunda datra iyiyi yakalamak ve
hizmetlerimizi bu dogultuda datra veri$li
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ve vatandag lartmrza sunmak.



D
B. PERFoRMANS nilcilnni

1. r,tAr,iyrr vE pRoJE nLcir,nni
Yazr igleri Miidiirliigti olarak verilen talimatlar dogultusunda faaliyetler

yiirtitiilmektedir.

2. PERFORMANS SONUQLARI TABLOSU
Yazr igleri Mtidiirltigii performans ydniinden hrzh ve zamamnda hizmet sunmaktadr.

3. PERFORMANS SONUqLARTNTN DEcERLENDinilUnSl
Yazr igleri Miidiirlflg0 olarak eksik gdriilen hususlar hrzh bir gekilde giderilmekte ve

gereken d,nem verilerek stirekli kendi yaplstru gtincel tutnaktadrr.
KURUMSAL KABiLiYNT vE KAPASiTNNiN DEGERLExuiniIunsI
,q,. USTtINLtIK

Yazr igleri Mtidtirliilti;
l-$effaflrk ve kafihmcrh[a dnem veren, vatandaga giiler yiizlti hizmet anlayrgrrun birimimizce
benimsenmig olmasr.
2- Belirlenen Hedeflere Ulagrlmadaki Kararhhk
3-Vatandagla Begeri Mtinasebetlerin iyi Bir Durumda Olmasr
4- Kurum drgrnda Bilgi Birikiminden Faydalanabilece[imiz ihsan Gtictiniin Fazla Olmasr
5- B0lgenin Cografik, Sosyal Ekonomik Yaprstrun iyi Biliniyor Olmasr
6- Qahganlann go[unun ilgede oturuyor olmasr
7- Di[er Kurumlarla Qahgmalarda Koordinasyon Ve Uyum Olmasr
8- Fiziki ve Donamm Durumunun ivi Olmasr

B. ZAYIFLIKLAR
Yazr ipleri MtidtirltiEii;
l- ig hacminin yo$unlupu.
2 -Mevntattameydana gelen siirekli defigiklikler ve bu de[iqikliklerin takibi.
3- EBYS sistemine gegme zonurlululundan dolan belgelerin ve iglemlerin elektronik ortama
aktarrlmasrna istinaden ortaya grkan ig yiik0 fazlahlr.
4- Personel eksiklili
C- DEdERLENDiRME

Yaptr[rmrz tiim faaliyetlerde belediye- vatandag diyalogunu dncelik kabul ediyor ve
gahgmalanmrzr buna gdre ydnlendiriyoruz.

2-) FEN igr,nni uUoUnr,UGU

soN BiR yrl, iCERiSiNDE yApTLAnLAR

Toplu Konut Yaprm Hizmetleri
ilgemiz Toki Mahallesinde Kegiborlu Belediyesi olarak TOKI ile yaprlan protokol

konutun yaplm igine baglamlmrgtrr.kapsamrnda TOKi'ye yer
Yol00'i bihnigtir.

tahsisi yaprlarak 167 adet



KANALIZASYON VE YAGMUR STIYU :

1. Kanalizasyon ve yaEmur suyu hattr yaprmr 2021 yrh igerisinde muhtelif sokaklarda
noktasal olarak alt yaprrun tamiratr olacak gekilde tamamlanmrgtrr.

ihate igleri :

Iller Bankasr hibe destekli muhtelif sokaklara beton kilit parke tagr ve beton bordtir
mal ahmr ihalesi kapsamrnda ilge genelinde 35125 m2 muhtelif sokaklara beton kilit
parke taEr ve 8400 mt beton bordiir tagr mal ahmr ihalesi 630.536,00 +KDV TL
Bedelle gergeklegtirilmi gtir.

Qewe ,$ehircilik ve iklim Deligiklili Bakanhgr hibesi kapsamrnda gergeklegtirilen
SIFIR ATIK TOPLAMA tWiTPTERI,PTIPIT,TANLARI VE QOP KONTEYNERI
ALIMI kapsamrnda 579106.58+ KDV TL Bedelle ihale edilmig olup, ihale
tamamlanmrgtrr
0-5 mm filler ahmr ihale 147500+KDV Bedelle Gergekleptirilmigtir.

ATOLYELER:

1. Belediyemize ut marangoz atdlyesinde Belediyemiz igyerlerindeki yaprlmasr gereken

atr$ap kapr ve pencereler, suntadan yaprlan ewak dolaplan ve bunlara ait tamir igleri
yaprlmaktadrr.

Aynca at0lyemizde parklara, piknik alanlanna ve oturma yerlerine konulmak tizere
bank, piknik masasl, kamely4 kapr, pencere gibi di[er a]rgap iglerini yapmak amacryla sedir,
gam kereste ahnmrgtr.

2. Belediyemiz demir atdlyesinde belediyemiz igyerlerindeki yaprlmast gereken demir
kapr ve pencereler ve bunlara ait demir kaynak igleri attilyemizde yaprlmaktadrr.

3. Belediyemize ait marangoz atdlyesinde apca mezat tatrtalanrun hazrrlanarak
kullamma hazrr hale getirilmektedir.

4. Belediyemiz ahgap ve metal atdlyelerinde ilgemizin ihtiyaglan do!rultusundaki geyler

yapl$maya devam etmektedir.

IMAR I$LERI:

1. Belediyemizce 2D2lylnda 27 adet ingaat ruhsatr, I I adet yapr kullanma izin belgesi
diizenlenmigtir.
2. 9 adet tevhit iglemi belediyemiz enciimeninden gegmigtir.
3.4 adet yola terk iglemi belediyemiz enciimeninden gegmigtir.
4.2 adet ifraz iglemi belediyemiz enciimeninden gegmigtir.
5. 1 adet ihdas iglemi belediyemiz enciimeninden gegmigtir.

lmrg olup, tamamlanmrgtr.

l.

2.

J.

rr 'l ;:.;e fit': f,' t il
U6+ l '

+,tll+: \**s

Belediyemizce $ehir imar reviiyoffir



PEYZAJ igr,nni :

f .istanbul-Antalya yolunun sa! tarafinda kalan alanda ytiresel tirtin satrg pazan alam
yaprml tamamlanmrg olup, ihale ydntemi ile kiraya verilmigtir.lstanbul-Antalya
yolunun refiijtintin bakrmr belediyemizce yaprlmaktadr. Park ve Batrgelerin bakrmr
Belediyemizce gergeklegtirilmektedir.

ARITMA TNSiSi:
Antrna tesisi konusunda iller Bankasr tarafindan proje ihalesi yaprlmrg, projeler tamamlanarak
belediyemize teslim edilmigtir. ilgemizin kanalizasyon alt yuptrt gok eskiolmasr ve yagnur
suyu alt yaprsr olmamasr sebebi ile 2022 yrh igerisinde SU KAP kapsammda %50 hibe
kapsamrnda kanalizasyon, yalmur suyu alt yaprlanmn ve antna tesisinin yaprlmasr igin iller
bankasr ile temasa gegilecektir.

r. isr.q.risriKi nir,cir,rR:

Yol: Planlanan biitge do[rultulannda fiziki Yo85 vemaddi orarun %o100'mtamamlanmrgtrr.

l. iHriy.lg vE soRUNLAR

Asfaltlama gahgmalan, kanalizasyon gebekesi, kamulagtrrma gahgmalan v.b
projelerimizi ddenek yetersizli[inden dolayr tamamlayamamaktayrz.

s. DU$tJNcE vE Oxnnir,nn:

Kentsel Ddniigiim, gocuk ve oyun parklan, , imar revizyonu, biyolojik antma tesisi,
Katr atrk antma tesisi ve $ehir kanalizasyon gebeke yenilenmesi igi igin yeterli maddi kaynak
arayl$l gahgmalan devam etrnektedir.

3-) iTFAiyE HizMETLERi

itfaiye Hizmetleri giintin 24 saatinde itfaiye araglanrun gdreve hazr vaziyette beklemesini
sallamakta,24 saat agrk telefon ve ll2 acil telsiz sistemi itfaiye Komuta Merkezi ile
koordineli olarak en az 2 personelle her an olay mahalline ulagabilecek konumdadrr. Araglar
siirekli bakrmr yaprlmakta, g[nliik lastik ve ya[lan ile aragta bulunan itfaiye ekipmanlan
siirekli kontrol edilerek olasr bir durumda dolabilecek aksakh[r ortadan kaldrnlmaktadrr.
Personel ile zaman zamantatbikatlar yaprlarak olay mahalline ulagabilme performansrrun
artmlmasma katkrda bulunulmaktadrr. ilgede bulunan tiim otel, pansiyon igyerleri yangm
ydniinden kontrol edilmigtir.

2021Y:Jr igerisinde ilge igi ve ilge drgr olmak tizere toplam 32 adetyangm grkmrg itfaiye
Personeli olayr haber afu almazmtidatrale ederek kontrol altrna almrgtrr. l2Adettrafik
kazasma miidahale edilmig kurtarma ve rinleme gahgmalan yaprlmrgtrr. Bunu yaru slra gevre il
ve ilgelerde olugan yangrnlarda ll2 Acil- Y-aldrmdan destek istendili takdirde hrzla ulagrm
saplanarak mtidahale edilerek katkrdq , Su baskrnlan kanalizasyon agma



faaliyeti olarak 50 adet mesken ve igyerine miidatrale edilmigtir.Asli g0revlerinin yamnda
ilgemiz igerisindeki park ve bahgelerdeki alaglann sulanmasr,baca ternizli[i,p azar yen, yol
yrkama ve sulama igleri,alag kesme budama hiznetleri de yaprlmrgtrr.

ARAZi SULAMA iSLEMLERi
ilgemiz tanmsal sulama hizmetleri Belediyemizce devir ahnarak gahgmalar devam

etmektedir. Her yl Mayrs ayrnda sulama sezonu agrlmakta Ekim ayr sonwrda
kapanmaktadrr.Tanm alanlan vahgi sulama ve gebeke sulama(damlama)sistemleri ile
sulanmaktadr.2D2l yrh igerisinde ana hattm borulan patlamrg Belediyemizce taniratr
yaprlarak hizmete sunulmugtur.Pompajh sulama alamnda elektik bakrm onanmlan
yaprlmrgtr. Qahgmayan ve bozulan pompalar en krsa stirede tamir ettirilmig, hiznete
sunulmugtur.Sezon baglamadan 6nce ank temizli[i yaprlmrg, sulamalar periyodik olarak
bdlgesel srralamayla yaprlmrgtrr.Sulama ile ilgili eksik ve aksakhklarhtzladtizeltilmig ve
hizmete devam edilmigtir.Dsi ile irtibata gegilerek Dtirtyol Mevkiindeki pompaj sulama
kuyulan kontol ettirilmig 10 adet kuyunun yenilenmesi tamamlanmrg olup elektrik ve su
ballantrlan gahgmasr devam etmektedir.

HEDEFLENIUiZ

Ttim itfaiyeciler Birlipi Derneli Vizyonu ve Misyonu Qergevesinde itfaiye Tegkilatlan ile
ilgili Qahgmalara Aktif Olarak Katkr Sallamak.

Tiirkiye'de, itfaiyecilik, Yangrn Gtivenlipi ve Afet Konulannda Yaprlacak Mevzuat

Qahgmalanna Katla Saplamak.

itfaiyecilik Mesleli ite itgiti Meslek Hastahklan Konusunda Bilimsel Qahgmalann
Yaprlmasrna Katkr SaSlamak.

itfaiyecilik Mesle[i ile ilgili Uluslararasr Dtizeyde Hazulanan Akademik ve Bilimsel
Qahgmalara" Katkr Sallamak.

itfaiyecilik Meslepi ite itgiti Uluslararasr Ktuuluglann Dtizenlemig Oldugu E$itim ve Sportif
Faaliyetlerde, Tiirkiye itfaiye Tegkilatlanm En iyi $ekilde Temsil Efinek.

4-)MALi HIZMETLER MUDURLUGU

YETKi VE GOREV SORUMLULUKLARI :

1- 5393 Sayrh Belediye Kanunun 49. maddesinin Norm Kadro ilke ve Standartlan
dogrultusunda olugmug bir birimdir.
2- Kegiborlu Belediye Bagkanh[rmn;

a) izleyen iki yrhn btitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, programma uygun
olarak hazrrlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlu$unu izlemek ve deperlendirmek.

b) Mevzuatr uyannca belirlenecek bttge ilke ve esaslan gergevesinde, aynntrlr
h biflcsi$mleri dikkate ahnarak 0denepin ilgili
b t- u 

'1,".

delerlendirmek ve btitge kesin heiiabr ilblmaff6tatiStikleri hazrrlamak.
sonuglanna iligkin verileri toplamak,c) Btitge kayrtlanru tutmak, b{+9.

dirmek ve btitge kesin heiiabr il'e.n



e) ilgili mevzuafi gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklanrun takip ve tatrsil iglemlerini yiiriitmek.

f) Genel biitge kapsamr drgrnda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
g) Harcama birimleri tarafindan hazrrlanan birim faaliyet raporlanru da esas alarak

idarenin faaliyet rapomnu hazrrlamak.
h) idarenin mtilkiyetinde veya kullammrnda bulunan tagrnu ve tagmmazlara iligkin

icmal cetvellerini dtizenlemek.
i) idarenin yatnm programlrun hazrrlanmasrru koordine etmek, uygulama

sonuglanru izlemek ve yrlhk yatrnm de[erlendirme raponrnu hazrrlamak.
j) idarenin, di[er idareler nezdinde takibi gereken mali i9 ve iglemlerini ytiriitrnek ve

sonuglandrrmak.
k) Mali kanunlarla ilgili diler mevzuatrn uygulanmasr konusunda iist yoneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve damgmanhk yapmak.
l) ig kontrol sisteminin kurulmasr, standartlan-n uyg.ri*-asl ve geligtirilmesi

konulannda gahgmalar yapmak.
m) Mali konularda tist yOnetici tarafindan verilen diler gdrevleri yapmak.

3- Yasal Dayanaklan,
o 5393 Sayrh Belediye Kanunun yasa ve yOnetmelikleri
o 5018 Sayrh Kamu Mali Y0netim Kanunu yasa ve ydnetmelikleri
o 2464 sayrh Belediye Gelirleri Yasasr,
o Mahalli idareler Btitge ve Muhasebe Ytinetmelipi
o 657 sayrh Devlet Memurlan Kanunu,
o 1475 - 4857-5510 sayrh iq Kanunu,
o Devlet Harcama Belgeleri Ydnetmelili,
o 4734 Sayrh Kamu ihale Kanunu
o 832 sayrh Sayrgtay Kanunu,
o 6183 sayrh Amme Alacaklanrun Tatrsili Usulti hakkrndaki Kanun.
o 3194 Sayrh imar Kanunu
o Ve diger ilgili kanunlar.

I -Mali Hizmetler Miidtir Vekili
2- Gelir-Gider Servisi
3 - Emlak $efli$,Tatrsilat olarak ytiriitiilmektedir.

4- Kegiborlu Belediyesine baSh olarak hizrnet veren ve yukandasayian1,2.
maddelerdeki hizmetleri I ve 3. maddedeki yasa htikiimlerine gdre ytiriitmeye
gahgan Mali Hizmetler Mtidtirliipti bu hizmetleri,.

5- Mali Hizmetleri Mtidiirliigii yatmmcr bir birim olmadrlr igin belirli bir
hedef gdstermesi miimktin desildir. Ancak hedefi borglan asgariye indirmek ve
birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol gdsterici olarak tasamrfu sallayrp gelir
ve gider biitgelerini tatrmin edilen biitge rakamlanna ulagtrmaktrr. Bu hedefe
ulagabilmek igin gahgan personele olan taahhttlerin yerinde ve zamarunda yerine
getirmeye gahgmak bunlara ait sosyal kesintileri de zamamnda ilgili kurumlara
ulagtrrmak en dnemli hedefleri arasmdadr.

D- iDAREvn ili$riN BiLGILER :

I-FiZiKSEL YAPI



Gelirlerin ve alacaklann tahsili, giderlerin hak satriplerine ddenmesi, para ve parayla
ifade edilebilen de[erler ile emanetlerin al nmasr, saklanmasr, ilgilileie verilmesi,
gdnderilmesi ve diler tiim mali iglemlerin kayrtlanrun yaprlmasiigin kwulan bir
birimdir.

2-ORGUTLENME YAPISI:

2021Ylnda Personel Orgtit Yaprmrz;birimimiz Mali Hizmetler Miidtirltipii altrnda I
adet Mali Hizmetler Mtidtir Vekili ,l adet gef Gelir-Gider personeli ve 2 adet
tatrsildar(evlendirme memuru), 1 adet sOzlegmeli personet6fhUtservisi) galgmakta
olup personel dzltik haklan Yazr igleri Miidiirltigii altrna ytiriitiilmektedir.

3.BiLGi VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI;

Birimimiz 2021 yfinda agaprdaki bilgi ve teknoloj iden yararlanmrgtrr;
Belediye mevzuatlann takibi igin dergilere abone olunmug belediyelerin
kargrlagtrklan sorunlar ile ilgili soru ve cevaplar ahnmrgtrr.
Dij ital ortamda Yasal mevzuat programmdan yararlamlmrgtrr
Kamu ihalenin son mevzuatlanru gunii gtiniine takip eden lhale programrndan
ihale iglemleri yaprlmrg ve kargrlagtr[rmrz sorunlar it" itgiti soru ve
cevaplardan yararlamlmr gtrr.
Belediye otomasyonunun yiiriittilmesi igin Belediye otomasyon pro gammdan
yararlamlmrgtrr

Halkrmrzrn igmesuyu borglanru ratrat bir gekilde Odeyebitmeleri igin ilgemiz
zfuaat Bankasr gubesi ile anlagrhp otomatik 6deme talimatr getirilmigtir.

4- INSAN KAYNAKLARI:

Mali Hizmetler Mtidiirlii$i; I MUdtir Vekili, I $ef, (ttim birimlerin giderlerinin
ddenmesi kendi personeli ile yapamamakta olup ewaklanmn dosyalanarak teftige hazrr hale
getirilmesi),2 Su ve Tatraklcuk- Tatrsil6t memuru(Evlenme Memurlufu) ve I adet s6zlegmeli
personel (Emlak Servisi) ile yiiriitiilmektedir.

5. SUNULAN HIZMETLER:

o Mevzuatt uyannca belirlenen biitge ilke ve esaslan gergevesinde, aynntrl
harcama progftrml hazrrlamrg ve hizmet gereksinimleri dikkate a|narak
ddenegin ilgili birimlere gcinderilmesini saplamrgtrr.

a

a



Belediyenin di[er birimler nezdinde takibi gereken mali ig ve iglemlerini
yfiriitmiiq ve sonuglandrrmrgtrr.
Mali kanunlarla ilgili di$er mevzuatrn uygulanmasr konusunda iist ytineticiye
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sa$lamrg ve damgmanhk yapmrgtrr.
Mali konularda iist ydnetici tarafindan verilen di[er gdrevleri yapmrgtrr.
Gelirlerin ve alacaklann tahsili, giderlerin hak satriplerine ddenmesi, para ve
parayla ifade edilebilen delerler ile emanetlerin ahnmasr, saklanmasr, ilgililere
verilmesi, gOnderilmesi ve di$er ttim mali iglemlerin kayrtlanrun yapilmasr ve
raporlanmasr iglemleri yaprlmrgtrr.

6- YONETivr vp iq roNrnol sisrEMi:
o Birimlerin ddenekleri kontrol edilmig, tideneli olmayan igler igin

6deme yaprlmasr engellenmigtir.
. i$ ve iglemlerin 5018 Sayrh Kamu Mali Ydnetim, Mahalli idareler

Biitge ve Muhasebe Ycinetmeli[i, 5393 Sayrh Belediye kanununda
belediyenin yapmasl gerektigi gdrevler doSultusunda birimlerin biitge
hazrrlamasrnda damgmanhk yaprlml$ ve bu btitge doprultusunda
giderlerin ddenmesi sallarrmrg ve Mali Hizmetler M0diirliigtiniin
gdrevleri dogrultusunda kontrol edilmigtir.

II. AMAQ VE HEDEFLER :

.l- in^q,RENiN AMAq vE HEDEFLERi :

Mali Hizmetler Miidtirlti$ii yatrnmcr bir birim olmadrpr igin belirli bir
hedef gtistermesi mtimkiin delildir. Ancak hedefi borglan asgariye indirmek ve
birimlerle kurulacak iyi bir diyalog ve yol g0sterici olarak tasamrfu saplayrp gelir
ve gider biitgelerini tatrmin edilen btitge rakamlanna ulagtrrmaktu. Bu hedefe
ulagabilmek igin gahgan personele olan taatrhotlerin yerinde ve zamarunda yerine
getirmeye gahgmak bunlara ait sosyal kesintileri de zamamnda ilgili kurumlara
ulagtrrmak,gecikme zalnmr-ceza-fuz-vergi borcu ddememek en rinemli hedefleri
arasmdadr.

B. TEMEL POLITiKA LAR VE ONCELiKLER :

Agalrda belirtilen Yasal Dayanaklar dogultusunda ig ve iglemler yapmak;
o 5393 Sayrh Belediye Kanunun yasa ve yrinetmelikleri
o 5018 Sayrh Kamu Mali Ydnetim Kanunu yasa ve ydnetrnelikleri
o 2464 sayrh Belediye Gelirleri Yasasr,
o Matralli idareler Biitge ve Muhasebe Ydnetmelili
o 657 sayrh Devlet Memurlan Kanunu,
o 1475 - 4857 -5510 sayrh ig Kanunu,
o Devlet Harcama Belgeleri Ycinetrnelipi,
o 4734 Sayrh Kamu ihale Kanunu
o 832 sayrh Sayrgtay Kanunu,
o 6183 sayrh Amme Alacaklanrun Tahsili Usulii hakkrndaki Kanun,
o 3194 Sayrh imar Kanunu
o Ve diler ilgili kanunlar.

a
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III- FAAl,iynrr,nnr il,igriN nir,ci vB un6nnr,nxninuEr,nR

.q,- M.q,Li nir,cir,nn
t- nUrqn UYGULAMA soNUCLART :

DUEy

Agrklm
G€f€o
Ytldd

DqtrEdetr
Odmek

Biltg€yla
Vqilen
Odmek

EK
Odcnck

Aktmyla
Nct Biltf€
Odook
Toplam

Butg€ Gdqi
Toplam

Od@eD Biltge
Gidqi

Odme*
Ustu

Ilucam
lpat eaiton

Odenck

Sonnki
Yila

Drycdila
Odoek

tr Eklcnen(+) Dutulcn C)

0l 0l PERSONEL GIDERI-ERT 1 2EE 000,00 73.000,00 I 361.000.@ 2 5E3.389,75 2 583 389,75 717 6t0,25 000

0t 92 lA 000t00 582 000,00 438 3 143 661 0l 0,00

0l 03
MALVEHIZMET ALIM
CTDERLERI 943 000,00 268.000,00 46 000,00 I 165 000,00 955 347,08 955 347,08 209 652,92 0,00

0l i04 I r ooo,oo

0l 05 CARI TRANSFERLER 270 000,00 30,000,00 300 000.00 249 t9t.4l u9.198,4r 50 801,59 0.00

0 06 r.000,0q t.

0l 07 SERMAYE TRANSFERLERI 6 000,00 5 000,00 6,000,00 000

o ,{?0.000,(
tlI | 420.0@,00tl )0

03
KAMUDUZEM vEGIIVENLK
HIzIv(ETIIRI 5 017 000,00 434 000,00 3E7 000,00 5.064 000,00 4327 086,85 4 327.086,e5 736 913,15 0,00

to? 01 70 009,99 s2Aspt 
I

ti

03 0l MALvEHIZMET ALIM
GIDERLERI 4 678 000,00 434 000,00 387.000,00 4 725.ooqoo 4 206 462,01 4 206 462,01 5r8 537,99 0,00

03 05 iaattx,usrai+{t r0r 000,qa

03 06 SERMAYEGIDERLEN 163 000,00 163.000,00 163 000,00 0,00

03 i;09
I

5,00 ,',,, 0'00

04 EKONOMIK ISLER VE
HZMETLER 165 000,00 165 000,00 100 828,36 100 t28.36 64 171,64 000

03
MAL;VEHIZMET ALIM
GIDERLERI 145.m0p0 I l+rzrr

04 06 SERMAYE GIDERLERJ 20.000,00 20.000,00 20 000.00 0.00

cqYRE Koxul,{A.rtra4PTltsril ]l 3,595,000,00 l-60?.ele,86l'roz.rre,re 4.,+35,01 '.-ii oF!-

06 03
MALVEHZMET ALIM
GTDERLERI | 636 000,00 | 357 919,86 282 919,E6 2 7ll 000,00 2 442 025,60 2 442.026,60 268 913.40 0,00

06 SERMAYE GIDERLEzu r et9.;000-00 6e.Tlel 0.00

TOPLAM 0,00 15 500 000,00 0,00 2 430 9t9,86 2 430 919,86 I 5 500 000,00 lt 76t 187,38 lt 761 1t7,38 000 3 718 812,62 0,00

2021Yrh Biitgesi
202lYrh Gideri Toplamr
imha Pailen Odenek

: 15.500.000,00.-
: tt.76t.t87,38.-
: 3.738.812.62.-



h.h,r
DU

I

ACIKLAMA

BUrqE [,8
TAINdN
EDILEN

EK
BTTTCE

DEVREDEN
GELIR

TAIIAKK[JKU
rA)

DEVREDEN
TAHAKKI.]KTAN
TERKhI/TENZI,

(B)

2O2I YTLI

TAI{AKKUKU
rcl

TOPLAM
TAHAKKI,X
D<A-B+{:\

202r YrLl

TAHSILATI
rE)

TAHSILATTAN
RED VE

IADELER
(F)

2O2I NET

TAHSILATI
H{E-F'\

GELECEK
YILA

DEVREDEN
TAHAKKTX

I=fi}.rn

TAI
ORr

I VERGI
GELhLERI 1.232.000,00 284.261,71 3.393,19 1.033.739,41 L314.607,39 943.164,67 6.645,10 936.519,51 378.087,82 7

t

TE$EBBUS
VE
MULKTYET
GELh,LERI

2.903.000,00 1.385. I 82,83 15.758,84 2.370.574,26 3.739.998,2s 1.741.571,96 8r,00022 t.660.s71,74 2.079.426,51 4

4

ALINAN
8A6r$ vE
YARDIMLAR
LEOZEL
GELh,LER

L620.000,00
1.707.129,02 r.707.129,02 1.707.t29,02 r,707 .129,02 0,00 l0

) DIGER
GELIRLER 9.335.000,00 65.901,40 10.038.469,E9 10.104.371,29 9.986.8E8,02 t6.182,67 9.970.705,35 133.66s,94 9

'6
SERMAYE
GELhLERI 410.000

236.090,00 236.090,00 236.090,00 236.090,00 0,00 l0

TOPLAM I 5.500.000,00 0,00 1.735.346,00 19.152,63 15.386.002,58 17.102.195,95 14.6t4.8/.3,67 103.827,99 14.51t.015,68 2.591.t80,27

2- TEMEL MALI TABLOLAn I ir,igxiN AqTKLAMALAR:

.1 .

,,r !*j
""ft

2021Yft Gelir Biitgesi
2021Yft Geliri

15.500.000,00.-
14.614.843,67.-



Birin Adt Kurum
Kodu

Fonks
Kod Hcsap Agrklana

Botge lle
Verileo
Odenek

Gegeo

Yrldan
Devreden
Odenek

Toplam
Odenek

Odenek
Aktarna

le
Eklenen

Odenek
Aktarna

lle
DUtttlen

EK
Btttg€

lle
Vcrilen

Ilucama
Tutan

lmhx
Edilen

Odenek

Kullaulabilir
Odenek

llarcama
Oranr

MALI
HZMETI.ER
MUDURLUGO

46.32.t032 ol.t 2 00
PERSONEL
GIDERLERI 3.288 0@,00 0,00 3.361.000,00 73 000,00 0,00 0.m 2.583 389,75 777.610,2s 0,00 vo7686

MALI
IIZMETLER
MUDURLO6U

46.32.t0 )2 0t I 200

SOSYALC{TENLK
KURUMLARINA
DEVLETPRIMI
CIDERLERI

564 000,00 0,00 582.000,00 | 8 000,00 0,00 0,00 418.338,9 143.661,0t 0,00 oA 75 32

MAII
ItrZ\,cTI.ER
MODURLOGO

46 32 tO 32 0t I 2.00 MALVEHZMBT
ALIMGbERI.ERI 567.000,00 0,00 774.000,00 233.000,m 26 000,00 0.00 755.t27,!8 t8 872,62 0,00 %97.s6

MAII
IilaiETI.ER
MUDURLOOU

4632 lO32 ol.t 2 m FAZ GIDERI,ERI 1.000.00 q00 1.000.00 q00 0,00 0m 0,00 l 000,00 0,00 %0N

MAII
HIZMETIJR
MODORLOdO

46.32.t0.32 0l.l 2.00 CARI
TRANSFERLER 270.000,00 0,00 300.000,00 30 000,00 0,00 0,00 249.t98,4r 50 801,59 000 %t3.07

MALI
HIAI'E]IJR
MODURLOGU

46.32.1O.32 0l.l 2 00
SERMAYE

TRANSFERLEFJ 6.(m,00 q00 6.000.00 q00 0,00 0.00 0,00 6 000,00 0,00 %0w

MALI
HIZMEILER
MODTIRLU60

46 32.10 32 0t I 200 YEDEK
ODENEKLER I 650.000,00 0,00 420.000,00 0,00 | 230 000,00 0,00 0,00 420.000,00 q00 o/t O OO

TOPLAM 6 346 m0,00 0,00 5.444 000,00 354 000,00 r 256 000,00 0,00 4 026 054,53 | 4t7 945,47 0,00 %73.95

B. PERFORMANS BiLGiLERi :

FAALIYET VE PROJE giTCiTPN:

Mali Hizmetler Mtidtirlii$ii Gelirleri doSultusunda borglanm ddemekte ve kanunlar ve
yasalar do$ultusunda proje ve gah$malanru yapmaktadu.

PERIORMANS SONUQLARI TABLOSU :

Ulkemizde kamu idarelerinde ya$anan ekonomik kriz ve belediyemi zin lzgelirlerinin
darlr$rndan dolayr slkmttlar olmasma ragmen verilen btitgenin yo24,l2 si kullanmamrgtrr.

0t 02 03 05 06

PERSONEL
GIDERLERJ

SOSYAL
GUVEI.[LIK

KURTIMLARINA

MALVE
HTZ\,ET
ALIM

GTDERLERI
CARi

TRANSFERLER
SERMAYE

GIDERLERI

0l GENELKAMU
HiZIvGTLERI 2.583.389,75 438.338,99 955.347.08 249.198,41 0,00

03
KAMUDUZENI
VE GWENLIK 52.445,21 0,00 4.206.462.01 68.179,63 0,00

04
EKONOMiK
I$LERVE
HIZMETLER

0,00 0,00 100.828,36 0,00 0,00

06
ISKAN VE
TOPLUM
REFAHI

0,00
,.,""'.:n#r fr$

,{ *:'02
Z'obq,r.oru,uo 0,00 664.97t,34

', .'.+

'' t:.,.,.

r7 {



rERFoRMANS SoNU9LARTN DEGERLExuinir,n rnsi:
2021 Y :/rnda Mali Hizmetler Mtdtirlti!"ii;

Gelirlerin ve alacaklann tahsili, giderlerin hak satriplerine ddenmesi, para ve parayla ifade
edilebilen de$erler ile emanetlerin ahnmasr, saklanmasr, ilgililere verilmesi, g6nderilmesi ve
diler tiim mali iglemlerin kayrtlanrun yaprlmasl ve raporlanmasr iglemlerini iup*l devlete
olan borglanru zamamnda Odemigtir.

2021Yindan2022 yrhna devirde banka mevcudunwr 3.317.521,g4.-TLoldugu, kasa
mevcudunun olmadrlr, 2021 y/rnda da tiim ddemelerin bankadan yaprldr[r, kasamn
gahgtrnlmadrgr tespit edilmigtir.

Hesap Kodu Hesap Adr Borg Tutan Alacak Tutan Borg Kalanr

IO2.OI.OI T.C.ZIRAAT BATIAKASI 8.908.612,07 8.834.323,57 74.288,50

102.01.05 BELDES.,g4I0754-5011 t,020,47 0,00 t.020,47

102.01.08 KIRA HSB.34134479-s0rO 2.800,66 0,00 2.800,66

IO2.O1.II VADELI HESAP 685.456,58 I 51.15 1,30 534.305,28

102.01.16 
iLDERE 

SLmJBACIS
0,99 0,00 0,99

,o2o,,e 313#l1i?" 1s6.30r,72 r35.457,96 20.u3,76

to2.ot.2o 31t3#l;?" 136.061,15 r07.024,99 29.036,r6

to2.ot22 33[#:ii$? 65.515,18 65.308,97 206,21

102.0r.24 VADELI I{ESAP 34134479_ 345.898,1 l 0,00 345.898,1 |

t02.01.25 34t34.479-5041 500.000.00 0,00 500.000,00

t02.02.0r T.ls BANKASI 8.298.006,19 8.298.000.00 6,t9

IO2,O3.OI VAKIFBANK 257.966,t7 t7t.025,71 86.940,46

lo2.o4.ol HALKBAI.IKASI vensslz 7.2t6.544,69 7.207940,@ 8.6M,60

IO2.M,O2 HALK BANKASI VADELI 461.480,14 r47.909,69 313.570,45

ro2.o4.o4 ffiirfr"fl*t l.531.483,94 t31.483,94 1.400.000,00

TOPLAM 28.567.148,06 25.249.626,22 3.3r7.52r-U

2021Yindan2022 Yrhna 354.645,22.-srdr.



109.01.01.01
586.83 1,70

109.02.01.0r
67.650,1 I

320 Biitqe emanetleri hesabrna 2021ylndan2)22yrhna 7g2.8g2,46.-TL dewettipi tespit
edilmigtir.

Hesap
Kodu Hesap Adr Borg Tutan Alacak Tutan Alacak Kalanr

320.01
CARIYILA (I.I)AlT
BORCLAR 1.295.77r,46 3.29s.77t,46

320.02 N-l YTLTNAAITBORCLAR 763.595,70 t3&.654,A 60t.058,72

320.03 N.2 YILINAAJTBORQLAR 4.7M,97 r34.759,25 t30.05428

320 05 N4 YILINAAITBORCLAR 84.061,43 84.061,43

320.06 N-5 YILINAAITBORQLAR 23.386,12 85.155,58 61.769,46

TOPLAM 4.171.519,68 4.96/.402,t4 792.882,46

PERFORMANS BiLGi S iS TBUNIN oe6pnrpNoinirup s i :

Devlet yaplsma ve Analitik biitge ve muhasebe
programlann yetersizlili nedeni ile gok az

ekilde kullanarak gahgmalanru yapmrgtrr. Bu
det Muhasebe iglem figi ile toplam 2l7l adet

yevmiye kaydr ile muhasebe iglemleri tesis edilmistir..2}2l Maliyrh Cln-CiAer Hesaplan
denetlenmek iizere ayhk olarak internet iizerinden Sayrgtay Baqkanhlrna gdnderilmigtir.

r-



s-)zABIT.q, HizMErr,nni

r. rizixsEl yApr
Zabfia; Fiziksel yapr itibariyle halkr ile i9 ige srkrntr, gikdyet ve sorunlara g6ziim tiretici bir
yaprya sahiptir. ilgenin huzur ve refahrna 6nem vererek biiingli bir toplum olugturmak igin
gereken tiim olanaklan sunmaktadr.

z. OncUTLENME YA ,ISI
Zabfia;
Gerek halk, gerekse resmi kurum ve kuruluglar ve dernekler ile ig birligi iginde istek

ve arzulanna zabta Ydnetmelili dolrultusunda g0ziim bulmaktad .r.

g. gil,ci vE TEKNoLoJi KAYN KLARI
Z >fta;
Bilgi ve teknolojiyi gerek internet ortammdan, gerekse gazete, zabftaydnetmelili

kitaplan, de rgi ve seminerlere katrlarak kendi yaplslru stirekli gtincellemekted r.

4. iNSAN KAYNAKLARI
Zabfta Miidiirliigti I Adet Zabta memuru 3

personel olmak itzerc 4 kigi ile ytiriitiilmektedir.

6. yONETiru vn iC roxrRor, sisrnvri

adet gdrevlendirme zabfta yardrmcr

zabfta ydnetmeliline uygun, yetki, g6rev ve sorumluluklan gergevesinde
yiirtittilmektedir.

A- iDARENiN AMAq vE HEDEx,LERi

l. Daha geligmig arag ve geregler ile hrzh ve giivenli hizmet sunabilmek.
2. Tabftapersonelin artrnlarak daha srkr denetimler igerisinde hizmet verebilmek.
3. ilgenin yegil alamru artrrarak halka daha havasttemizbir ortam sunabilmek.
4. Krgrn yakrlan yakrtlann denetimini artrrmak ve hava kirlililini datra da aza indirmek.5. Oyun parklanru golaltmak.
6- Halkr bilinglendirerek daha temizcadde, sokak ve mahalleler olugturabilmek.
7. Hayvan gegiglerini daha fazla kontrol ederek hastahkh ve kayrtsrz hayvan gegigini

6nlemek.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCNr,irr,NN
Zabfta;
Temel politikalar olarak dtirtistliilii, ilkeli gahgmayr, adaleti ve azimle gahgmayr

amaglar. Halkrn refah ve huzuru baghca g6rev ve sorumluluklanndandrr.
Zabfia;
Oncelik olarak insan sa!h!rn4 ve dtizenli olmasrna, zararh olabilecek

i olarak miidatrale etmektedir.her ttirlti ( bdcek, hastahk vb.)
il,

ara



g-?g2r yrl,r iqnnisiNuE yAprLAt[ nnxnriur,nn cnz.li iglnvu,nR vE onrinSAYISI

202lYfiigyeri Agma ve Qahgma Ruhsatlarr, Ticari Taksi }zellzinBelgeleri ve Sayrsr

* ilgemizd e 2021yrh igerisind e 23 adetigyerine igyeri agma ve gahgma ruhsatr verilmigtir.

* 3 adet devir olarak ticari taksi 6zel izin belgesi, verilmig olup faaliyetlerine devam
etmektedirler.

2021yilr igerisinde kollukga Yaprlan Denetimler, Tutulan Tutanaklar ve Cezai iglemler

* Tiim Dtinyayr Etkisi Altrna Alan Covid-l9 Virtistinden dolayr ortayagrkan pandemi
r Zabta Mudurlug$ Etiptrri-iz , ilge
Koordineli ve Diizenli Olarak Maske ,

edilmektedir. ve uyanlan yaprlmrg ve yaprlmaya devam

* I adet Fnna Bacasmdan Qrkan Dumanlardan dolayr halka rahatsrzhk verdigi igin
tutanak tar.z;im edilerek 3g2TLpara cezasr verilmigtir.

* 2 adet Umuma Agrk igyerleri hakkrnda tutanak tarzim
toplamda 11.000 T.L para cezas verilmigtir,

edilmig, 2 adet tutanala

* Meskenlerde Belediyemizin Belirledipi Yerler Haricinde Hayvan Besiciligi yapanlar
hakkrnda I adet Mesken Sahibine Tutanak Tanzim Edilerek 4zl.oo TL fara ,." ,
kesilmigtir.

* ladet Belediyemizin belirledigi yerler drgrnda hayvan besicili$ yapan gahsa tebligat
y aziarak hayvanlan bulundufu bdlgeden kaldrnlmrgtrr.

Pazaryerinde Yaprlan kontrollerde I adet pazaryei esnafirun 0l9ii tartr aletlerinde
eksik- dlgti- tartr yaptrEr tespit edilerek tutanak ile tanzim-edilmig olup 47i.00TL para cezasr
uygulanmrgtrr.

Toplamda 6 adet tutanak tutulmug olup 5adet tutanaktan toplamda yazilan cezai iglem
Tutarr z 12.246 Tl'dir.

Defin Ruhsatr Kayrt iglemleri ve202r yrrr Defin Ruhsat sayrsr

* 81 kiginin defin ruhsatr Belediyemiz defin kayrt defterine iglenmig ve defrredilmigtir

6-) DESTEK HIZMETLERi nAUnUnr,UGU

uUnUnr,UGtrN c0nnv soRU
ar'" Flil'

j" rll )-'
,i+$: - '4
.J.,:l,r .,4' ",i ,:,' i'i ii 'r. q '.r.
: .'ql 1, i



Birim ydnetim gdrevlerini yerine ge
tasamrf ve standardizasyon dikkate ahnarak
ihale kanunu, 4734 Sayrh Kamu ihale Kan
yazir birime ait ig ve iglemleri yapmak. Bu ig

sigorta #T:*"Tli"r;makinelerin 
fenni muayyene ve zorunlu

ve mesirelik alanrann temizrik 
", 

offffiTljilh'#*T"":#i.ffi-.reftijlerin' dinlenme

- -3' Belediyemiz strurlan igerisinde 6J** ses yaym cihazlanrun, hoparl6rleringahgtrnlmasr ve devamhh[rm sallamak ve kontrol etrnek.
4' Belediyemiz adma kayrth motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryaktteminini saplamak, kayrtlan takip ve kontrol etmek.

9, makine, teghrzat ve ekipmanlann tamir ve
ek, tamiri miimktin olmayan ve ekonomik
ve ekipmanlann yerine yenilerini alarak ig ve

- 6'Belediye hizmet binasr ve ig merkezinrn temizliklerinin yaprlmasrru sa$lamak vekontrol etrnek.
7 ' Belediyemizce halkrn kullammrna sunulan igme suyunun temiz ve

dezenfeksiyonlu bir.-gekilde devamhhpln, saglamak, igme suyunda meyd-ana gelen arrzalara
amnda miidatrale edilerekigme suyunun kesintisiz Uir glnlae devarnhhgrm saglamak.

8'Belediyemize ait yemekhane, yemek pigirme yerlerinii, dugjin ve sinema
salonlanrun temiz ve bakrmlarlrun yaprlmasrru, iutttn kullammrna hir getirilmesini
sa$amak ve kontroltinti yapmak.

- 9'Belediyemize ait marangoz ve demir atdlyelerine yaprlmasr planlanan iglere gdre
malzeme temin etrnek ve atdlyelerin sorunsuz bir gekilde gahgmasrm sa[iamak.

10. Belediyemizde gahgan kadrolu iggi personet, geteaiye girfet personeli ve igkurpersonellerinin puantajlanru, yaprlmasr g.r"Letr diger ig ve iglemlerini yapmak takip vekonhol etmek.
l f ilgemizde olugabilecek olalan iistii durumlarda(su,sel baskrnlan,karla mticadelegibi) araglan ve personeli hazrr durumda bulundurmak.

iu.l,nryn iligriN nir,cir,nR :

4-BiLGi vE TEKNoLoJi KAYNAKLARI ;

5393 sayrh Belediye Kanunu, 2886 - 4734 sayrh Kamu ihale Kanunu,ve internet'dir

2. iNSAI\ KAYNAKLARI :

l ' Belediyemizde Destek Hizmetleri Mtidtirltigti servisinde memur personel olarak; I
adet memur ile servis ytirtitiilmektedir.

2. Destek Hizmerleri Miidtirltiffuniin ve r
kargrlayan ve yaprlacak igin gegidin'e g0fb
demir dolrama, marangozluk, go , 8p

i{l

,servisleril personel ihtiyaglanm
bordtir ve kilit parke tagr dOgeme,

,igme suyu anz4 elektrik anza ve bu



I {izmet Ltd.gti.,nde 42 adetpersonel
edilmiptir.

HT,METLER: UcU riniuirvcn suNur-,Atl
l'Belediyemiz adtna kayrth motorlu arag ve makinelerin fenni muayyene ve zorunlutrafik sigorta iglemleri yaptrnlmrgtrr.

2'Belediyemiz adna kayrth motorlu arag, makine ve ekipmanlara ait akaryakrtteminini saSlamak amactyla 80 ton motorin ahnarak hizmetin devamh$r sa$lanmrgt'.

ve igirme yerlerinin, diigtin salonun, sinema

yap Pazat yerlerinin temizlik ve bakrmlan
hale getirilmigtir.

4.
sinema. ocapr, wc.ler, yemekhane, dtiltin ve

temizlik er birimlerde kullarulmak tizere gegitli

5'Belediyemiz dnceleri nikah salonu olarak kullamlanyerin dtizenlenerek m gtiiriilmtigtiir. Bu salona projeksiyon cihazr,ses sistemleri, kamera e sunulmugtur.

6'il9e halkrru bilgilendirmek amacryla gegitli mevkilerde bulunan ses yay,'cihazlarrndan arvalan;rn hoparlorler ve ahcriar tr-i, ettirilmig tamiri .tri-r.u, olmayancihazlar yenilenerek halkrn hizmetine sunulmugtur.

7'Belediyemiz hizmet binasr zemin katrnda bulunan at.L vaziyetteki salonun nikatlsalonuna ddntgtiiriilerek halkrn hizmetine s.n ut-.rftr,,-. 
--

8'Belediyemizce halkrn kullarumrna sunulan igme suyunda meydana gelen arnalaraamnda miidahale edilerek igme suyunun kesintisiz uir ffid. devamhhlrru saglanmrgtrr.

9'Belediyemizce halkrn kullammrna sunulan igme suyunun sa$hkh ve dezenfekteli birgekilde sunulmasr igin g ton srvr klor ahnmrgtrr.

lO.ilgemizin 
anzalan- amnda gidermek amacrylamuhtelif ebatta boru ahnarak bu anzalann en krsa zamandagiderilip ilge halkrrun

I l'ilgemizin igme-suyu da$rtrmr yaprlan iki adet igme suyu depolan ve gewesi her tigayda bir temizlik, boya" badana 
"i uur.t-r*t y"pdJilg. rrar.r- ntimii, aezenfekteli igmesuyu kullanmasr sa$lanmr gtrr.

l2'Belediyemizce evlerdeki tesisatlann pis su trkamklanru agmak itzere trkamk gideragma makinasr ahnarak halkrn hizmetine sunulmugtur.



KURUMSAL KABiLIYNT VE KAPASITNNiN NNdNNr,NXOiNir,UNSi
A- Ustiinliikler
- Kanun ve ytinetmeliklerin takibinin diizenli olarak yaprlmasr ve uygulamalarda esas almmasr
- Mevcut personelin 6$enmeye agrk ve gahgkan olmasr

;o,rllli"tiler 
ve personeller arasmda diyalogun iyi olmasr ve iglerde hiyerarginin takip

- Bilgisayar sisteminden yaralanarak etkili bir gahgma sisteminin olmasr
- ilgemizin tarihi bir gegmige satrip olmasr.

- idarenin fiziki alarurun yeterli olmasr.

- Kurum personelinin ig g0vencesi iginde gahgmasr.

- Belediye hiznet birimlerinin tek bir gatr altrnda toplanmasr.
- Bilgi birikimli ve deneyimli kadrolarla gahgrhyor olmasr.
- Belediye Meclisinin her ay toplanmasr nedeniyle uygulamaya y<inelik kararlann gabuk veetkin bir gekilde ahndrgr u. uyguiurnaya sokuldufu. 

t e'

- De$ipim ve yeniliklerin gabuk dztimlenmesi ve uygulamaya sokulmasr.
- ilgemizin her gegen giin biraz daha gtizellegmesi ve geligmesinin sa[landrlr.
A- Zayrflrklar

- Belediyemizin faaliyetlerinin kamuoyuna yeterince duyururamamasr.
- Memur Personel sayrsrrun yetersizliSi.

- ilgemizde Tiyatro ve sinema salonlanrun olmamasr.
- Qewe bilincinin yetersizli[i

- Konaklama ve eplence yerlerinin yetersizliSi
- itfaiye tegkilatrrun olmasma ra$men itfaiyeci memur personel eksiklipi

v - 6Nnni vE TEDBinr,nn
A- Oneriler

- Belediye biitgesi imkdnlan d6hilinde daha verimli planlamalann yaprlmasr gerektifi.

- Belediye gelirlerinin arttnlmast igin kagak su kullammlanrun ontine gegilmesi gerektigi.

-Belediye alacaklanrun tahsiline gidilmesi.

-Gelir getirecek yeni kaynaklanm olugturulmasr.

sonra yaprlan oylama sonucunda

KATiP



T.C.
KEeiBoRLU irqesi

sBrBoiyE negreurrGr
wcris KARARTaGU

KARAR ranini : 05t04/202i KARAR NUMARA SI : 2022-4 / | 5

giRiN4i : Y azrigleri MUdrirlugi KONUSU : Plan ve Btitge Kom.Seqimi

Meclis Bagkam: Yusuf Mruat pARLAK

Toplantrya Katrlmayan Uye/Uyeler:

Toplantrya Katrlan uyeler:stileylnan ESAS, Ali Serkan SARGIN,
QAKIR, Mustafa G.khan BOREKQI, 

'Omer 
UNf0,n.*ri

AFYONCU, Sami GULLU

Ayge Ozt<AyA, yatrya
YALQINKAYA, Halit

Plan ve Btitge Komisyonu Segimi ile ilgili giindemin tigiincti maddesi agalrdakigekilde gdruqildii.
Belediye Meclisi Qahgma ydnetmeliSinin 2l.maddesi uyannca Belediyemizde g6revyapacak Plan ve Biitge Komisyonuna Meclisimizce Yaprlan mtizakereler sonucunda:

1. Yahya QAKIR
2.Mustafa Gdkhan BOREKQI
3.6mer tlXfU segilmiglerdir.

Remzi Y QINKAYA



T.C.
KEeiBoRLu irqnsi

nnrnoivn nagraruldl
wcris KARARTeGnT

KARAR T, :05/04/2022 KARARm,nrlanaSt.SOn_+ttA

gIRIN,II : Y azrigleri Mudtirlugu KONUSU : Imar Komisyonu Segimi

Meclis Baqkam: Yusuf Murat PARLAK

Toplantrya Katrhnayan Uye(iyeler:

Serkan SARGIN, Ayge OZfeyA, yatrya
r'iU

cu[tr

Imar Komisyonu segimi ile
gdrtigiild$.

ilgili gilndemin d0rdtincii maddesi aga[rdaki gekilde

Belediye Meclisi Qahgma yOnetnelilinin 2l.maddesi uyannca Belediyemizde g6rev
yapacak imar KomisyonunaMeclisimizce yaprlan miizakerele6onu.,-du;'

1. StileymanESAS
2. Remzi YALCINKAYA
3. Aype OZfaye segitniglerd

Remzi Y QINKAYA



T.C.
KEeiBoRLu irQssi

nprpoiys nagrnNrr6r
nmcris KARARreGpr

KARAR T.mIHi : os/oq^o2z x.rnAR

niniUi :Yazrlsleri Mudtirtru.n raoNrrsrT . ran**^- ir-.^r::: c,- :---!KOIYUSU : Enctimen Uyeligi Segimi
Toplantr Bagkanr: yusuf Mtuat panl,Af

: :*T"r:,5:glo uv'r'": s trr

QAKIR, Mustafa Gjkhan nonxgl, omer trNru , Remzi yAtgrNIG;;,';;;
AFYONCU, Sami GULLU

Enctimen uyeliSi segimi Q adet) ile ilgili giindemin tigtincti maddesi aqa&daki gekildeyapildr.

5393 sayrh Kanunun 33. maddesinin b bendine gdre , belediye meclisinin her yrl kendiiiyeleri arasmdan bir.yrl igin gizli oyla segecegi ikiuye, mali hizmetler birim amiri vebelediye bagkammn birim amirleri arasmdan bir-yrl igin segece[i bir tiye olmak tizere begkigiden olugur. Enciimene tye segimi

nin 20.inci maddesi uyarmca Meclis, matralli
yeleri arasmdan gpzli oyla Kanunda belirtilen
gelecek yrhn aym ayma kadar g6rev yapar ve
si dolan tiyeler yeniden segilebilir.

Enciimene iiye.segimi nisbi golunluk ile yaprlrr. Segimde oy puruaanna segilecekfiye sayrstndan fazla isim yazrlmasr halinde oy-pusulasr gegersiz sayrlr. oylarda egitlikhalinde ad gekmeye bagvurulur.
Enctimenin 

.segilmig iiyeliklerinde herhangi bir nedenle bogalma olmasr halinde,meclisin yaprlacak ilk toplantrsrrun ilk birlegiminJe kalan stireyi tamamlamak tizere yenisi
segilir hiikmtine g6re;

Yaprlan ovlama sonucunda; yahya QAKIR'rnn l0 oy,nOnffqi'nin l0 oy aldrklan gtirulju.
Buna gdre Enc en Uyelifine: yatrya QAKIR

Mustafa Gdkhan

Mustafa Gdkhan BOREKQI segilmiglerdir

Remzi Y

&,e
$1;

lF,I F:.*. r!

YA



T.C.
KEeiBoRLu irQBsI
sernoiyE nagrerurGl

rvrecris KARARreGror
KARAR TARITII : 05

BINMI :Fen igleri MudtirluEu KONUSU : lnar plam Tadilatr

Toplantr Bagkam: Yusuf Murat panl,ef

Toplantrya ratrtrnayan U;;ru;"*,

]9nla{rvlKatrlan uyelel sfileyman EIAS, Ali serkan SARGIN,Ayge OzKAyA,yatrya aAKn,Mustafa Gtikhan nonKgl, 6mer uNtij, Remzi vercnrrayA, Halit AFyoNcu, samicurru

Yenice Mahal -AIVd paftasr igerisinde yer alanB-esihanede imar yolu phm tadilatr yaprlmasuun ile ilgiligtindemin altrcr madde

ilgenin Yenice Matrallesinde, imar planrmn M24-B-07-A-IVd paftasr
igerisinde yer alan, 4199300 - 4199600 dikey ve szisoo - 526g00 yatay koordinatlan
arasmda kalan bdlgede;

Belediyemiz $ehir Imar Plam, 3V;24-B-07-A-IVd paftasr igerisinde yer alan,4199300 ' 4199600 dikey ve 526500 - 526800 yary koordinatlan arasrndaki
smrrlandrnlmrg
metrelik imar 7

incelenmesi igin n



WS-LIF__IIARARraGu
KARAR T, :05/04/2022 KARARxvutgasf -i-foff:'q1'6

nlnfiral :Fen lgleri MudiirluEu KoNusu : Imar plam Tadilatr

ToplantrBagkanr:V@

Toplantrya Katrlmayan UyeAJyelerr

Toplantrya Katrlan Uyeler:

y#it6 Gdkhan soREr
siileyman ESAS. Ati s.tT,lll_crynv9. OzravaJ;il-^i^,
Qi, Omer UNLU, Remzi verCnucaii, Hatit aryoNcu, Sami

Akdeniz
ada I parsel ile Parsel ve 41

iglenmesinin ile imar Plamna

r*",,Ill'fi '1HT:lH,t:::TilSt:YPf h$?uE,J,,tA.g.tarar,ndancumhuriyet
Matrarresi 33 ada I parsel ve 4r uau i-f*1-J;i;y]fiJffi;i:;tffi:Tr"ffi#1;l
hafo kdgkii yerleri ile ilgili olarak;

,"rt.rirriBrr"l:*fffi:,:y "Hlyi,t^o"Ttfl' 
sdz lcnn'o'r raro- -r:r^- '^'^n trafo kdgkuverlerinin imar plamna iglenmesi it. itgiti "ofiffi;;tffi

incelenmesi igin imar fomisyonuoa travaesine



T.C.
KEeiBoRLU irgnsi

entnoiyE negraNucr
wcris KARARrecnr

KARAR T :05/0412022 KARAR NUMARA SI : 2021-4/i0

giRiN4i: Mali Hizmetler Mtidiirltigii KoNUSU: 2[22yirGelir Tarifelerinde Desigiklik
Yaprlmasr

::1'::'I: ::::T:1T 
uveAive'er:

8;ilT+f f#l'ny*f ,,,J:0",'3,X151,:,f^yt.l%slbvrnfl 
ISAS,Ariserk*,-*o^^r"

1f ffJf;I*':,tjf *,u",ta'6ok*;^oit??i,"6ffJffi iii#'Tfft iffoTl,,fiIi:AFYONCU, Sami CUI,I.U

,"ntu:a.ill;ffiil 
tarifelerinde de[igiklik vaprlmasr ile ilgili giindemin sekizinci maddesi aqagrdaki

2o2zytLt cedn nnlresl

Oy birligi ile kabul edilmigtir

zo22KABUI eoiul
(rrl

KEPCE bir saati ig bagrndan itibaren
KEPCE ilge drgr bir saati
ronrilrr ser,i, ici rioGmi (r pil;I

15. KAMyoNt-AR iu xuru ruerU 2022 KABUI eoluru
(rr)

YUKARIOVA, CAytR ve QAyDAN t r.^ ,,.Ni

ug seterden fazla ahnacak hafriyat sefer bagrna

iJi-i

iit ,.
t' i

fo rt''A .9
!\r



Oy birlili ite kabul edilmigtir.

23.SULAMA SUYU GETIR TARIFESI

2022KABUL ED|TEN (Trl
1. Sondaj Sularr ElektriHi eompataisaaf

Saylar Elektrikli pompalar saati

18. D|6ER Ucner TARiFEtERi

Tankere su doldurma 1 ton'a kadar
t lgn u" iizeri her ton igin

Remzi YAL

22. vlDANlon criln rARiFEsl 2022 KABUL EDitEN
(rr)

2-il9e Drgr Foseptik 6kimi

2-b 10 Km.Uzeri

4-Kdydeki Meskenler igin



T.C.
rcqinonru irqnsi

sprBoiyE nagrirvrrcl
WS!-i;_It4Rmra6nr

KARARNUv,iffi sf1'Tffi:'{1fi

KONUSU : Kegiborlu Belediye Spor Kuliibiine
Nakdi yardrm yaprlmasr

Toplantrnugta"@
Toplanhya Katrtnayan ;;t;il
Toplantrya futtf * Urr"r"*,i;;;;:--_-]9plan]rfa Katrlan Uyeler: Siileyman
Ygg+ Gdkhan ndnnrCt, il; 0zKAYt,YahvaqAKn"
GULLU ---'^' v.rv'! 

Halit AFyolicu, i;t

o"u**fit'H:*til1ffi#[tr#j:ffirilffi1t vardrm vaprrmasr ile ilgili giindemin

yardrm 1"1;11;'r'r'i"iffi;t#' savrh dilekseleri Kesiborlu Berediye spor Kuriibri nakdi

,*,r,ut ll'*f,"#:. HffiX jl? *:*s-1 jereaire &Iahali mrieterek niterikre ormak

J;#,.ffi*ffiTTj itr#H *,#rj;.;
lcr rnr# i^l-l*:: Yi fi* ary mosabakararda i*riiniltrt.Hlj:';3i;lffi *:rt*H',tf.'i;:f,Xm;k"tfiilffiffi Tantrendrre*n"i"aiy.mecrisi

sporu tegvik etmek amacryla
gelirlerinden belediyeleri iiingelrrennden belediyeleri igin

binde on ikisini gegemeza.rilrr'.Lrovvrvurrersrr 
rv' Drnoe yedisini, di$er belediyeler iiin

Bu hrikiimler do$rultusunda Keci
degerlendirilmiq ve Klgiborlu B;ili; Spor Kuliibtintin talebi meclisimizce

ne 60.000,00 (aunrg bin) TL nakdiyaprlmasrna toplantrya titrtan Uyelerii karar verilmigtir.

Remzi Y

,f

is
,,9 s\t'*

1.\ l"

TiP
YA



WSLIy_{4RAR raGmr
KARAR r*nni , oilo-+-ifo3iz KARARr,turuurlisl-iT66!'i1o'if z

giNldi :Mali Hizrnetler Miidiirliigi KONUSU : Tuzla Matrallesi 274 Ada I

ToplantrBagkanr:@
,P,*rl Nolu Kerpig Ev ve Batrge
v asUtr I a$rnmazm Kamulagtrnlmasr

Toplantrya Katrtmayan u;t;",* --

Toplanhya Katrlan Uyeler: Siileyman

Hit Grikhan sORExCi, 6;;; 1.1#i.l' IYIA:f}SS j t{f ozKAyA, yahya cAKR.UNLU, Remzi verCnxaiA, H;il^ffiv'6iil3,y,t*

Tuzla Matrallesi 274 Ada I Parsel nolu kerpig ev ve bahge vasrflr tagnmazm
f.ffiittrlt:lmasrrun 

gdriieiilmesi iie ilgili s-undemil;i*.,., maddesi asagrdaki sekilde

bulunan plamnrn M24B06B2C paftasrnda
Bahgesi 561,25 metrekare Kerpig Ev ve


